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KATA PENGANTAR

Assalamu’alaikum Warahmatullahi Wabarakatuh. Puji dan syukur
kami panjatkan kehadirat Allah SWT. Yang mana berkat rahmat dan karunia-
Nya Laporan Praktik Kerja Lapangan (PKL) ini dapat di selesaikan
dengan baik dan tepat pada waktunya.

Adapun tujuan di buatnya laporan ini sebagai salah satu syarat
dalam pelaksanaan Praktik Kerja Lapangan (PKL). Laporan ini dibuat
berdasarkan kegiatan yang telah dilakukan selama melaksanakan PKL di
PT. Sentosa Jaya Purnama (SJP) yang dimulai dari tanggal 18 Agustus
2025 sampai dengan 18 Desember 2025. Disusun sesuai pedoman dan

arahan dari institusi Politeknik Manufaktur Negeri Bangka Belitung.

Dalam penyusunan laporan ini, banyak sekali pihak - pihak yang
telah membimbing dan membantu.Ucapan terimakasih sebesar-besarnya

kepada:

1. Orang Tua yang selalu memberikan doa dan dukungan selama
penulis melaksanakan PKL.

2. Bapak | Made Andik Setiawan ,M.Eng.,Ph.D., selaku Direktur
Politeknik Manufaktur Negeri Bangka Belitung.

3. Bapak Harwadi, S.S.T.,M.Ed selaku Ketua Komisi Panitia PKL
di Politeknik Manufaktur Negeri Bangka Belitung.

4. Bapak M. Haritsah A.,S.S.T.,M.Eng selaku Ka.Prodi Teknik
Perancangan Mekanik.

5. Ibu Shanty Dwi K.,S.S.M.Hum. selaku Pembimbing Institusi.

6. Seluruh dosen dan staff Jurusan Teknik Mesin yang telah
mengajarkan banyak hal sehingga mendapatkan wawasan dan
ilmu, serta seluruh BAAKPK Polman Babel yang telah

banyak membantu.
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7. Bapak Anton Julius Radjasa selaku Production Manager PT.
Sentosa Jaya Purnama (SJP) yang telah memberikan
kesempatan untuk dapat melaksanakan PKL di PT. Sentosa
Jaya Purnama (SJP).

8. Bapak Rivaldo, A.Md.T sebagai pembimbing di Perusahaan,
selaku Mentor, serta yang telah membantu dalam
melaksanakan PKL di PT. Sentosa Jaya Purnama (SJP).

9. Kepada seluruh staff dan karyawan PT. Sentosa Jaya Purnama
(SJP) yang telah membantu penulis selama menjalani masa
magang.

Penulis laporan ini masih jauh dari kata sempurna, maka dari itu
kritik dan saran yang membangun sangat diharapkan agar lebih baik
untuk kedepannya lagi. Selain sebagai syarat pelaksanaan PKL,
laporan ini juga di harapkan dapat menjadi pedoman bagi mahasiswa

yang akan melaksanakan PKL.

Akhir kata semoga Allah SWT. membalas kebaikan semua pihak
yang telah membantu menyelesaikan PKL serta Laporan PKL. Semoga
laporan ini dapat berguna bagi pribadi dan orang lain serta di

pergunakan sebagai mana mestinya.

Sadai 18 Desember 2025

Penulis

Mifta Febianto Yusuf

NPM.0022345
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BAB 1
PENDAHULUAN

1.1 Identitas dan Profil Perusahaan

PT. SENTOSA JAYA
PURNAMA

Gambar 1.1 Logo PT Sentosa Jaya Purnama

PT Jaya Sentosa Purnama, juga dikenal sebagai PT SJP,
adalah perusahaan penyedia solusi lingkungan yang beroperasi di
Indonesia. PT SJP berdiri pada tahun 2017, untuk mendukung program
pemerintah Indonesia dalam pengembangan energi baru terbarukan
sebagai prioritas pembangunan Indonesia di masa mendatang dengan
berhasil menandatangani perjanjian jual beli listrik sebesar 10 MW

dengan PT PLN (Persero) Bangka Belitung dengan total 25 MW.
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1.1.1 Informasi Umum Perusahaan

Nama Perusahaan : PT SENTOSA JAYA PURNAMA

Alamat Perusahaan  :kawasan Industri, Sadai,Toboali, KabupatenBangka

Selatan, Kepulauan Bangka Belitung.
Jam Kerja : 07:30 - 16:00 ( Senin- Jum’at )
07:30 - 12:30 ( Sabtu )

Bidang Usaha : Pembangkit Listrik Tenaga Biomassa (PLTBm)
berkapasitas 10 Megawatt (Mw) yang berlokasi di
Kawasan Industri Sadai, Bangka Selatan.

1.1.2 Visi, Misi dan Kebijakan QHSE

Visi :Menjadi perusahaan energi terbarukan terdepan di Indonesia dan
memberikan dampak positif bagi perekonomian daerah Khususnya di Bangka

Selatan

Misi :Kami mempunyai tujuan dalam menjalankan kegiatan usaha yang
mengarah pada terciptanya keharmonisan dan kesejahteraan masyarakat sekitar

serta terpenuhinya pasokan listrik yang cukup sebagai komitmen kami kepada PT

PLN Bangka Belitung.
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KEBIJAKAN QHSE :

Melaksanakan sistem manajemen kualitas, lingkungan, kesehatan dan
keselamatan kerja sesuai dengan standar manajemen yang berlaku,
yaitu 1SO 9001, 2015 ( Kualitas ), ISO 14001 : 2018 ( Kesehatan dan

Keselamatan kerja ).

. Memenuhi persyaratan pelangga dan berusaha meningkatkan kinerja

perusahaan secara berkelanjutan.

. Meminimalisir jumlah keluhan pelanggan, insiden pencemaran

lingkungan, dan kejadian kecelakaan kerja serta penyakit akibat kerja.

. Memenuhi dan mematuhi persyaratan hukum dan persyaratan lainnya

yang terkait kualitas, K3, dan lingkungan.

. Melakukan perbaikan berkelanjutan terhadap efektivitas sistem
manajemen lingkungan, dan system manajemen kesehatan dan

keselamatan kerja.

>
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1.2 Produk yang dihasilkan Di PT. Sentosa Jaya Purnama

1.2.1 Di PT. Sentosa Jaya Purnama memproduksi:

|. Penyuplai Listrik Tenaga Biomasa (PLTBm) berkapasitas (10MW)

Penyuplai listrik

Gambar 1.2 Produk yang di hasilkan

| Listrik: PLTBm mengubah energi dari biomassa (bahan organik seperti kayu,
limbah pertanian, dan limbah organik lainnya) menjadi energi listrik melalui
proses pembakaran atau konversi termokimia, kimia, atau biologis.
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1.3Struktur Organisasi

Struktur organisasi di PT. SENTOSA JAYA PURNAMA seperti pada
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Gambar 1.3 Struktur Organisasi PT. Sentosa Jaya Purnama

1.4 Kerja Sama

PT Sentosa Jaya Purnama bekerjasama dengan PT. PLN sebagai

Independent Power Producer (IPP). Perusahaan pembangkit listrik

(PLTBm) yang menyuplai listrik untuk PLN
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BAB 11
URAIAN KEGIATAN MAGANG

2.1 Penugasan Kerja di PT. Sentosa Jaya Purnama

Praktek kerja lapangan di PT. Sentosa Jaya Purnama dimulai pada tanggal
18 Agustus 2025 sampai dengan tanggal 18 Desember 2025, dimana penulis
ditempatkan dibagian Maintenance, divisi Turbine,divisi Boiler, dan divisi Water
Treatment Plant (WTP)

2.2 Kegiatan Magang di PT Sentosa Jaya Purnama

Selama kegiatan magang penulis telah melakukan beberapa kegiatan yaitu

sebagai :

1. Penulis melakukan kegiatan mengganti mata pisau mesin chipper

Gambar 2.1 Kegiatan Menganti Mata Pisau Mesin Chipper

>
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2. Penulis melakukan proses pengetapan / pembuatan ulir baru di dudukan

mata pisau di mesin chipper

Gambar 2.2 Kegiatan Pengetapan

3. Penulis membantu mengganti cover yang rusak di dustcollector.

Gambar 2.3 Kegiatan mengganti cover di dustcollector
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4. Penulis melakukan pemotongan pipa besi untuk pembuatan rak pipa-pipa

boiler

Gambar 2.4 Memotong pipa besi untuk pembuatan rak pipa-pipa boiler

5. Penulis membantu karyawan melakukan pengelasan pembuatan rak untuk

menaruh pipa-pipa boiler

Gambar 2.5 Pengelasan pembuatan rak untuk menaruh pipa-pipa boiler
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6. Pengecekan Transmitter di Deaerator.

Gambar 2.6 Pengecekan Transmmiter di Deaerator

7. Pengambilan Vibrasi di pompa circulationwaterpump(CWP)

Gambar 2.7 Kegiatan pengambilan vibrasi
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8. Pengambilan Suhu di pompa circulation water pump (CWP)

Gambar 2.8 Kegiatan Pengambilan suhu

9. Pengambilan Vibrasi dan Suhu di Cooling tower (CT)

Gambar 2.9 Kegiatan pengambilan vibrasi dan suhu

10
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10. Pengambilan suhu dan vibrasi di oil tank

Gambar 2.10 Pengambilan suhu dan vibrasi

11. Pengambilan vibrasi dan suhu di watering vacum pump

Gambar 2.11 Kegiatan pengambilan vibrasi dan suhu

11
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12. Pengambilan suhu dan vibrasi di boiler feed water pump (BFP)

Gambar 2.12 Pengambilan suhu dan vibrasi

13. Pengambilan data rpm dan suhu di Generator

Gambar 2.13 Kegiatan pengambilan data rpm dan suhu

12
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14. Pengontrolan sistem turbine di komputer

Gambar 2.14pengontrolan sistem turbine di komputer

15. Penambahan oli di hidrolic feder

Gambar 2.15 Kegiatan penambahan oli di hidrolic feder

13
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BAB III
PENUTUP

3.1 Kompetensi Yang Diperlukan

Adapun kompetensi dan mata kuliah yang di perlukan sebagai penunjang
keterampilan untuk masuk di PT. Sentosa Jaya Purnama (SJP) sebagai

berikut:

3.1.1 Kemampuan Beradaptasi

kita harus bisa beradaptasi terhadap teknologi dan lingkungan yang ada di

PT.Sentosa Jaya Purnama

3.1.2 Kemampuan Komunikasi

Mengkomunikasikan ide dan Pemecahan masalah kepada tim, serta
memiliki kemampuan berkomunikasi yang baik untuk membuat proyek yang

di kerjakan menjadi lancar

3.1.3 Kemampuan Kerja Sama Tim

Mampu bekerja sama dengan tim tidak egois dan keras kepala yang bisa
meyebabkan kekacauan dalam tim dan selalu menerima masukan aggota

yang lain

14
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3.2 Saran

3.2.1 Saran untuk PKL selanjutnya di PT. Sentosa Jaya Purnama (SJP)

e Sebelum melaksanakan PKL sebaiknya mahasiswa mempersiapkan diri
dengan mencari tahu tentang perusahaan (bidang pekerjaan ruang lingkup,
kebijakan,dan lain-lain) agar dapat menjalani PKL dengan baik dan

maksimal.

e Mampu beradaptasi dengan lingkungan industri dan berkomunikasi dengan

karyawan lainnya.

e Berkomitmen untuk menjaga nama baik institusi dan nama baik

perusahaan.

e Aktif bertanya serta mencoba hal baru dalam menambah ilmu pengetahuan

yang berguna untuk di terapkan di institusi nanti.

3.2.2 Saran untuk Politeknik Manufaktur Negeri Bangka Belitung

e Menginformasikan dengan jelas mengenai PKL serta mengadakan seminar
mengenai pedoman PKL agar mahasiswa tidak mengalami hal-hal yang rancu
saat pelaksanaan PKL, seperti pembuatan laporan, pembimbing institusi,

dan lain-lain.

e Pihak institusi di harapkan dapat melakukan monitoring secara berkala
terhadap mahasiswa magang agar pelaksanan kegiatan magang berjalan

sesuai dengan tujuan akademik dan kebutuhan industry.

3.2.3 Saran untuk PT. Sentosa Jaya Purnama

e Selalu profesional dalam melakukan setiap pekerjaan dan tetap bekerja
sama menerima mahasiswa Politeknik Manufaktur Negeri Bangka Belitung
untuk PKL di kemudian hari.

15



_POLMANNEGERIBABEL

LAMPIRAN

16




pr—
1 A

Form — MG -02 FORM ABSENSI KEHADIRAN

Form absensi kehadiran dapat menggunakan form lain yang digunakan pada

perusahaan / tempat magang

FORM ABSENSI KEHADIRAN
Nama : Mifta Febianto Yusuf
NPM / NIM : 0022345
Tempat Magang : PT. Sentosa Jaya Purnama
, g£l18|2 |8 |8 |2
Minggu Tanggal S| == E g |8 Paraf Ket
ke v | w | & 2 | »
1 18 Agustus  s.d 23 Agustus & | & v V4 & v ?‘—ﬁ-
2 25 Agustus  s.d 30 Agustus Il 21T T 2(
3 01 September s.d 06 September | v v v J "E':[.
4 15 Septembers.d20September | v | V |V | V | V | V gl
5 22 September s.d 27 September R BT A Y v v R 4 E
6 29 Scptcmboer 5.d 04 Oktober G N LRSS E
7 06 Oktober s.d 11 Oktober T o AN DR :
8 13 Oktober  s.d 18 Oktober Tt il LR i
9 | 20 Oktober s.d 25 Oktober e T I e
10 | 27 Oktober sdOINovember | v | v | v | v |V | v b
11 03 November s.d 08 November i e Y R ) B ¢ ﬂ
12 10 Novembers.d I15November | v | v | V | V [ V | V M
13 17 November s.d 22 November S of it 7 Al s 4‘4
14 |24 Novembersd29November | v | v | v | v | V | V b2 |
15 01 Desember s.d 06 Desember P T A VA A ?‘4
16 |08Desembers.d13Desember | v | vV [V | vV [ S | 8 o
17 15 Desember s.d 18 Desember i R 5 2 ﬂ_
Dibuat oleh: Mengetahui,
Mahasiswa Pembimbing / Supervisor

Mz

Mifta Febianto Yusuf

Rivaldo, AMd, T

Catatan :

- Berikan tanda centang untuk absensi harian. Paraf diberikan oleh pembimbing / supervisor.

- Diberikan tanda notasi : S=Sakit, I=Izin, A=Bolos, T=Terlambat.
- Kolom keterangan digunakan untuk jumlah jam tidak hadivan mahasiswa.
- Kartu harus ditanda tangani pemimbing dan distempel perusahaan.
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KEGIATAN MINGGUAN MAGANG

Nama : Mifta Febianto Yusuf

NPM/NIM 0022345

TempatMagang : PT. SENTOSA JAYA URNAMA
KegiatanTanggal : 18 Agustus - 23 Agustus Tahun: 2025

Hari  |UraianKegiatan

Senin 1. Pengenalan Lingkungan Kerja PLTU
2. Pembagian Scktor Dan Pengenalan Sektor Pekerjaan
3. Beres Beres dan Persiapan Pulang

Selasa |1. Apel Pagi

2. Stay di bengkel menunggu laporan adanya kerusakan

3.Perbaikan di Dust Collector. Memasang Glasswool dan mengganti Cover
Belakang Dust Collector yang Sudah Rusak

4, Apcl Sorc

Rabu 1. Apel Pagi

2.Melanjutkan Memasang Glasswool dan Mengganti Cover Belakang
Dust Collector yang Sudah Rusak 5

3. Apel Sore

Kamis |1. Apel Pagi

2. Menambahkan oli Pada Hidrolik Feeder

3. Bersih Bersih Bengkel

4. Stay di bengkel menunggu laporan adanya kerusakan
5. Apel Sore

Jumad |I. Apel Pagi

2. Lomba 17 Agustus

3. Stay di bengkel menunggu laporan adanya kerusakan
4. Apel Sore

Sabtu | 1. Apel Pagi
2. Menganti Mata Pisau pada Mesin Chipper
3. Stay di bengkel menunggu laporan adanya kerusakan

4. Apel Siang
Dibuatolch: Mengetahui,
Mahasiswa Pembimbing/Supervisor

Merer

Mifta Febianto Yusuf Rivaldo,A. Md.T

>
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Nama
NPM/NIM

KEGIATAN MINGGUAN MAGANG

: Mifta Febianto Yusuf
1 0022345

TempatMagang : PT. SENTOSA JAYA PURNAMA
KegiatanTanggal : 25 Agustus - 30 Agustus Tahun: 2025

»»

Hari UraianKegiatan
Senin  |1. Apel Pagi
2. Melakukan tindakan preventif pelumasan pada area equipment boiler
3. Stay di bengkel menunggu laporan adanya kerusakan
4. Apel Sore
Selasa | 1. Apel Pagi
2. Melakukan pengecatan pada Lamella Clarifier
3. Apel Sore
Rabu 1. Apel Pagi
2. Melanjutkan pengecatan pada Lamella Clarifier
3. Melakukan kegiatan k3 menanam pohon pada lingkungan PT
4. Apel Sore
Kamis |[1. Apel Pagi
2.Melanjutkan kegiatan k3 menanam pohon pada lingkungan PT
3. Apel Sore
Jumad |1. Apel Pagi
2. Melakukan pengecatan pada area WTP
3. Apel Sore
Sabtu |1. Apel Pagi
2. Menganti Mata Pisau pada Mesin Chipper
3. Apel Siang
Dibuatoleh: Mengetahui,
Mahasiswa Pembimbing/Supervisor
Mifta Febianto Yusuf Rivaldo,A.Md.T
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Nama

NPM/NIM

KEGIATAN MINGGUA NMAGANG

: Mifta Febianto Yusuf
: 0022345

TempatMagang : PT. SENTOSA JAYA PURNAMA
KegiatanTanggal : 1 September - 6 September Tahun: 2025

>

Hari UraianKegiatan
Senin  |1. Apel Pagi
2. Mengangkut besi pipa untuk pembuatan rak pipa boiler
3. Memotong besi pipa untuk pembuatan rak pipa boiler
4. Apel Sore
Selasa |1. Apel Pagi
2. Melakukan Pengelasan Pada besi pipa untuk pembuatan rak
pipa boiler
3. Memotong besi pipa untuk pembuatan rak pipa boiler
4. Apel Sore
Rabu 1. Apel Pagi
2. Melanjutkan pembuatan rak Untuk menaruh pipa-pipa boiler
3. Apel Sore
Kamis |1. Apel Pagi
2. Melanjutkan pembuatan rak Untuk menaruh pipa-pipa boiler
3. Apel Sore
Jumad |1. Apel Pagi
2. Melanjutkan pembuatan rak Untuk menaruh pipa-pipa boiler
3. Apel Sore
Sabtu |1. Apel Pagi
2. Melanjutkan pembuatan rak Untuk menaruh pipa-pipa boiler
3. Finising pembuatan rak 1 Untuk menaruh pipa-pipa boiler
4. Apel Siang
Dibuatoleh: Mengetahui,
Mahasiswa Pembimbing/Supervisor
Mifla Febianto Yusuf Rivaldo,A.Md.T
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KEGIATAN MINGGUAN MAGANG

Nama : Mifta Febianto Yusuf

NPM/NIM : 0022345

TempatMagang : PT. SENTOSA JAYA PURNAMA
KegiatanTanggal : 8 September - 13 September Tahun: 2025

"ﬁa POLMANNEGERIBABEL - _

Hari UraianKegiatan

Senin 1. Apel Pagi

. Melanjutkan pembuatan rak 2 Untuk menaruh pipa-pipa boiler
. Memotong besi pipa untuk pembuatan rak pipa boiler

. Apel Sore

Selasa . Apel Pagi

. Memotong besi pipa untuk pembuatan rak pipa boiler
. Apel Sore

Rabu . Apel Pagi
. PengenalanRuang lingkup Kerja di bagian divisi oprasional Turbine

. Apel Sore

2
3
4
1
2. Melakukan Pengelasan Pada besi pipa untuk pembuatan pipa boiler
3
4
1
2

(93]

Kamis |1. Apel Pagi

2.Mempelajari pengontrolan pengoprasian sistem Turbine di Komputer
3.Melakukan patroli setiap 2 jam sekali di equipment Turbine
4.Melakukan patroli di akhir sift di equipment Turbine secara menyeluruh
5. Apel Sore

Jumad |1. Apel Pagi

2. Mempelajari pengontrolan pengoprasian sistem Turbine di Komputer

3. Melakukan patroli setiap 2 jam sekali di equipmentTurbine

4. Melakukan patroli di akhir sift di equipment Turbine secara menyeluruh
5. Apel Sore

Sabtu |1. Apel Pagi
2. Mempelajari pengontrolan pengoprasian sistem Turbine di Komputer
3. Melakukan patroli setiap 2 jam sekali di equipment Turbine

4. Apel Siang
Dibuatoleh: Mengetahui,
Mahasiswa Pembimbing/Supervisor

(a7

Mifta Febianto Yusuf Rivaldo,A.Md.T
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Nama
NPM/NIM

KEGIATAN MINGGUAN MAGANG

: Mifta Febianto Yusuf
: 0022345

TempatMagang : PT. SENTOSA JAYA PURNAMA
KegiatanTanggal : 15 September - 20 September Tahun: 2025

Hari

UraianKegiatan

Senin

. Apel Pagi

. Mempelajari pengontrolan pengoprasian sistem Turbine di Komputer
. Melakukan patroli setiap 2 jam sekali di equipment Turbine

. Apel Sore

Selasa

. Apel Pagi
. Mempelajari pengontrolan pengoprasian sistem Turbine di Komputer

Melakukan patroli setiap 2 jam sekali di equipment Turbine

. Apel Sore

1
2
3
4
|
2
3.
4
Rabu 1
2
3
4

. Apel Pagi

. Mempelajari pengontrolan pengoprasian sistem Turbine di Komputer
. Melakukan patroli setiap 2 jam sekali di equipment Turbine

. Apel Sore

Kamis

. Apel Pagi

. Mempelajari pengontrolan pengoprasian sistem Turbine di Komputer
. Melakukan patroli setiap 2 jam sekali di equipment Turbine

. Apel Sore

1
2
3
4
Jumad |[1.
2
3
4

Apel Pagi
Mempelajari pengontrolan pengoprasian sistem Turbine di Komputer
Melakukan patroli setiap 2 jam sekali di equipment Turbine

77

. Apel Sore
Sabtu | 1. Apel Pagi
2. Mempelajari pengontrolan pengoprasian sistem Turbine di Komputer
3. Melakukan patroli setiap 2 jam sekali di equipment Turbine
4, Apel Siang
Dibuatoleh: Mengetahui,
Mahasiswa Pembimbing/Supervisor

Mifta Febianto Yusuf Rivaldo,A.Md.T
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Nama
NPM/NIM

KEGIATAN MINGGUAN MAGANG

: Mifta Febianto Yusuf
: 0022345

TempatMagang :PT. SENTOSA JAYA PURNAMA
KegiatanTanggal : 22 September - 27 September Tahun: 2025

Harni

UraianKegiatan

Senin

. Apel Pagi

. Mempelajari pengontrolan pengoprasian sistem Turbine di Komputer
. Melakukan patroli setiap 2 jam sekali di equipment Turbine

. Apel Sore

Selasa

. Apel Pagi

. Mempelajari pengontrolan pengoprasian sistem Turbine di Komputer
. Melakukan patroli setiap 2 jam sekali di equipment Turbine

. Apel Sore

Rabu

Apel Pagi

. Mempelajari pengontrolan pengoprasian sistem Turbine di Komputer
. Melakukan patroli setiap 2 jam sekali di equipment Turbine

. Apel Sore

Kamis

1
2
3
4
1
2
3
4
1
2
3
4
1
2
3
4

. Apel Pagi

. Mempelajari pengontrolan pengoprasian sistem Turbine di Komputer
. Melakukan patroli setiap 2 jam sekali di equipment Turbine

. Apel Sore

Jumad

1
2
3
4

. Apel Pagi

. Mempelajari pengontrolan pengoprasian sistem Turbine di Komputer
. Melakukan patroli setiap 2 jam sekali di equipment Turbine

. Apel Sore

Sabtu

1
2
3
4

. Apel Pagi
.Mempelajari pengontrolan pengoprasian sistem Turbine di Komputer

.Melakukan patroli setiap 2 jam sekali di equipment Turbine

. Apel Siang

Dibuatoleh: Mengetahui,
Mahasiswa Pembimbing/Supervisor

M

Mifta Febianto Yusuf Rivaldo, AMd.T
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Nama
NPM/NIM

KEGIATAN MINGGUAN MAGANG

- Mifta Febianto Yusuf
: 0022345

TempatMagang : PT. SENTOSA JAYA PURNAMA
KegiatanTanggal : 29 September - 4 Oktober Tahun: 2025

>

Hari UraianKegiatan

Senin 1. Apel Pagi
2. Melakukan pengontrolan pengoprasian sistem Turbine di Komputer
3. Melakukan patroli sctiap 2 jam sckali di equipment Turbine
4. Apel Sore

Sclasa |1. Apel Pagi
2. Melakukan pengontrolan pengoprasian sistem Turbine di Komputer
3. Melakukan patroli setiap 2 jam sekali di equipment Turbine
4. Apel Sore

Rabu 1. Apel Pagi
2. Melakukan pengontrolan pengoprasian sistem Turbine di Komputer
3. Melakukan patroli setiap 2 jam sekali di equipment Turbine
4. Apel Sore

Kamis |1. Apel Pagi
2. Pengenalan Ruang lingkup Kerja di bagian divisi oprasional Boiler
3. Apel Sore

Jumad |1. Apel Pagi
2. Mempelajari pengontrolan pengoprasian sistem Boiler di Komputer
3. Melakukan patroli setiap 4 jam sekali di equipment Boiler
4. Apel Sore

Sabtu | 1. Apel Pagi
2. Melakukan pengontrolan pengoprasian sistem Boiler di Komputer
3. Melakukan patroli sctiap 4 jam sckali di equipment Boiler
4. Apel Siang

Dibuatoleh: Mengetahui,

Mahasiswa Pembimbing/Supervisor

Mifta Febianto Yusuf Rivaldo, A Md.T




Nama

NPM/NIM

KEGIATAN MINGGUAN MAGANG

: Mifta Febianto Yusuf
: 0022345

TempatMagang : PT. SENTOSA JAYA PURNAMA
KegiatanTanggal : 6 Oktober - 11 Oktober Tahun: 2025

»»

Hari

UraianKegiatan

Senin 1.
2.

S

Apel Pagi

Mempelajari pengontrolan pengoprasian sistem Boiler di Komputer
Melakukan patroli setiap 4 jam sekali di equipment Boiler

Apel Sore

Sclasa

Apel Pagi

Mempelajari pengontrolan pengoprasian sistem Boiler di Komputer
Melakukan patroli setiap 4 jam sekali di equipment Boiler

Apel Sore

Rabu

.

Apel Pagi

Mempelajari pengontrolan pengoprasian sistem Boiler di Komputer
Melakukan patroli setiap 4 jam sekali di equipment Boiler

Apel Sore

Kamis

m.nwm»—-h-mm.—a:“um-—a-h

.

Apel Pagi

. Melakukan pengontrolan pengoprasian Feeding sistem Boiler di Komputer

Cleaning Pada Chain Conveyor
Melakukan patroli setiap 4 jam sekali di equipment Boiler
Apel Sore

Jumad (1.

3.
4.

Apel Pagi

2. Melakukan pengontrolan pengoprasian Feeding sistem Boiler di Komputer

Melakukan patroli setiap 4 jam sekali di equipment Boiler
Apel Sore

Sabtu 1

3.
4.

Apel Pagi

2. Melakukan pengontrolan pengoprasian Feeding sistem Boiler di Komputer

Melakukan patroli setiap 4 jam sekali di equipment Boiler
Apel siang

Dibuatoleh:
Mahasiswa

P

Mengetahui,
Pembimbing/Supervisor

Mifta Febianto Yusuf Rivaldo, AMd.T




@ POLMANNEGERIBABE

KEGIATAN MINGGUAN MAGANG

Nama : Mifta Febianto Yusuf

NPM/NIM : 0022345

TempatMagang : PT. SENTOSA JAYA PURNAMA
KegiatanTanggal : 13 Oktober - 18 Oktober Tahun: 2025

Hari UraianKegiatan

1. Apel Pagi

2. Meclakukan pengontrolan pengoprasian Feeding sistem Boiler di Komputer
3. Melakukan patroli setiap 4 jam sekali di equipment Boiler
4. Apel Sore

1. Apel Pagi dan Brifingpagi

2. Melakukan pengontrolan pengoprasianFeeding sistem Boiler di Komputer
3. Melakukan patroli setiap 4 jam sekali di equipment Boiler
4. Apel Sore

1. Apel Pagi

2. Melakukan pengontrolan pengoprasian Feeding sistem Boiler di Komputer
3. Melakukan patroli setiap 4 jam sekali di equipment Boiler
4
1
2
3
4
5
1
2
3

Senin

Selasa

Rabu

. Apel Sore
. Apel Pagi
. Melakukan pengontrolan pengoprasian Feeding sistem Boiler di Komputer
. Cleaning Pada Chain Conveyor
. Melakukan patroli setiap 4 jam sekali di equipment Boiler
. Apel Sore
. Apel Pagi
. Melakukan pengontrolan pengoprasian Feeding sistem Boiler di Komputer
. Melakukan patroli setiap 4 jam sekali di equipment Boiler
4. Apel Sore
Sabtu | 1. Apel Pagi
2. Melakukan pengontrolan pengoprasian Feeding sistem Boiler di Komputer
3.Melakukan patroli setiap 4 jam sekali di equipment Boiler

Kamis

Jumad

4, Apel siang
[ Dibuatoleh: Mengetabui,
Mahasiswa Pembimbing/Supervisor

Wit

Mifia Febianto Yusuf Rivaldo, AMd.T
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Nama
NPM/NIM

KEGIATAN MINGGUAN MAGANG

: Mifta Febianto Yusuf
: 0022345

TempatMagang : PT. SENTOSA JAYA PURNAMA

KegiatanTanggal : 20 Oktober - 25 Oktober Tahun: 2025

Han

UraianKegiatan

Senin

1. Apel Pagi

2. Melakukan pengontrolan pengoprasian Feeding sistem Boiler di Komputer
3. Melakukan patroli setiap 4 jam sekali di equipment Boiler

4., Apel Sore

Selasa

1. Apel Pagi
2 Melakukan pengontrolan pengoprasian Feeding sistem Boiler di Komputer

3.Melakukan patroli setiap 4 jam sekali di equipment Boiler
4. Apel Sore

Rabu

1. Apel Pagi

2. Melakukan pengontrolan pengoprasianFeeding sistem Boiler di Komputer
3. Melakukan patroli setiap 4 jam sekali di equipment Boiler

4. Apel Sore

Kamis

1. Apel Pagi dan Brifingpagi

2. Melakukan pengontrolan pengoprasian Feeding sistem Boiler di Komputer
3. Cleaning Pada Chain Conveyor

4. Melakukan patroli setiap 4 jam sekali di equipment Boiler

5. Apel Sore

Jumad

1. Apel Pagi dan Brifingpagi

2. Melakukan pengontrolan pengoprasianFeeding sistem Boiler di Komputer
3.Melakukan patroli setiap 4 jam sekali di equipment Boiler secara

4. Apel Sore dan Brifing sore

(U

Sabtu |1. Apel Pagi
2. Melakukan pengontrolan pengoprasian Feeding sistem Boiler di Komputer
3. Melakukan patroli setiap 4 jam sekali di equipment Boiler secara
4. Apel siang

Dibuatolch: Mengetahui,

Mahasiswa Pemhimbing/Supervisor

Mifta Febianto Yusuf Rivaldo,A.Md.T
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KEGIATAN MINGGUAN MAGANG

Nama : Mifta Febianto Yusuf

NPM/NIM : 0022345

TempatMagang : PT. SENTOSA JAYA PURNAMA
KegiatanTanggal : 27 Oktober - 1 November Tahun: 2025

Hari UraianKegiatan
1. Apel Pagi
2. Melakukan pengontrolan pengoprasian Feeding sistem Boiler di Komputer
3. Melakukan patroli setiap 4 jam sekali di equipment Boiler
4. Apel Sore
1. Apel Pagi
2. Melakukan pengontrolan pengoprasian Feeding sistem Boiler di Komputer
3. Melakukan patroli setiap 4 jam sekali di equipment Boiler
4. Apel Sore

Rabu 1. Apel Pagi
2
3
4
1
2
3
4

Senin

Selasa

. Melakukan pengontrolan pengoprasian Feeding sistem Boiler di Komputer
. Melakukan patroli setiap 4 jam sekali di equipment Boiler
. Apel Sore
. Apel Pagi
. Melakukan pengontrolan pengoprasian Feeding sistem Boiler di Komputer
. Cleaning Pada Chain Conveyor
. Melakukan patroli setiap 4 jam sekali di equipment Boiler
5. Apel Sore
Jumad |1. Apel Pagi
2. Melakukan pengontrolan pengoprasian Feeding sistem Boiler di Komputer
3. Melakukan patroli setiap 4 jam sckali di equipment Boiler
4. Apel Sore
Sabtu |1. Apel Pagi
2. Melakukan pengontrolan pengoprasian Feeding sistem Boiler di Komputer
3.Melakukan patroli setiap 4 jam sekali di equipment Boiler

Kamis

4. Apel siang
Dibuatoleh: Mengetahui,
Mahasiswa Pembimbing/Supervisor

i

Mifta Febianto Yusuf Rivaldo,A.Md.T




o POLMANNEGERIBABEL

KEGIATAN MINGGUAN MAGANG

Nama : Mifta Febianto Yusuf

NPM/NIM : 0022345

TempatMagang : PT. SENTOSA JAYA PURNAMA
KegiatanTanggal : 3 November - 8 November Tahun: 2025

»»

Hari UraianKegiatan
Senin | 1. Apel Pagi
2. Mengganti mata pisau mesin Chipper
3. Memasang penyangga pipa air resovoir agar tidak goyang
4. Apel Sore
Selasa |1. Apel Pagi
2. Mengganti mata pisau mesin Chipper
3. Stay di bengkel menunggu laporan adanya kerusakan
4. Apcl Sorc
Rabu 1. Apel Pagi
2. Melakukan tindakan preventif pelumasan pada area equipment boiler
3. Mengasah mata pisau mesin chipper
4. Apel Sore
Kamis |1. Apel Pagi
2. Mengganti mata pisau mesin Chipper
3. Mengasah mata pisau mesin chipper
4. Apel Sore
Jumad |1. Apel Pagi
2. Mengganti mata pisau mesin Chipper
3. Stay di bengkel menunggu laporan adanya kerusakan
4. Apel Sore
Sabtu | 1. Apel Pagi
2. Mengganti mata pisau mesin Chipper
3. Apel siang
Dibuatoleh: Mengetahui,
Mahasiswa Pembimbing/Supervisor
Mifia Febianto Yusuf Rivaldo,A. Md.T
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Nama
NPM/NIM

KEGIATAN MINGGUAN MAGANG

: Mifta Febianto Yusuf
10022345

TempatMagang : PT. SENTOSA JAYA PURNAMA
KegiatanTanggal : 10 November - 15 November Tahun: 2025

Hari UraianKegiatan
Senin | 1. Apel Pagi
2. Mengganti mata pisau mesin Chipper 2
3. Melakukan pengetapan pada rotor mesin chipper 1
4. Apel Sore
Selasa |1. Apel Pagi
2. Mengganti mata pisau mesin Chipper
3. Stay di bengkel menunggu laporan adanya kerusakan
4. Apcl Sore
Rabu 1. Apel Pagi
2. Melakukan perbaikan plat stoper di moving flour
3. Apel Sore
Kamis |1. Apel Pagi
2. Melanjutkan Melakukan perbaikan plat stoper di moving flour
3. Apel Sore
Jumad |1. Apel Pagi
2. Mengganti mata pisau mesin Chipper
3. Stay di bengkel menunggu laporan adanya kerusakan
4, Apel Sore
Sabtu |1. Apel Pagi
2. Mengganti mata pisau mesin Chipper
3. Apel siang
Dibuatoleh: Mengetahui,
Mahasiswa Pembimbing/Supervisor
Mifia Febianto Yusuf Rivaldo,A.Md.T
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KEGIATAN MINGGUAN MAGANG

Nama : Mifta Febianto Yusuf

NPM/NIM : 0022345

TempatMagang : PT.SENTOSA JAYA PURNAMA
KegiatanTanggal : 17 November - 22 November Tahun: 2025

Hari UraianKegiatan

Senin
SAKIT

Selasa | 1. Apel Pagi

2. Mengganti mata pisau mesin Chipper

. Stay di bengkel menunggu laporan adanya kerusakan
4. Apcl Sorc

(78]

Rabu 1. Apel Pagi
2. Mengasah mata pisau mesin chipper

3. Apel Sore
Kamis |1. Apel Pagi
2. Mengganti mata pisau mesin Chipper
3. Memotong Plat besi untuk memperbaiki dinding pembuangan abu di ESP
4. Apel Sore
Jumad |1. Apel Pagi
2. Mengelas Plat besi untuk memperbaiki dinding pembuangan abu di ESP
3. Stay di bengkel menunggu laporan adanya kerusakan
4. Apel Sore
Sabtu | 1. Apel Pagi
2. Mengganti mata pisau mesin Chipper
3. Apel siang i
Dibuatoleh: Mengetahui,
Mahasiswa Pembimbing/Supervisor

e

Mifta Febianto Yusuf Rivaldo,A.Md.T
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Nama
NPM/NIM

KEGIATAN MINGGUAN MAGANG

: Mifta Febianto Yusuf
: 0022345

TempatMagang : PT. SENTOSA JAYA PURNAMA
KegiatanTanggal : 24 November - 29 November Tahun: 2025

Hari UraianKegiatan
Senin 1. Apel Pagi
2. Mengganti mata pisau mesin Chipper 2
3. Stay di bengkel menunggu laporan adanya kerusakan
4. Apel Sore
Selasa | ], Apel Pagi
2. Mengasah mata pisau mesin chipper
3. Apel Sore
Rabu 1. Apel Pagi
2. Melakukan tindakan preventif pelumasan pada area equipment boiler
3.Apel Sore
Kamis 11, Apel Pagi
2. Membantu membuat jalur pipa presure transmiter di draine xpander tank
3. Apel Sore
Jumad |1, Apel Pagi
2. Mengganti mata pisau mesin Chipper
3. Stay di bengkel menunggu laporan adanya kerusakan
4. Apel Sore
Sabtu |1, Apel Pagi
2. Mengganti mata pisau mesin Chipper
3.Apel siang
Dibuatoleh: Mengetahui,
Mahasiswa Pembimbing/Supervisor
Mifta Febianto Yusuf Rivaldo,A.Md.T
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Nama

NPM/NIM

KEGIATAN MINGGUAN MAGANG

: Mifta Febianto Yusuf
: 0022345

TempatMagang : PT. SENTOSA JAYA PURNAMA
KegiatanTanggal : 1 Desember - 6 Desember Tahun: 2025

Hari UraianKegiatan

Senin 1. Apel Pagi
2. Pengenalan ruang lingkup kerja Water Treatment Plant (WTP )
3. Apel Sore

Selasa |1. Apel Pagi
2. Mengambil sempel air Feedwater, Boiler, Steam Drum Super Heater
3. Melakukan tes pada sempel air tersebut
4. Apel Sore

Rabu 1. Apel Pagi
2. Mengambil sempel air Feedwater, Boiler, Steam Drum,Super Heater
3. Melakukan tes pada sempel air tersebut
4. Apel Sore

Kamis |1. Apel Pagi
2. Mengambil sempel air Feedwater, Boiler, Steam Drum,Super Heater
3. Melakukan tes pada sempel air tersebut
4, Memindahkan bahan kimia ke gudang belakang
5. Apel Sore

Jumad |[1. Apel Pagi
2. Mengambil sempel air Feedwater, Boiler, Steam Drum,Super Heater
3.Melakukan tes pada sempel air tersebut
4. Apel Sore

Sabtu 1. Apel Pagi
2. Mengambil sempel air Feedwater, Boiler, Steam Drum,Super Heater
3.Melakukan tes pada sempel air tersebut
4. Apel siang

Dibuatoleh: Mengetahui,

Mahasiswa Pembimbing/Supervisor

Mifia Febianto Yusuf Rivaldo,A.Md.T
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KEGIATAN MINGGUAN MAGANG

Nama : Mifta Febianto Yusuf

NPM/NIM : 0022345
TempatMagang : PT. SENTOSA JAYA PURNAMA

KegiatanTanggal : 8 Desember - 13 Desember Tahun: 2025

Hari UraianKegiatan

—

. Apel Pagi

. Mengambil sempel air Feedwater, Boiler, Steam Drum Super Heater dan
Cooling tower

. Mengambil sempel air Rol, Ro2, Demintank I dan Demintank 2

. Melakukan tes pada sempel air tersebut

. Apel Sore

Senin

(3]

. Apel Pagi

. Mengambil sempel air Feedwater, Boiler, Steam Drum,Super Heater dan
Cooling tower

3. Melakukan tes pada sempel air tersebut

4. Apel Sore

Selasa

o W

Rabu [1. Apel Pagi

2. Mengambil sempel air Feedwater, Boiler, Steam Drum Super Heater dan
Cooling tower

3.Melakukan tes pada sempel air tersebut

4. Apel Sore

Kamis |1. Apel Pagi _
2. Mengambil sempel air Feedwater, Boiler, Steam Drum,Super Heater dan

Cooling tower
3. Melakukan tes pada sempel air tersebut
4, Apel Sore
Jumad SAKIT
Sabtu SAKIT
Dibuatoleh: Mengetahui,
Mahasiswa Pembimbing/Supervisor

M '

Mifta Febianto Yusuf Rivaldo,A.Md.T
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Nama
NPM/NIM

KEGIATAN MINGGUAN MAGANG

: Mifta Febianto Yusuf
: 0022345

TempatMagang : PT. SENTOSA JAYA PURNAMA
KegiatanTanggal : 15 Desember - 18 Desember Tahun: 2025

Hari UraianKegiatan
Senin 1. Apel Pagi
2. Mengambil sempel air Feedwater, Boiler, Steam Drum,Super Heater dan
Cooling tower
3. Melakukan tes pada sempel air tersebut
4. Menambahkan Bahan Kimia ke air Cooling tower
5. Apel Sore
Selasa |1. Apel Pagi
2. Mengambil sempel air Feedwater, Boiler, Steam Drum,Super Heater dan
Cooling tower
3. Melakukan tes pada sempel air tersebut
4. Apel Sore
Rabu 1. Apel Pagi
2. Mengambil sempel air Feedwater, Boiler, Steam Drum,Super Heater dan
Cooling tower
3. Mengambil sempel air Rol, Ro2, Demintank 1 dan Demintank 2
4. Melakukan tes pada sempel air tersebut
5. Apel Sore
Kamis |1. Apel Pagi
2. Mengambil sempel air Feedwater, Boiler, Steam Drum,Super Heater dan
Cooling tower
3. Melakukan tes pada sempel air tersebut
4. Apel Sore
Dibuatolch: Mengetahui,
Mahasiswa Pembimbing/Supervisor
Mifta Febianto Yusuf Rivaldo,A.Md.T
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Form-MG-04 FORM PENILAIAN PERUSAHAAN/PENGGUNA
EQORM PENILAIAN PERUSAHAAN/PENGGUNA

Nama : Mifta Febianto Yusufl

NPM/NIM : 0022345

Nama Perusahaan : PT.Sentosa Jaya Purnama

No | Unsur Penilaian a NI:;{CM:H“”’;? sesza‘) 5
1 | Etika dan Integritas D B D HEEEEEE
2 | Kemampuan/keahlian pada bidangnya OO 000
i 3 K_t;mampuan Berbahasa Asing D D D E D D
4 | :slr:z:‘t}'[z::in penggunaan teknologi informasi dan = Olglgiglg
5 | Kemampuan berkomunikasi B D D D D D
6 | Kemampuan bekerjasama dalam tim O B’ Oo|gojg|od
7 | l;:]r-t;fan;p:‘u/a{;nrgxggglbsgfﬁrz‘feradaptasi diri terhadap g D D D D D
8 | Keselamatan kerja O M O|O|O O
9 ] Tanggung-jawab terhadap tugas dan kewajiban B’ ] ) HEEN D |
10 J Kedisiplinan dan ketaatan pada peraturan D H ] D D L__I

Penilaian secara umum:

Tef{“l'“‘\‘““ M B":k' c-'”"* e d_p.ﬂ ; Hbi /Su;;r.';i'sor/Be;uan-gguﬁg-}awab
Hrus Gauppgodt (selajﬂf

Seday ) 1§ - Dwf‘a«ba_- 202G

------------------------

Catatan:

- A:stimewa, AB: Sangat Baik, B:Baik, BC: Cukup Baik, C:Cukup, D:Kurang

- Contoh Nilai, A:85, AB:75, B:70, BC:65, C:60, D:50

- ditandatangani oleh pembimbing/Supervisor/Penanggung-Jawab di
perusahaan/tempat Magang dan distempel

- Jika Unsur Penilaian tidak relevan dengan ada di perusahaan/tempat Magang,
maka tidak perlu centang pada kriteria tersebut.
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