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BAB I  

PENDAHULUAN 

 

1.1 Identitas dan Profil Perusahaan/Tempat Magang 

 

Gambar 1. 1  BPS Kota Pangkalpinang 

Badan Pusat Statistik adalah Lembaga Pemerintah Non Kementerian yang 

bertanggung jawab langsung kepada Presiden. Sebelumnya, BPS merupakan 

Biro Pusat Statistik, yang dibentuk berdasarkan UU Nomor 6 Tahun 1960 

tentang Sensus dan UU Nomer 7 Tahun 1960 tentang Statistik. Sebagai 

pengganti kedua UU tersebut ditetapkan UU Nomor 16 Tahun 1997 tentang 

Statistik. Berdasarkan UU ini yang ditindaklanjuti dengan peraturan 

perundangan dibawahnya, secara formal nama Biro Pusat Statistik diganti 

menjadi Badan Pusat Statistik. 

Materi yang merupakan muatan baru dalam UU Nomor 16 Tahun 1997, antara 

lain :   

• Jenis statistik berdasarkan tujuan pemanfaatannya terdiri atas statistik 

dasar yang sepenuhnya diselenggarakan oleh BPS, statistik sektoral yang 
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dilaksanakan oleh instansi Pemerintah secara mandiri atau bersama 

dengan BPS, serta statistik khusus yang diselenggarakan oleh lembaga, 

organisasi, perorangan, dan atau unsur masyarakat lainnya secara mandiri 

atau bersama dengan BPS. 

• Hasil statistik yang diselenggarakan oleh BPS diumumkan dalam Berita 

Resmi Statistik (BRS) secara teratur dan transparan agar masyarakat 

dengan mudah mengetahui dan atau mendapatkan data yang diperlukan. 

• Sistem Statistik Nasional yang andal, efektif, dan efisien. 

• Dibentuknya Forum Masyarakat Statistik sebagai wadah untuk 

menampung aspirasi masyarakat statistik, yang bertugas memberikan 

saran dan pertimbangan kepada BPS. 

Berdasarkan undang-undang yang telah disebutkan di atas, peranan yang harus 

dijalankan oleh BPS adalah sebagai berikut :   

• Menyediakan kebutuhan data bagi pemerintah dan masyarakat. Data ini 

didapatkan dari sensus atau survey yang dilakukan sendiri dan juga dari 

departemen atau lembaga pemerintahan lainnya sebagai data sekunder 

• Membantu kegiatan statistik di kementrian, lembaga pemerintah atau 

institusi lainnya, dalam membangun sistem perstatistikan nasional. 

• Mengembangkan dan mempromosikan standar teknik dan metodologi 

statistik, dan menyediakan pelayanan pada bidang pendidikan dan 

pelatihan statistik. 

• Membangun kerjasama dengan institusi internasional dan negara lain 

untuk kepentingan perkembangan statistik Indonesia. 

 

1.1.1 Logo Perusahaan 
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Gambar 1. 2 Logo BPS 

 

Logo pada Badan Pusat Statistik memiliki warna biru, hijau dan orange dan 

disetiap warna memiliki arti khusus, yaitu : 

a. Biru 

Melambangkan kegiatan sensus penduduk yang dilakukan sepuluh 

tahun sekali pada setiap tahun yang berakhiran angka 0 (nol). 

b. Hijau 

Melambangkan kegiatan sensus pertanian yang dilakukan sepuluh 

tahun sekali pada setiap tahun yang berakhiran angka 3 (tiga). 

c. Orange 

Melambangkan kegiatan sensus ekonomi yang dilakukan sepuluh tahun 

sekali pada setiap tahun yang berakhiran angka 6 (enam). 

 

1.1.2 Sejarah Perusahaan 

Kegiatan statistik di Indonesia sudah dilaksanakan sejak masa Pemerintahan 

Hindia Belanda oleh . suatu lembaga yang didirikan oleh Direktur Pertanian. 

Kerajinan, dan Perdagangan (Directeur Van Landbouw Nijverheld en 

Handel) di Bogor. Pada Februarl 1920. Lembaga tersebut bertugas 

mengolah dan mempublikasikan data statistic. Pada 24 September 1924, 

kegiatan statistik pindah ke Jakarta dengan nama Centraal Kantoor Voor De 

Statistiek (CKS) dan melaksanakan Sensus Penduduk pertama di Indonesia 

pada tahun 1930. Pada masa Pemerintahan Jepang di Indonesia pada tahun 

1942-1945, CKS berubah nama menjadi Shomubu Chosasitsu Gunseikanbu 

dengan kegiatan memenuhi kebutuhan perang/militer. 

Setelah Kemerdekaan Republik Indonesia (RI) diproklamasikan pada 

tanggal 17 Agustus 1945, lembaga tersebut dinasionalisasikan dengan nama 

Kantor Penyelidikan Perangkaan Umum Republik Indonesia (KAPPURI) 

dan dipimpin oleh Mr. Abdul Karim Pringgodigdo. Setelah adanya Surat 
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Edaran Kementerian Kemakmuran tanggal 12 Juni 1950 Nomor 219/S.C., 

lembaga KAPPURI dan CKS dilebur menjadi Kantor Pusat Statistik (KPS) 

dibawah tanggung jawab Menteri Kemakmuran. 

Berdasarkan Surat Keputusan Menteri Perekonomian Nomor P/44, KPS 

bertanggungjawab kepada Menteri Perekonomian. Selanjutnya, melalui SK 

Menteri Perekonomian tanggal 24 Desember 1953 Nomor IB.099/M 

kegiatan KPS dibagi dalam dua bagian yaitu Afdeling A (Bagian Riset) dan 

Afdeling B (Bagian penyelenggaraan dan Tata Usaha). Berdasarkan 

Keppres X nomor 172 tanggal 1 Juni 1957, KPS berubah menjadi Biro Pusat 

Statistik dan bertanggungjawab langsung kepada Perdana Menteri. 

Sesuai dengan UU No.6/1960 tentang Sensus, BPS menyelenggarakan 

Sensus Penduduk serentak di pada tahun 1961. Sensus Penduduk tersebut 

merupakan Sensus Penduduk pertama setelah Indonesia merdeka. Sensus 

Penduduk di tingkat provinsi dilaksanakan oleh Kantor Gubernur, dan di 

tingkat Kabupaten/Kotamadya dilaksanakan oleh kantor Bupati/Walikota, 

sedangkan pada tingkat Kecamatan dibentuk bagian yang melaksanakan 

Sensus Penduduk. Selanjutnya Penyelenggara Sensus di Kantor Gubernur 

dan Kantor Bupati/Walikota ditetapkan menjadi Kantor Sensus dan Statistik 

Daerah berdasarkan Keputusan Presidium Kabinet Nomor Aa/C/9 Tahun 

1965. 

Berdasarkan Peraturan Pemerintah No.16/1968 yang mengatur tentang 

Organisasi dan Tata Kerja BPS di Pusat dan Daerah serta perubahannya 

menjadi PP No.6/1980, menyebutkan bahwa perwakilan BPS di daerah 

adalah Kantor Satistik Provinsi dan Kantor Statistik Kabupaten atau 

Kotamadya. Tentang Organisasi BPS ditetapkan kembali pada PP No. 2 

Tahun 1992 yang disahkan pada 9 Januari 1992. Selanjutnya, Kedudukan, 

Fungsi, Tugas, Susunan Organisasi, dan Tata Kerja BPS diatur dengan 

Keputusan Presiden Nomor 6 Tahun 1992. 
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Pada tanggal 19 Mei 1997 ditetapkan UU Nomor 16 Tahun 1997 tentang 

Statistik, dimana Biro Pusat Statistik diubah namanya menjadi “Badan 

Pusat Statistik”. Pada Keputusan Presiden No.86 Tahun 1998 tentang Badan 

Pusat Statistik, menetapkan bahwa perwakilan BPS di daerah merupakan 

Instansi Vertikal dengan nama BPS Provinsi, BPS Kabupaten, dan BPS 

Kotamadya. Serta pada tanggal 26 Mei 1999, ditetapkan PP Nomor 51 tahun 

1999 tentang Penyelenggaraan Statistik di Indonesia. 

1.1.3 Visi Dan Misi Perusahaan 

a. Visi 

Dengan mempertimbangkan capaian kinerja, memperhatikan aspirasi 

masyarakat, potensi dan permasalahan, serta mewujudkan Visi Presiden 

dan Wakil Presiden maka visi Badan Pusat Statistik untuk tahun 2020-

2024 adalah: 

“Penyedia Data Statistik Berkualitas untuk Indonesia Maju” 

(“Provider of Qualified Statistical Data for Advanced Indonesia”) 

Dalam visi yang baru tersebut berarti bahwa BPS berperan dalam 

penyediaan data statistik nasional maupun internasional, untuk 

menghasilkan statistik yang mempunyai kebenaran akurat dan 

menggambarkan keadaan yang sebenarnya, dalam rangka mendukung 

Indonesia Maju. 

Dengan visi baru ini, eksistensi BPS sebagai penyedia data dan 

informasi statistik menjadi semakin penting, karena memegang peran 

dan pengaruh sentral dalam penyediaan statistik berkualitas tidak hanya 

di Indonesia, melainkan juga di tingkat dunia. Dengan visi tersebut juga, 

semakin menguatkan peran BPS sebagai pembina data statistik. 

b. Misi 

Misi BPS dirumuskan dengan memperhatikan fungsi dan kewenangan 

BPS, visi BPS serta melaksanakan Misi Presiden dan Wakil Presiden 

yang Ke-1 (Peningkatan Kualitas Manusia Indonesia), Ke-2 (Struktur 

Ekonomi yang Produktif, Mandiri, dan Berdaya Saing) dan yang Ke-3 
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Pembangunan yang Merata dan Berkeadilan, dengan uraian sebagai 

berikut: 

1) Menyediakan statistik berkualitas yang berstandar nasional dan 

internasional 

2) Membina K/L/D/I melalui Sistem Statistik Nasional yang 

berkesinambungan 

3) Mewujudkan pelayanan prima di bidang statistik untuk terwujudnya 

Sistem Statistik Nasional 

4) Membangun SDM yang unggul dan adaptif berlandaskan nilai 

profesionalisme, integritas dan Amanah 

 

1.1.4 Struktur Organisasi Perusahaan 

 

Gambar 1. 3 Struktur Organisasi BPS Kota Pangkalpinang 

 

1.1.5 Alamat dan Kontak Perusahaan 

a. Alamat 

Jalan Yos Sudarso, Kel. Gabek Dua, Kec. Gabek 

Kota Pangkalpinang, Kepulauan Bangka Belitung 15142 
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b. Kontak 

Telp : (0717) 422825 

E-Mail : bps1971@bps.go.id 

Website : pangkalpinangkota.bps.go.id 

 

1.2 Produk Yang Dihasilkan/Bidang Usaha 

Badan Pusat Statistik menghasilkan beberapa produk, diantaranya: 

• Data dan indikator sosial ekonomi, seperti inflasi, pertumbuhan ekonomi, 

ekspor-impor, perkembangan harga, ketenaga kerjaan, dan kemiskinan 

• Data mikro, seperti Susenas 

• Statistik nasional maupun internasional, seperti sensus penduduk, sensus 

pertanian, dan sensus ekonomi  
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BAB II  

URAIAN KEGIATAN 

 

2.1 Penugasan Kerja 

Pada kegiatan magang di BPS KOTA PANGKALPINANG, penulis 

ditempatkan di Divisi Pengolahan dan Teknologi Informasi (PTI). Selama 

melaksanakan kegiatan magang, penulis berkesempatan untuk membuat 

website untuk kebutuhan di BPS KOTA PANGKALPINANG, baik itu website 

yang akan publik nantinya maupun website internal yang hanya diakses oleh 

pegawai BPS KOTA PANGKALPINANG. 

Adapun aturan bagi para mahasiswa magang di BPS KOTA 

PANGKALPINANG yaitu: 

a. Jam Kerja 

Hari Masuk Istirahat Pulang 

Senin 07:30 12:00-13:00 16:00 

Selasa 07:30 12:00-13:00 16:00 

Rabu 07:30 12:00-13:00 16:00 

Kamis 07:30 12:00-13:00 16:00 

Jum’at 07:30 11:00-13:00 16:30 

Tabel 2. 1 Jam Kerja BPS KOTA PANGKALPINANG 

 

b. Seragam 

Hari Seragam 

Senin Seragam Polman 

Selasa Kemeja Putih 

Rabu Kemeja Bebas 

Kamis Batik 

Jum’at Pagi: Baju Olahraga, Siang: Kemeja Bebas 

Tabel 2. 2 Seragam Magang BPS KOTA PANGKALPINANG 
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c. Menaati peraturan perusahaan yang berlaku 

 

2.2 Kegiatan Yang Dilakukan Selama Magang 

Selama kegiatan magang berlangsung, selain mengerjakan website penulis juga 

mengikuti beberapa kegiatan yang diadakan oleh BPS Kota Pangkalpinang, 

berikut adalah kegiatan dan pekerjaan yang dilakukan oleh penulis selama 

kegiatan magang berlangsung: 

2.2.1 Kegiatan Penunjang 

1. Mengikuti Kegiatan Workshop Data Inflasi Dan Jasa Akomodasi Kota 

Pangkalpinang 2024 

 

Gambar 2. 1 Kegiatan Workshop Data Inflasi 2024 

 

2. Launching Desa Cantik (Cinta Statistik) Kelurahan Bukit Besar Di 

Kantor Walikota 
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Gambar 2. 2 Kegiatan Desa Cantik Di Kantor Walikota 

Pangkalpinang 

 

3. Mengikuti Forum Kegiatan Publik (FKP) Standar Pelayanan Publik 

BPS Kota Pangkalpinang di Kantor Walikota 

 

Gambar 2. 3 Kegiatan FKP Di Kantor Walikota Pangkalpinang 
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4. Mengikuti kegiatan di Pantai Temberan bersama seluruh Pegawai dan 

Mitra BPS Kota Pangkalpinang 

 

Gambar 2. 4 Kegiatan Di Pantai Temberan 

 

5. Mengikuti kegiatan Soft Launching Website KOMSTAT (Komunitas 

Statistik) dalam acara Forum Jurnalis dan Komunitas Statistik di Kantor 

BPS Kota Pangkalpinang 

 

Gambar 2. 5 Kegiatan Soft Launching Website Komunitas Statistik 
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Gambar 2. 6 Penyerahan Hadiah Pemenang Quiz 

 

2.2.2 Membuat Website KOMSTAT 

Pekerjaan pertama penulis pada saat magang di BPS KOTA 

PANGKALPINANG adalah membuat website KOMSTAT. Website 

KOMSTAT adalah website komunitas statistik untuk membentuk 

komunitas membahas tentang statistik.  

a. Fitur 

1. Bisa membuat postingan beserta like dan komentar pada postingan 

tersebut. 

2. Bisa konsultasi secara online dengan agen statistika BPS KOTA 

PANGKALPINANG. 

3. bisa membuat janji temu untuk berkonsultasi secara offline dengan 

agen statistika BPS KOTA PANGKALPINANG. 

4. Bisa membuat artikel beserta like dan komentar pada artikel 

tersebut. 

 

b. Teknologi 
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Penulis dibebaskan oleh pembimbing perusahaan untuk memilih mau 

menggunakan teknologi apapun, jadi teknologi yang penulis gunakan 

diantara lain adalah: 

1. Laravel 

2. MySQL 

3. Tailwind CSS 

4. Daisy UI 

 

c. Rancangan Database 

Berikut adalah rancangan database yang penulis rancang untuk website 

KOMSTAT : 
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Gambar 2. 7 Rancangan Database Website Komstat 

 

d. Hasil Akhir 
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Gambar 2. 8 Halaman Login Komstat 

 

 

Gambar 2. 9 Halaman Register Komstat 
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Gambar 2. 10 Halaman Utama Komstat 
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Gambar 2. 11 Modal Untuk Membuat Diskusi 

 

 

Gambar 2. 12 Halaman Diskusi 
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Gambar 2. 13 Detail Diskusi 

 

 

Gambar 2. 14 Halaman Artikel 
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Gambar 2. 15 Detail Artikel 
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Gambar 2. 16 Halaman Membuat Artikel 
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Gambar 2. 17 Halaman Konsultasi 

 

 

Gambar 2. 18 Halaman Profile 

 

 

Gambar 2. 19 Halamanagen Statistika Untuk Konsultasi 
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Gambar 2. 20 Halaman Mulai Konsultasi Dengan Ahli 

 

 

Gambar 2. 21 Halaman Detail Konsultasi Dengan Ahli 
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Gambar 2. 22 Halaman Agen Statistik Untuk Buat Janji 

 

 

Gambar 2. 23 Halaman Untuk Buat Janji Dengan Ahli 
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Gambar 2. 24 Halaman Berita Statistik Dari Artikel/Jurnalis 

 

 

Gambar 2. 25 Halaman List Video Youtube 

 



25 
 

 

 

Gambar 2. 26 Halaman Riwayat Konsultasi/Janji Temu Pengguna 

 

 

Gambar 2. 27 Halaman Diskusi Yang Pernah Pengguna Buat Atau 

Komentar 
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Gambar 2. 28 Halaman Tentang 

 

 

Gambar 2. 29 Halaman Notifikasi Yang Diterima Pengguna 
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Gambar 2. 30 Halaman Pengaturan Informasi Pengguna 

 

 

Gambar 2. 31 Halaman Dashboard Admin 
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Gambar 2. 32 Halaman Dashboard Admin Kelola Pengguna 

 

 

Gambar 2. 33 Halaman Dashboard Admin Kelola Label 
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Gambar 2. 34 Halaman Dashboard Admin Kelola Kategori 

 

 

Gambar 2. 35 Halaman Dashboard Admin Daftar Agen Statistik 
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Gambar 2. 36 Halaman Dashboard Admin Kelola Riwayat Konsultasi 

 



31 
 

 

Gambar 2. 37 Halaman Dashboard Admin Kelola Diskusi 

 

 

Gambar 2. 38 Halaman Dashboard Admin Kelola Artikel 
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Gambar 2. 39 Halaman Dashboard Admin Kelola Berita Statistik Dari 

Artikel 

 

 

Gambar 2. 40 Halaman Dashboard Admin Kelola Nonaktif Janji 

Temu 
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Gambar 2. 41 Halaman Dashboard Admin Kelola Wa Blasting 

 

 

Gambar 2. 42 Halaman Dashboard Admin Kelola Api Playlist 

Youtube 
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Gambar 2. 43 Halaman Dashboard Admin Kelola Api Third Party 

Fonnte 

 

 

Gambar 2. 44 Halaman Dashboard Admin Melihat Feedback 

Pengguna 
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Gambar 2. 45 Halaman Dashboard Admin Kelola Indikator 

 

2.2.3 Membuat Website MONSTER 

Pekerjaan kedua setelah membuat website KOMSTAT adalah penulis 

membuat website internal MONSTER (Monitoring Realisasi Pekerjaan 

Pegawai BPS Kota Pangkalpinang). Website ini adalah website internal, 

jadi hanya digunakan oleh pegawai BPS Kota Pangkalpinang. Tujuan dari 

website ini adalah untuk monitoring/memantau realisasi pekerjaan BPS 

Kota Pangkalpinang dalam waktu periode. 

a. Fitur 

1. Bisa mengelola periode seperti bulanan, triwulanan, semester, dan 

tahunan. 

2. Bisa mengelola satuan seperti dokumen, perusahaan, dan rumah 

tangga. 

3. Bisa mengelola pegawai BPS Kota Pangkalpinang 

4. Bisa mengelola tim dan mengalokasi pegawai ke dalam tim 

tersebut. 

5. Bisa mengelola aktifitas yang nantinya digunakan untuk 

memonitoring apakah target dari aktifitas tersebut sudah tercapai 

atau belum. 
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6. Bisa mengecek histori apa saja yang dilakukan pegawai 

  

b. Teknologi 

Di website ini, penulis tidak dibebaskan menggunakan teknologi 

tertentu, tetapi pembimbing yang menentukan teknologi yang akan 

digunakan, diantara lain adalah : 

1. PHP Native 

2. Bootstrap 

 

c. Rancangan Database 

Berikut adalah rancangan database yang penulis rancang untuk website 

MONSTER : 

 

Gambar 2. 46 Rancangan Database Website Monster   

 

d. Hasil Akhir 
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Gambar 2. 47 Halaman Login 

 

 

Gambar 2. 48 Halaman Register 
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Gambar 2. 49 Halaman Histori 

 

 

Gambar 2. 50 Halaman Kelola Periode 
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Gambar 2. 51 Halaman Kelola Satuan 

 

 

Gambar 2. 52 Halaman Kelola Karyawan 
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Gambar 2. 53 Halaman Kelola Tim 

 

 

Gambar 2. 54 Halaman Rekap Pekerjaan Tim 
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Gambar 2. 55 Halaman Kelola Aktifitas 
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Gambar 2. 56 Halaman Dashboard 

 

2.2.4 Membuat Website MANTU 

Pekerjaan ketiga setelah membuat website MONSTER adalah penulis 

membuat website internal MANTU (Manajemen Tugas Pegawai BPS Kota 

Pangkalpinang). Sama seperti website MONSTER, website MANTU 

adalah website internal jadi hanya digunakan oleh pegawai BPS Kota 

Pangkalpinang. Tujuan dari website ini adalah untuk Memanajemen tugas 

seluruh pegawai BPS Kota Pangkalpinang. 

a. Fitur 

1. Bisa mengelola jam kerja per tahun. 

2. Bisa mengelola pegawai BPS Kota Pangkalpinang. 
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3. Bisa mengelola tim dan mengalokasi pegawai ke dalam tim 

tersebut. 

4. Bisa mengelola rencana kegiatan kepala. 

5. Bisa mengelola rencana kegiatan ketua. 

6. Bisa mengelola proyek. 

7. Bisa mengelola rencana kegiatan anggota. 

8. Bisa melakukan penugasan untuk setiap pegawai BPS Kota 

Pangkalpinang. 

9. Bisa mengelola penugasan individu untuk masing-masing pegawai 

BPS Kota Pangkalpinang. 

10. Bisa melakukan penilaian terhadap tugas untuk setiap pegawai 

BPS Kota Pangkalpinang. 

 

b. Teknologi 

Sama seperti website MONSTER, di website ini penulis tidak 

dibebaskan menggunakan teknologi tertentu, tetapi pembimbing yang 

menentukan teknologi yang akan digunakan, diantara lain adalah : 

1. PHP Native 

2. Bootstrap 

 

c. Rancangan Database 

Berikut adalah rancangan database yang penulis rancang untuk website 

MANTU : 
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Gambar 2. 57 Rancangan Database Website Mantu 

 

d. Hasil Akhir 

 

Gambar 2. 58 Halaman Login 
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Gambar 2. 59 Halaman Register 

 

 

Gambar 2. 60 Halaman Kelola Jam Kerja 
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Gambar 2. 61 Modal Detail Kelola Jam Kerja 

 

 

Gambar 2. 62 Halaman Kelola Karyawan 
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Gambar 2. 63 Halaman Kelola Tim 

 

 

Gambar 2. 64 Halaman Kelola Rencana Kegiatan Kepala 
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Gambar 2. 65 Halaman Kelola Rencana Kegiatan Ketua 

 

 

Gambar 2. 66 Halaman Kelola Proyek 
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Gambar 2. 67 Halaman Kelola Rk Anggota 

 

 

Gambar 2. 68 Halaman Kelola Penugasan 

 



50 
 

 

Gambar 2. 69 Halaman Lihat Penugasan 

 

 

Gambar 2. 70 Halaman Kelola Penilaian 
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Gambar 2. 71 Halaman Detail Penugasan 
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Gambar 2. 72 Hasil Generate PDF  
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BAB III  

PENUTUP 

 

3.1 Kompetensi Yang Diperlukan 

Seteleah menjalani program magang di BPS KOTA PANGKALPINANG, 

terdapat beberapa kompetensi utama yang relevan untuk menunjang 

kelancaran dan keberhasilan dalam pelaksanaan magang. Berikut adalah 

beberapa daftar mata kuliah atau kompetensi yang diperlukan : 

1. Etika Profesi 

Kompetensi ini mencakup integritas, tanggung jawab profesional, dan juga 

kepatuhan terhadap peraturan-peraturan yang ada di BPS KOTA 

PANGKALPINANG. Menerapkan kompetensi ini akan membantu 

membentuk lingkungan kerja yang baik terhadap rekan-rekan pegawai 

yang lainnya. 

 

2. Analisa Perancangan Perangkat Lunak 

Kompetensi ini sangat diperlukan, karena penulis selama melaksanakan 

magang di BPS KOTA PANGKALPINANG membuat sistem dari awal, 

sehingga penulis harus bisa melakukan perancangan terhadap sistem yang 

pembimbing perusahaan sehingga sistem yang dihasilkan akan efektif dan 

efisien. 

 

3. Pemrograman Web Lanjut 

Kompetensi ini mencakup penggunaan bahasa pemrograman tingkat 

lanjut. Penulis selama melaksanakan kegiatan magang membuat sistem 

menggunakan bahasa pemrograman PHP dan juga menggunakan 

frameworknya yaitu Laravel, yang mana bahasa pemrograman PHP 

diajarkan pada mata kuliah Pemrograman Web Lanjut sehingga membantu 



54 
 

penulis dalam menyelesaikan pekerjaan yang diberikan oleh pembimbing 

perusahaan. 

 

4. Basis Data 

Kompetensi ini sebenarnya berkaitan dengan kompetensi Analisa 

Perancangan Perangkat Lunak, dimana ketika merancang perangkat lunak 

yang baik maka akan melibatkan pembuatan basis data yang baik juga. 

 

3.2 Saran 

Setelah menyelesaikan kegiatan magang di BPS KOTA PANGKALPINANG 

selama 19 minggu, penulis mendapatkan banyak sekali pengalaman. Penulis 

juga ingin berterima kasih kepada pihak BPS KOTA PANGKALPINANG 

karena telah ditempatkan dan diberikan pekerjaan sesuai dengan kompetensi 

dan skill yang penulis miliki. Hal ini sangat penting karena ketika diberikan 

pekerjaan yang sesuai dengan skill maka akan membantu penulis dalam 

mengembangkan kemampuan yang penulis miliki. Penulis juga ingin berterima 

kasih kepada seluruh pegawai yang ada di BPS KOTA PANGKALPINANG 

atas keramahan, kerja sama, lingkungan, dan dukungan yang luar biasa selama 

kegiatan magang berlangsung. Penulis sangat menghargai atas kesempatan dan 

pengalaman yang didapatkan di BPS KOTA PANGKALPINANG.  
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LAMPIRAN 

 

Lampiran 1 Surat Izin Orang Tua 



56 
 

 

Lampiran 2 Form Absensi Kehadiran 
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Lampiran 3 Laporan Minggu 1 
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Lampiran 4 Laporan Minggu 2 
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Lampiran 5 Laporan Minggu 3 
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Lampiran 6 Laporan Minggu 4 
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Lampiran 7 Laporan Minggu 5 
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Lampiran 8 Laporan Minggu 6 
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Lampiran 9 Laporan Minggu 7 
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Lampiran 10 Laporan Minggu 8 
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Lampiran 11 Laporan Minggu 9 
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Lampiran 12 Laporan Minggu 10 
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Lampiran 13 Laporan Minggu 11 



68 
 

 

Lampiran 14 Laporan Minggu 12 
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Lampiran 15 Laporan Minggu 13 
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Lampiran 16 Laporan Minggu 14 
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Lampiran 17 Laporan Minggu 15 
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Lampiran 18 Laporan Minggu 16 
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Lampiran 19 Laporan Minggu 17 
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Lampiran 20 Laporan Minggu 18 
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Lampiran 21 Laporan Minggu 19 
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Lampiran 22 Form Penilaian Perusahaan 


