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ABSTRAK 

 

 

Sebagai integral perguruan tinggi dosen menjalankan tugas utamanya mencakup 

pendidikan, penelitian, dan pengabdian. Polman negeri babel telah memiliki 

SIMP3KM sebagai bentuk dukungan penelitian dan pengabdian. Namun 

kurangnya sistem penilaian kinerja pada penelitian dan pengabdian di SIMP3KM, 

menyebabkan kurangnya penilaian secara objektif dan transparan. Penelitian ini 

bertujuan untuk merancang dan mengintegrasikan SPK dengan metode Simple 

Additive Weighting (SAW) untuk menilai kinerja dosen secara objektif berdasarkan 

kriteria penelitian, pengabdian, publikasi, dan HKI. Metode Rapid Application 

Development (RAD) dengan fase terdiri dari, fase perencanaan syarat-syarat, fase 

desain, fase konstruktif, dan fase pelaksanaan diterapkan untuk mempercepat siklus 

pengembangan dan melibatkan pengguna di setiap fase. Selain modul penilaian 

kinerja, terdapat fitur pengajuan insentif karya ilmiah dan pengecekan dokumen 

HKI (hak cipta, merek, paten). Data metrik dosen diperoleh melalui scraper SINTA 

dan diolah dengan SAW, menghasilkan peringkat kinerja yang dapat diperbarui 

oleh admin P3KM. Hasil pengujian fungsional (blackbox testing) menunjukkan 

semua fungsional berfungsi sesuai dengan skenario dan User Acceptance Testing 

(UAT) menunjukkan tingkat kepuasan sebesar 100% untuk Admin P3KM, 98% 

untuk reviewer, dan 93.2% untuk dosen. Berdasarkan hasil pengujian tersebut 

semua fitur berfungsi berjalan sesuai spesifikasi serta diterima pengguna. 

 

Kata Kunci : Sistem Penilaian Kinerja, Simple Additive Weighting, Rapid 

Application Development, Penelitian & Pengabdian Masyarakat, Scraper SINTA 
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ABSTRACT 

 

 

As an integral part of higher education, lecturers carry out three main duties: 

teaching, research, and community service. Polman Negeri Babel has implemented 

SIMP3KM to support research and community service activities; however, it lacks 

an objective and transparent performance evaluation system. This study aims to 

design and integrate a web-based Decision Support System using the Simple 

Additive Weighting (SAW) method to objectively assess lecturer performance based 

on research, community service, publication, and intellectual property criteria. The 

Rapid Application Development (RAD) approach with phase planning, design, 

construction, and implementation phases was employed to accelerate the 

development cycle and involve end users at every stage. In addition to the 

performance evaluation module, the system offers scientific incentive submission 

and IP document verification (copyrights, trademarks, patents). Lecturer metric 

data are automatically collected via a SINTA scraper and processed with SAW to 

generate performance rankings that P3KM administrators can update. Functional 

testing (black-box) showed all features operate according to scenarios, and User 

Acceptance Testing (UAT) yielded satisfaction rates of 100% for P3KM admins, 

98% for reviewers, and 93.2% for lecturers. These results indicate that all features 

function as specified and are well accepted by users. 

 

Keywords : Performance Evaluation System, Simple Additive Weighting, Rapid 

Application Development, Research & Community Service, SINTA Scraper 
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1 

 

BAB I 

PENDAHULUAN 

 

 

1.1 Latar Belakang 

Dosen merupakan bagian tidak terpisahkan dari perguruan tinggi yang memiliki 

peran penting dalam meningkatkan kualitas pendidikan. Berdasarkan Undang-

Undang No. 12 Tahun 2012 Pasal 1, dosen adalah pendidik profesional dan 

ilmuwan yang bertugas untuk mentransformasikan, mengembangkan, dan 

menyebarluaskan ilmu pengetahuan, teknologi, dan seni melalui pendidikan, 

penelitian, serta pengabdian kepada masyarakat (Oktaviana dkk., 2021). Dalam 

menjalankan tugasnya, dosen memiliki dua kategori tugas, yaitu tugas utama dan 

tugas penunjang. Tugas utama mencakup pelaksanaan Tri Dharma Perguruan 

Tinggi, yang terdiri dari pendidikan, penelitian, dan pengabdian kepada 

masyarakat. 

 

Politeknik Manufaktur Negeri Bangka Belitung (Polman Negeri Babel) 

berkomitmen dalam mendukung penelitian dan pengabdian kepada masyarakat 

sebagai bagian dari pengembangan institusi akademik. Untuk mendukung hal ini, 

Polman Negeri Babel telah mengembangkan Sistem Informasi Manajemen Pusat 

Penelitian dan Pengabdian kepada Masyarakat (SIMP3KM). Sistem ini dirancang 

untuk mengelola serta memantau berbagai kegiatan penelitian dan pengabdian 

masyarakat yang dilakukan oleh dosen (Afriansyah, 2022). Namun, meskipun 

SIMP3KM telah berperan dalam pengelolaan data, sistem ini belum dilengkapi 

dengan fitur evaluasi kinerja Penelitian dan Pengabdian kepada Masyarakat dosen, 

yang mengakibatkan kurangnya parameter objektif dalam mengukur efektivitas 

program yang telah dijalankan. 

 

Evaluasi kinerja dosen memiliki peran penting dalam sistem pendidikan tinggi 

karena membantu dalam menilai pencapaian akademik dan memberikan umpan 

balik untuk peningkatan kualitas. Menurut Direktorat Jenderal Pendidikan Tinggi 
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(2019), penelitian dan pengabdian masyarakat memiliki kontribusi sekitar 30% 

dalam penilaian akreditasi perguruan tinggi. Oleh karena itu, evaluasi kinerja dosen 

menjadi faktor penting dalam menjaga kualitas akademik. Selain itu, evaluasi ini 

juga berperan dalam pemberian penghargaan yang adil, seperti tunjangan prestasi, 

insentif, dan kenaikan gaji. Lebih lanjut, evaluasi kinerja dosen juga mendorong 

akuntabilitas, memperbaiki komunikasi antara dosen dan pimpinan universitas, 

serta memberikan data objektif yang mendukung pengambilan keputusan terkait 

tugas mengajar dan pengembangan karier (STIE Semarang, 2022). 

 

Penelitian terdahulu yang dilakukan oleh Lisdiyanto dkk (2023), telah 

mengimplementasikan metode SAW dalam penilaian kinerja dosen dengan 

berbagai kriteria, seperti pendidikan formal, penelitian, pengabdian kepada 

masyarakat, jumlah SKS yang diajarkan, jumlah mahasiswa bimbingan skripsi, dan 

tingkat kehadiran. 

 

Untuk mengatasi keterbatasan dalam evaluasi kinerja P3KM di Polman Negeri 

Babel, diperlukan sistem pendukung keputusan yang mampu mengukur pencapaian 

program secara objektif. Sistem pendukung keputusan (SPK) adalah sistem 

berbasis komputer yang digunakan untuk membantu proses pengambilan keputusan 

dalam suatu organisasi atau institusi. Salah satu metode yang dapat diterapkan 

dalam SPK adalah Simple Additive Weighting (SAW). Metode SAW merupakan 

teknik pengambilan keputusan yang efektif dalam menentukan alternatif terbaik 

berdasarkan beberapa kriteria tertentu. Dalam konteks evaluasi kinerja dosen, SAW 

bekerja dengan memberikan bobot pada setiap kriteria penilaian dan menghitung 

skor akhir berdasarkan hasil perkalian antara skor alternatif dan bobot kriteria yang 

relevan.  

 

Selain fitur evaluasi kinerja, SIMP3KM juga akan dikembangkan lebih lanjut 

dengan menambahkan fitur pengajuan insentif karya ilmiah dan pengajuan 

kelengkapan dokumen HKI (hak cipta, merek, dan paten/paten sederhana). Fitur 

pengajuan insentif karya ilmiah ditujukan untuk memudahkan dosen dalam 
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mengajukan permohonan insentif karya ilmiah. Sementara itu, fitur pengajuan 

kelengkapan dokumen HKI bertujuan untuk memfasilitasi dosen dalam melakukan 

pengecekan kelengkapan berkas, sehingga P3KM dapat memberikan bantuan 

pengecekan bahwa seluruh dokumen persyaratan telah dipenuhi sebelum proses 

pengajuan dilanjutkan. Dengan demikian, sistem yang dikembangkan tidak hanya 

menjadi alat bantu evaluasi, tetapi juga mendukung tindak lanjut administratif 

secara efisien dan terintegrasi. 

 

Dalam pengembangan sistem evaluasi ini, penelitian ini menggunakan metode 

Rapid Application Development (RAD) sebagai pendekatan pengembangan 

perangkat lunak. RAD merupakan sebuah pendekatan pengembangan sistem yang 

berfokus pada percepatan proses melalui keterlibatan aktif pengguna dalam setiap 

tahap konstruksi. Model ini menerapkan siklus iteratif dan bertahap dalam 

pembuatan prototipe yang terus dikembangkan hingga akhirnya menjadi sistem 

akhir yang siap digunakan. Metode ini terdiri dari beberapa tahapan utama, 

perencanaan syarat-syarat, desain pengguna, konstruksi dan pelaksanaan 

(Afriansyah dkk., 2022). 

 

Metode RAD memungkinkan sistem yang dikembangkan menjadi lebih fleksibel 

dan cepat dalam merespons kebutuhan pengguna. Dengan mengintegrasikan 

metode SAW ke dalam sistem yang dikembangkan menggunakan RAD, proses 

pengambilan keputusan dapat dilakukan lebih cepat dan akurat. Selain itu, sistem 

berbasis web yang dikembangkan akan mempermudah pemantauan dan evaluasi 

secara real-time, sehingga perbaikan dalam SIMP3KM dapat dilakukan secara 

berkelanjutan. Penerapan metode SAW dalam evaluasi kinerja dosen ini tidak 

hanya akan meningkatkan objektivitas dan efisiensi penilaian, tetapi juga 

mendukung pengembangan kualitas penelitian dan pengabdian kepada masyarakat 

di Polman Negeri Babel. Oleh karena itu, penulis tertarik membuat “Sistem 

Penilaian Kinerja Penelitian dan Pengabdian Masyarakat Dosen Menggunakan 

SAW di Polman Negeri Babel Berbasis Website”. 
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1.2 Perumusan Masalah 

Penulis merumuskan masalah berdasarkan konteks yang dijelaskan di dalam 

penelitian ini sebagai berikut : 

1. Bagaimana rancangan sistem pendukung keputusan untuk website 

SIMP3KM? 

2. Bagaimana penerapan metode SAW sebagai sistem pendukung keputusan 

evaluasi kinerja penelitian dan pengabdian kepada masyarakat dosen 

Polman Negeri Babel? 

3. Bagaimana pengembangan pada website sistem informasi manajemen 

penelitian dan pengabdian kepada masyarakat (SIMP3KM) Polman Negeri 

Babel? 

 

1.3 Tujuan Proyek Akhir 

1. Membuat rancangan sistem pendukung keputusan untuk SIMP3KM dengan 

metode SAW. 

2. Menerapkan metode SAW sebagai sistem pendukung keputusan untuk 

mengevaluasi kinerja penelitian dan pengabdian dosen Polman Negeri 

Babel. 

3. Mengembangkan sistem informasi manajemen penelitian dan pengabdian 

kepada masyarakat (SIMP3KM) Polman Negeri Babel. 
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BAB II 

DASAR TEORI 

 

 

2.1 Tinjauan Pustaka 

Pada bagian tinjauan pustaka ini, penulis melakukan perbandingan terhadap 

sejumlah penelitian sebelumnya yang memiliki keterkaitan dengan judul penelitian 

yang diangkat. Adapun ringkasan hasil dari penelitian-penelitian tersebut disajikan 

dalam Tabel 2. 1 di bawah ini. 

Tabel 2. 1 Tinjauan Pustaka 

No. Judul Hasil Perbandingan 

1. Sistem Informasi 

Manajemen 

Penelitian dan 

Pengabdian Kepada 

Masyarakat Di 

P3KM Polman 

Negeri Babel 

(Afriansyah, 2022) 

Penelitian ini bertujuan 

membangun sistem informasi 

manajemen penelitian dan 

pengabdian masyarakat untuk 

memfasilitasi pengelolaan dan 

kontrol laporan kemajuan serta 

laporan akhir. Hasil penelitian 

menunjukkan bahwa sistem 

informasi yang dibangun 

memenuhi semua kebutuhan 

pengguna. Melalui pengujian 

black box, semua fitur seperti 

pengajuan proposal, penilaian 

reviewer, dan kompilasi data 

dikonfirmasi berfungsi dengan 

baik. Metode desain yang 

digunakan adalah UML (Unified 

Modeling Language). 

Penelitian 

penulis, 

menambahkan 

fitur baru 

seperti 

pengajuan 

insentif karya 

ilmiah, 

pengajuan 

pelengkapan 

dokumen HKI, 

dan 

perangkingan 

kinerja 

penelitian dan 

pengabdian 

dosen 

menggunakan 

metode SAW, 



 

6 

 

yang 

sebelumnya 

tidak ada 

dalam 

penelitian ini. 

2. SISTEM 

PENDUKUNG 

KEPUTUSAN 

PENILAIAN 

KINERJA DOSEN 

UNIVERSITAS 

TRIATMA 

MULYA PSDKU 

JEMBRANA 

MENGGUNAKAN 

METODE SIMPLE 

ADDITIVE 

WEIGHTING 

(SAW) 

(Prathama dkk., 

2021) 

Penelitian ini bertujuan 

membangun sistem pendukung 

keputusan untuk menilai kinerja 

dosen di Universitas Triatma 

Mulya PSDKU Jembrana dengan 

cakupan yang lebih luas 

dibanding metode sebelumnya, 

yang hanya berdasarkan 

kuesioner mahasiswa. Sistem ini 

dirancang untuk mencakup 

seluruh unsur Tridharma 

Perguruan Tinggi, yaitu 

pendidikan, penelitian, dan 

pengabdian kepada masyarakat. 

Penelitian 

penulis hanya 

menggunakan 

kriteria 

penelitian dan 

pengabdian 

Masyarakat. 

Namun Data 

alternatif 

diambil secara 

otomatis dari 

sinta. 

3. Sistem Pendukung 

Keputusan Penilaian 

Kinerja Guru 

Menggunakan 

Metode Simple 

Additive Weighting 

(SAW) (Lahagu 

dkk., 2024) 

Penelitian ini bertujuan 

membantu sekolah dalam 

menentukan kinerja guru terbaik 

yang diproses secara sistematis 

oleh sistem. Hasil penelitian 

menunjukkan bahwa metode 

SAW dapat memberikan hasil 

penilaian yang lebih objektif dan 

adil. Kriteria yang digunakan 

Penelitian 

penulis lebih 

fokus pada 

dosen di 

lingkungan 

Perguruan 

Tinggi dengan 

kriteria 

evaluasi yang 
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adalah implementasi 

pembelajaran, interaksi belajar 

mengajar, tugas rutin, disiplin, 

penggunaan IT, kepuasan siswa, 

kreativitas, produktivitas, 

interaksi sosial, dan tanggung 

jawab. Bahasa pemrograman 

yang digunakan adalah PHP, dan 

metode desain yang digunakan 

adalah UML. 

spesifik pada 

aspek 

penelitian dan 

pengabdian 

masyarakat. 

4. Rancang Bangun 

Website E-

commerce di Toko 

Sean Shoes 

Menggunakan 

Metode Rapid 

Application 

Development 

(Afriansyah dkk., 

2022) 

Penelitian ini bertujuan 

membangun sistem yang dapat 

memfasilitasi manajemen Sean 

Shoes Store dalam promosi 

produk, pemrosesan transaksi 

pelanggan, peningkatan 

penjualan, dan penguatan daya 

saing. Metodologi pengembangan 

yang digunakan adalah Rapid 

Application Development (RAD) 

yang terdiri dari empat fase, yaitu 

perencanaan syarat-syarat, desain 

pengguna, konstruksi, dan 

pelaksanaan. Penelitian 

menghasilkan sistem penjualan 

online berbasis web untuk Sean 

Shoes Store.  

Penelitian 

penulis  

memanfaatkan 

metode Rapid 

Application 

Development 

(RAD) namun 

dengan fokus 

yang berbeda. 

5. Sistem Informasi 

Manajemen 

Penelitian Dan 

Penelitian ini bertujuan 

membangun sistem yang 

mengadopsi beberapa fungsi dari 

Penelitian 

penulis 

menambahkan 



 

8 

 

Pengabdian 

Masyarakat 

menggunakan frame 

work Laravel di 

Stmik El Rahma 

(Sugiyanto dkk., 

2023) 

SIMLITABMAS, seperti 

mengakomodasi hasil penelitian 

dan pengabdian dosen di STMIK 

El Rahma Yogyakarta, 

memungkinkan seleksi lokal 

sebelum hasil dikirim ke 

SIMLITABMAS kementerian. 

Penelitian ini menghasilkan 

sistem informasi manajemen 

penelitian dan pengabdian 

berbasis web untuk STMIK El 

Rahma Yogyakarta yang dapat 

mengakomodasi, mengelola, dan 

menyeleksi proposal dari dosen 

secara digital. Bahasa 

pemrograman yang digunakan 

adalah PHP.  

fitur baru 

seperti 

pengajuan 

insentif karya 

ilmiah, 

pengajuan 

kelengkapan 

dokumen HKI, 

dan evaluasi 

kinerja 

penelitian dan 

pengabdian 

masyarakat 

dosen. 

 

Berdasarkan hasil perbandingan jurnal, dapat disimpulkan bahwa meskipun telah 

banyak dikembangkan sistem informasi manajemen penelitian dan pengabdian 

masyarakat, belum ditemukan sistem yang secara terpadu mengintegrasikan fitur 

pengajuan insentif karya ilmiah, pengajuan kelengkapan dokumen HKI, serta 

penilaian dan perangkingan kinerja dosen menggunakan metode Simple Additive 

Weighting (SAW). Pendekatan pengembangan sistem menggunakan metode Rapid 

Application Development (RAD) dinilai mampu mengakomodasi kebutuhan 

pengguna yang dinamis dan memungkinkan pengembangan aplikasi web yang 

efisien serta responsif. Sistem ini akan memiliki 3 peran utama, pertama dosen 

dapat mengajukan insentif karya ilmiah seperti artikel jurnal, buku ber-ISBN, dan 

invensi. Selain itu, untuk pengajuan kelengkapan dokumen HKI, dosen juga dapat 

melakukan verifikasi dokumen berdasarkan jenis HKI, seperti paten, paten 

sederhana, dan merek. Fitur perangkingan memungkinkan dosen untuk melihat 
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peringkat kinerja penelitian dan pengabdian yang telah dihitung secara otomatis 

menggunakan metode SAW. Reviewer bisa menilai usulan pengusul, melihat 

Riwayat usulan. Admin P3KM dapat penugasan kepada reviewer untuk menilai 

usulan, menentukan apakah usulan lolos/tidak lolos/revisi, melihat riwayat usulan.  

 

2.2 Penilaian Kinerja  

Penilaian kinerja merupakan suatu proses untuk menilai sejauh mana seorang 

karyawan mampu menyelesaikan tugas yang dibebankan oleh organisasi (Putri 

dkk., 2025). Dalam konteks dosen, penilaian kinerja mencakup sejauh mana dosen 

melaksanakan tugas tridharma perguruan tinggi seperti pendidikan, penelitian, dan 

pengabdian kepada masyarakat. Penilaian ini bersifat periodik dan digunakan untuk 

mengetahui kontribusi individu terhadap pencapaian tujuan institusi. 

 

2.3 Penelitian dan Pengabdian Kepada Masyarakat  

Penelitian dan Pengabdian kepada masyarakat merupakan bagian dari tridharma 

perguruan tinggi yang dilakukan dosen, namun perbedaan antara penelitian dan 

pengabdian kepada masyarakat terletak pada fokusnya, pengabdian kepada 

Masyarakat berfokus untuk menerapkan ilmu pengetahuan, teknologi, dan seni 

demi kemajuan Masyarakat. Sedangkan penelitian berfokus untuk menemukan, 

mengembangkan, atau menguji pengetahuan baru melalui metode ilmiah.  

 

2.4 Sistem Pendukung Keputusan (SPK) 

Sistem Pendukung Keputusan (SPK) merupakan suatu sistem berbasis komputer 

yang dirancang untuk membantu pengambil keputusan dalam menyelesaikan 

permasalahan yang bersifat semi-terstruktur hingga tidak terstruktur. Sistem ini 

bekerja secara interaktif dengan memadukan data, model analisis, serta antarmuka 

pengguna yang mudah digunakan, sehingga mampu memberikan dukungan yang 

efektif dalam proses pengambilan keputusan. Dengan mengintegrasikan informasi, 

metode analitis, dan perangkat lunak yang ramah pengguna, SPK memungkinkan 

manajemen untuk melakukan analisis mendalam dan mengevaluasi berbagai 

alternatif solusi secara lebih sistematis dan efisien (Saliman, 2010).  
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2.5 Metode Simple Additive Weighting (SAW) 

Metode SAW merupakan salah satu teknik yang digunakan dalam proses 

pengambilan keputusan dengan banyak kriteria. Metode ini bekerja dengan cara 

menjumlahkan nilai-nilai kinerja dari setiap alternatif yang telah dinormalisasikan 

lalu dikalikan dengan bobot masing-masing kriteria. Melalui pendekatan ini, 

pengambil keputusan dapat mengakomodasi beberapa kriteria sekaligus, dengan 

memberikan bobot sesuai tingkat kepentingannya. Alternatif terbaik kemudian 

dipilih berdasarkan total nilai tertimbang dari semua atribut yang dievaluasi 

(Gemawaty & Yuliani, 2023). Atribut yang ada pada metode SAW yaitu kriteria 

keuntungan (benefit) dan kriteria biaya (cost). 

Persamaan (1) digunakan untuk menentukan normalisasi kriteria berdasarkan 

atributnya (Fishburn, 1967). 

 

𝑅𝑖𝑗 {

Xij

Maxi X
      Jika j adalah atribut 𝑏𝑒𝑛𝑒𝑓𝑖𝑡

Mini X

Xij
           Jika j adalah atribut 𝑐𝑜𝑠𝑡

    (1) 

 

Keterangan :  

Rij   = Nilai rating kinerja ternomalisasi. 

Xij    = Nilai atribut yang dimiliki dari setiap kriteria. 

Max X  = Nilai terbesar dari setiap kriteria. 

Min X   = Nilai terkecil dari setiap kriteria. 

 

Dalam persamaan (2), Rij  adalah skor kinerja yang telah ternormalisasi untuk 

alternatif Ai pada atribut Cj (dengan i=1,…,m dan j=1,…,n). Nilai preferensi 

tertinggi untuk setiap alternatif, yaitu Vi, kemudian dihitung menggunakan 

persamaan (2) dengan rumus (Fishburn, 1967). 

 

𝑉𝑖 =  ∑ 𝑊𝑗
𝑛
𝑗=1 𝑅𝑖𝑗  (2) 
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Menurut Fishburn (1967) dan MacCrimmon (1968), penerapan SAW meliputi 

langkah-langkah berikut. 

1. Memilih kriteria Ci yang akan menjadi acuan dalam proses pengambilan 

keputusan (Vi). 

2. Memberikan nilai untuk setiap alternatif pada tiap kriteria. 

3. Menyusun matriks keputusan berdasarkan kriteria tersebut, kemudian 

menormalisasi matriks sesuai atribut (benefit atau cost) sehingga terbentuk 

matriks ter-normalisasi R. 

4. Menghitung nilai preferensi setiap alternatif Ai dengan menjumlahkan hasil 

perkalian matriks R dan vektor bobot, lalu memilih alternatif dengan nilai 

tertinggi sebagai yang terbaik. 

 

2.6 Metode Rapid Application Development (RAD) 

Metode RAD adalah salah satu model pengembangan sistem yang berfokus pada 

percepatan proses pembangunan aplikasi melalui keterlibatan aktif pengguna 

selama proses pembuatan. Pendekatan ini dilakukan secara cepat dan berulang 

melalui serangkaian prototipe yang terus dikembangkan hingga menjadi sistem 

akhir atau versi siap pakai. Penerapan metode RAD dalam pengembangan sistem 

penilaian kinerja mempermudah interaksi antara pengguna dan sistem secara lebih 

personal dan interaktif. Selain itu, metode ini memungkinkan sistem yang dibangun 

untuk lebih responsif terhadap kebutuhan pengguna, dengan waktu pengembangan 

yang relatif singkat serta kemudahan dalam pemeliharaan (Afriansyah dkk., 2022).  

 

2.7 Science and Technology Index (SINTA) 

SINTA merupakan sistem informasi penelitian berbasis website di Indonesia yang 

memberikan kemudahan akses terhadap sitasi dan data keahlian. Platform ini 

dirancang untuk menyediakan akses cepat, mudah, dan menyeluruh dalam 

mengukur kinerja peneliti, institusi, serta jurnal di Indonesia. SINTA menyajikan 

tolok ukur dan analisis untuk mengidentifikasi kekuatan riset tiap institusi, 

mendukung pengembangan kemitraan kolaboratif, memantau tren penelitian, serta 

menyediakan direktori ahli. 
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2.8 Web Scraping 

Web scraping adalah teknik otomatis untuk mengambil dokumen semi terstruktur 

dari internet yang biasanya halaman web berformat HTML atau XHTML, 

kemudian menjalankan proses analisis untuk mengekstrak informasi tertentu sesuai 

kebutuhan. Dengan cara ini, data dari situs web dapat dikumpulkan tanpa perlu 

menyalin secara manual. Inti dari web scraping terletak pada dua langkah utama, 

yaitu pengambilan (fetching) konten dan ekstraksi elemen data yang diinginkan. 

Manfaatnya adalah memusatkan fokus pada informasi spesifik sehingga 

mempermudah pencarian dan pengolahan data (Sari dkk., 2023). 

 

2.9 Pengujian Sistem 

2.9.1 Pengujian Blackbox Testing 

Blackbox Testing merupakan metode pengujian perangkat lunak yang bertujuan 

untuk mengevaluasi fungsi-fungsi sistem dengan memberikan input tertentu dan 

mengamati apakah output yang dihasilkan sesuai dengan yang diharapkan. 

Pengujian ini biasanya digunakan untuk mendeteksi berbagai jenis kesalahan, 

seperti kesalahan fungsi, kesalahan dalam struktur data dan basis data, masalah 

dalam antarmuka pengguna, akses data yang keliru, serta performa sistem yang 

tidak optimal. Selain itu, metode ini juga dapat mengidentifikasi kesalahan saat 

inisialisasi maupun terminasi sistem. Disebut juga sebagai pengujian berbasis 

perilaku, pendekatan ini berfokus pada pengujian aspek fungsional dari perangkat 

lunak tanpa mengetahui struktur internal kode. Blackbox Testing bukanlah 

pengganti dari White Box Testing, tetapi merupakan teknik pelengkap yang mampu 

mengungkap jenis kesalahan yang berbeda dari pengujian white box (Jibril & Amin, 

2024). 

 

2.9.2 Pengujian User Acceptance Testing (UAT) 

Pengujian UAT adalah pengujian tahap akhir dalam proses pengujian perangkat 

lunak di mana sistem diuji langsung oleh pengguna akhir atau klien. Tujuannya 

adalah untuk memastikan bahwa sistem telah sesuai dengan kebutuhan dan harapan 

pengguna. Pengujian ini dilakukan setelah proses pengujian fungsional dan 
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integrasi selesai, namun sebelum sistem diimplementasikan secara penuh dalam 

lingkungan produksi. UAT berperan penting dalam memverifikasi apakah sistem 

dapat digunakan dengan baik dalam kondisi operasional sebenarnya dan apakah 

solusi yang dibangun sudah mampu memenuhi persyaratan yang diajukan oleh 

pengguna. Berikut merupakan rentang skala nilai UAT (Thabibi dkk., 2025). 

 

2.10 Entity Relationship Diagram (ERD) 

ERD adalah model data berbasis objek yang digunakan untuk menggambarkan 

struktur logis suatu basis data dan menjelaskan hubungan antar data kepada 

pengguna secara intuitif. ERD didasarkan pada anggapan bahwa dunia nyata 

tersusun dari obyek-obyek dasar yang direpresentasikan sebagai entitas (misalnya 

Pelanggan, Karyawan, Produk), yang memiliki atribut (seperti nama pelanggan, ID 

karyawan, atau kode produk), dan dihubungkan oleh relasi yang menunjukkan cara 

entitas-entitas tersebut saling terkait. Sebagai alat pemodelan konseptual, ERD 

memisahkan desain data dari implementasi fisik, sehingga memudahkan analis dan 

pengembang untuk menetapkan skema basis data termasuk tabel beserta primary 

key dan foreign key sebelum tahap pembangunan sistem (Suryanto & Putra, 2025). 

 

2.11 Unified Modelling Language (UML) 

UML merupakan suatu pendekatan visual yang digunakan dalam proses 

perancangan sistem berbasis objek. UML berfungsi sebagai bahasa standar yang 

digunakan untuk memvisualisasikan, merancang, serta mendokumentasikan sistem 

perangkat lunak. Sebagai bahasa pemodelan, UML berperan penting dalam 

mentransfer pemahaman sistem dari satu pengembang ke pengembang lainnya 

secara efektif. UML dikembangkan untuk mendukung analisis dan desain sistem 

yang berorientasi objek (OOP). Dengan menggunakan UML, pengembang dapat 

menggambarkan struktur dan perilaku sistem melalui berbagai jenis diagram, 

sehingga mempermudah proses pengembangan perangkat lunak secara 

terstruktur.Dalam praktiknya, UML tidak hanya digunakan sebagai alat bantu 

perancangan, tetapi juga sebagai metode komunikasi yang menjembatani tim 

pengembang dalam memahami spesifikasi sistem (Helsalia dkk., 2021).  
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2.11.1 Use Case Diagram 

Use case diagram merupakan gambaran visual yang merepresentasikan hubungan 

antara aktor, use case, dan interaksi di antara komponen-komponen tersebut. 

Diagram ini menggunakan simbol dan notasi tertentu untuk menunjukkan 

fungsionalitas dari suatu sistem secara menyeluruh. Use case diagram sangat 

membantu analis dalam merumuskan kebutuhan sistem selama tahap 

pengembangan. Selain itu, diagram ini juga digunakan sebagai media komunikasi 

antara pengembang dan pengguna dalam menjelaskan fitur-fitur yang akan 

dibangun dalam sistem (Narulita dkk., 2024). 

 

2.11.2 Activity Diagram 

Activity Diagram menggambarkan alur aktivitas atau proses yang terjadi dalam 

sistem, dimulai dari awal proses, berbagai keputusan yang diambil selama proses 

berlangsung, hingga bagaimana proses tersebut diselesaikan. Diagram ini juga 

memungkinkan visualisasi aktivitas paralel yang berjalan secara bersamaan dalam 

sistem. Setiap use case minimal memiliki satu Activity Diagram yang 

menyertainya. Activity Diagram disusun berdasarkan satu atau lebih use case dari 

use case diagram. Sementara use case diagram menunjukkan bagaimana pengguna 

berinteraksi dengan sistem, Activity Diagram menampilkan alur proses yang terjadi 

di dalam sistem tersebut (Narulita dkk., 2024). 
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BAB III 

METODE PELAKSANAAN 

 

 

Pada penelitian ini menggunakan metode Rapid Application Development (RAD) 

yang dikembangkan oleh Martin (1991). Metode RAD membagi proses 

pengembangan menjadi empat fase utama, yaitu fase perencanaan syarat-syarat, 

desain sistem, fase konstruksi, dan fase pelaksanaan. Metode pelaksanaan 

penelitian pengembangan sistem penilaian kinerja penelitian dan pengabdian 

masyarakat dosen mengikuti alur RAD tersebut, yang dapat dilihat pada Gambar 

3.1 berikut.  

 

 

Gambar 3. 1 Alur Pelaksanaan 

 

Proses pelaksanaan diawali fase perencanaan syarat-syarat, pada fase ini dilakukan 

pengumpulan data melalui telaah pustaka meliputi kajian artikel jurnal dan 

penelitian terdahulu yang relevan dengan proyek, melalui observasi terhadap sistem 

yang sudah ada dan wawancara dengan kepala P3KM. Setelah semua kebutuhan 
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diperoleh, kebutuhan tersebut dianalisis untuk merumuskan spesifikasi sistem. 

Desain pengguna kemudian dibuat dalam bentuk entity relationship diagram 

(ERD), use case diagram, Activity Diagram, serta rancangan tampilan antarmuka. 

Saat fase konstruksi, sistem dikembangkan sesuai rancangan dan jika terdapat 

ketidaksesuaian atau bug diperbaiki segera baik penanganan kesalahan teknis 

maupun revisi atas masukan P3KM. Fase konstruksi dinyatakan selesai ketika 

kepala P3KM tidak lagi meminta perubahan, jika masih ditemukan kekurangan, 

siklus desain dan konstruksi diulangi hingga semua kriteria terpenuhi. Pada fase 

pelaksanaan dilakukan User Acceptance Testing (UAT) bersama kepala P3KM atau 

pengguna lain untuk validasi sistem. Setelah UAT disetujui dan sistem dinyatakan 

memenuhi kebutuhan, sistem diimplementasi meliputi instalasi, migrasi data, dan 

pelatihan sebelum akhirnya sistem resmi diluncurkan dan didokumentasikan. 

 

3.1 Fase Perencanaan Syarat-Syarat 

Fase ini merupakan tahap awal, berfokus pada perencanaan sistem dan analisis 

terhadap kebutuhan-kebutuhan yang diperlukan dalam pengembangan sistem yang 

akan dibuat. Perencanaan sistem dilakukan dengan mengumpulkan data terlebih 

dahulu, metode pengumpulan data yang dilakukan adalah dengan melakukan studi 

literatur, observasi, dan wawancara. 

 

3.1.1. Studi Literatur 

Studi literatur dilakukan dengan mengumpulkan sumber bacaan dari berbagai 

sumber dengan harapan dapat mengetahui terkait permasalahan yang sedang 

dihadapi beserta penyelesaiannya. Pada penelitian ini sumber studi literatur yang 

digunakan adalah artikel jurnal. 

 

3.1.2. Observasi 

Observasi dilakukan dengan mendatangi kepala P3KM Polman Negeri Babel dan 

melihat dan menguji coba sistem yang telah ada sebelumnya untuk melakukan 

analisa dan menentukan kebutuhan untuk pengembangan sistem. 
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3.1.3. Wawancara 

Wawancara dilakukan dengan tanya jawab kepada kepala P3KM berkaitan dengan 

permasalahan yang ada, kemudian mendokumentasikan hasil tanya jawab yang 

telah dilakukan. 

 

Setelah semua data terkumpul dari proses pengumpulan data, ditetapkan terlebih 

dahulu kebutuhan yang akan diimplementasikan dalam sistem. Selanjutnya, peneliti 

melibatkan Kepala P3KM sebagai narasumber untuk bersama-sama merinci 

kebutuhan tersebut, sehingga semua fitur yang diperlukan oleh sistem penilaian 

kinerja penelitian dan pengabdian masyarakat dapat terakomodasi secara 

menyeluruh. 

 

3.2 Desain Sistem 

Fase desain sistem merupakan proses merancang sistem berdasarkan kebutuhan 

pengguna. Hasil rancangan sesuai dengan keinginan atau permintaan dari pihak 

mitra atau pengguna akhir.  

 

Desain sistem digambarkan dengan Entity Relationship Diagram (ERD) untuk 

menggambarkan rancangan basis data dan diagram Unified Modeling Language 

(UML) untuk menggambarkan serta merancang proses yang berjalan pada sistem 

sebelum diimplementasikan ke kode. ERD dan UML yang digunakan adalah 

sebagai berikut  

 

3.2.1 Entity Relationship Diagram (ERD) 

Rancangan basis data sistem ini digambarkan dengan Entity Relationship Diagram 

(ERD) yang membagi keseluruhan struktur menjadi beberapa modul fungsional. 

ERD Hak Kekayaan Intelektual (HKI) ditunjukkan pada Gambar 3. 2 menggunakan 

entitas jenis_hki sebagai titik pusat, yang berhubungan satu-ke-banyak dengan tabel 

informasi_hki, sub_jenis_hki, persyaratan_khusus_penilaian_hki, 

anggota_reviewer_hki, penilaian_persyaratan_khusus_hki, dan jadwal_hki. 
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Dengan demikian, setiap jenis hak cipta dapat memiliki beberapa subkelas, 

persyaratan khusus, reviewer, hingga jadwal penilaian.  

 

Gambar 3. 2 ERD HKI 

 

Selanjutnya, ERD Hibah (insentif) ditunjukkan pada Gambar 3.3, menggambarkan 

entitas jenis_hibah yang berelasi satu-ke-banyak dengan informasi_insentif, 

besaran_publikasi_karya_ilmiah, persyaratan_khusus_penilaian_hibah, 

anggota_reviewer_hibah, anggota_mhs_hibah, anggota_dosen_hibah, dan 

jadwal_hibah, sehingga seluruh detail hibah mulai dari kriteria hingga hasil 

penilaian dapat dikelola terstruktur. 
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Gambar 3. 3 ERD Hibah (Insentif) 

 

Terakhir, Pada ERD untuk pemeringkatan kinerja dosen yang diilustrasikan pada 

Gambar 3.4, entitas data_dosen menjadi pusat bagi modul usulan karya ilmiah dan 

hasil perhitungan SAW. data_dosen terhubung ke tabel usulan seperti 

artikel_usulan, buku_usulan, hakcipta_usulan, invensi_usulan, merek_usulan, dan 

paten_usulan, sekaligus tersambung ke hasil_saw melalui antar-muka users dan 

referensi subkriteria_peringkat. Hal ini memungkinkan penyimpanan data dosen, 

pengajuan berbagai kategori karya, serta hasil evaluasi SAW dalam satu ekosistem 

yang konsisten. Selain itu, tabel pendukung users mengelola autentikasi dan 

otorisasi pengguna, kriteria_peringkat bersama subkriteria_peringkat memuat 

bobot dan kode setiap kriteria untuk SAW, sementara tabel notifikasi menangani 

pengiriman pesan sistem. Dengan ERD ini, implementasi CRUD pada lapisan 

aplikasi menjadi lebih jelas, dan integrasi scraper SINTA serta perhitungan SAW 

dapat berjalan lancar sesuai desain yang direncanakan. 
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Gambar 3. 4 ERD Dosen, Notifikasi, Peringkat, dan Usulan  

 

3.2.2 Use Case Diagram 

Use Case Diagram pada Gambar 3.5 menggambarkan fungsionalitas utama sistem 

yang akan diimplementasikan. Alur prosesnya melibatkan tiga aktor, yaitu Dosen, 

Admin P3KM, dan Reviewer, dengan deskripsi sebagai berikut : 

a. Admin P3KM 

Admin P3KM dapat mengelola jadwal pengajuan HKI dan insentif, 

mengelola informasi HKI dan insentif, menunjuk reviewer usulan HKI dan 

insentif, menghapus usulan yang masih proses, melihat daftar usulan dan 

riwayat HKI dan insentif, mengelola persyaratan penilaian HKI dan insentif, 

menentukan kelolosan HKI dan insentif, mengelola kriteria dan subkriteria 

peringkat, mengelola peringkat kinerja. 

b. Reviewer  

Reviewer dapat menilai usulan, melihat daftar usulan dan riwayat HKI dan 

insentif yang telah dinilai, melihat informasi HKI dan insentif, melihat 

jadwal HKI dan insentif. 

c. Dosen  

Dosen dapat membuat usulan, mengisi informasi usulan insentif, 

mengajukan usulan, menghapus draft usulan, melihat usulan dan riwayat 
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usulan, melihat informasi HKI dan insentif, melihat jadwal pengajuan HKI 

dan insentif. 

 

Gambar 3. 5 Use Case Diagram 

 

3.2.3 Activity Diagram 

3.2.3.1. Activity Diagram Admin 

Admin mengakses website SIMP3KM dan membuka halaman login, kemudian 

memasukkan kredensial pada halaman login, jika data tidak valid, sistem langsung 

mengarahkan kembali ke halaman login. Setelah login berhasil, Admin dibawa ke 

dashboard di mana ia dapat melakukan pengelolaan data master, seperti mengatur 

informasi HKI dan insentif, jadwal pengajuan usulan, persyaratan penilaian, kriteria 

dan subkriteria peringkat, serta melihat peringkat kinerja. Selain itu, Admin juga 

memiliki akses ke modul usulan, di mana admin dapat meninjau daftar usulan yang 

sedang dalam proses, memproses setiap usulan yang masuk, dan melihat riwayat 

usulan yang telah selesai diproses. Alur proses ini dapat dilihat pada Gambar 3.6 di 

bawah ini. 
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Gambar 3. 6 Activity Diagram Admin P3KM 

 

3.2.3.2. Activity Diagram Reviewer 

Reviewer mengakses website dan memasukkan kredensial pada halaman login. 

Apabila data tidak valid, sistem langsung mengembalikan reviewer ke halaman 

login. Setelah login berhasil, sistem mengarahkan reviewer ke dashboard, di mana 

ia dapat melihat informasi HKI beserta insentif, mengelola data pribadi, dan 

memantau peringkat kinerja. Selain itu, reviewer juga memiliki akses ke modul 

usulan, yang menampilkan daftar usulan yang sedang dinilai serta riwayat usulan 

yang telah selesai dinilai. Alur proses ini dapat dilihat pada Gambar 3.7 di bawah 

ini. 
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Gambar 3. 7 Activity Diagram Reviewer 

 

3.2.3.3. Activity Diagram Dosen 

Dosen mengakses website dan memasukkan kredensial, jika tidak valid, Dosen 

dikembalikan ke halaman login. Jika valid, Dosen diarahkan ke dashboard yang 

menampilkan informasi HKI beserta insentifnya, opsi untuk mengelola data 

pribadi, dan tampilan peringkat kinerja. Untuk bagian usulan, Dosen dapat melihat 

daftar usulan yang sedang dikelola (draft atau sudah diajukan) serta mengakses 

riwayat usulan yang telah dinilai dan diselesaikan. Alur ini dapat dilihat pada 

Gambar 3. 8 di bawah ini. 
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Gambar 3. 8 Activity Diagram Dosen 

   

3.2.3.4. Activity Diagram Usulan HKI 

Dosen dapat membuat usulan HKI baru. Setelah usulan dibuat, usulan berstatus 

draft, sehingga dosen dapat menambahkan atau memperbarui informasi pada 

usulan. Ketika dosen mengajukan usulan, admin P3KM akan menetapkan seorang 

reviewer untuk menilai usulan tersebut. Setelah penilaian selesai, usulan 

dikembalikan ke admin untuk penentuan lolos/tidak lolos/revisi. Jika reviewer 

meminta revisi, maka admin P3KM menetapkan status revisi, usulan dikirim 

kembali ke dosen untuk diperbaiki, jika tidak ada revisi, proses dianggap selesai 

dan usulan dipindahkan ke riwayat usulan. Alur ini dapat dilihat pada Gambar 3. 9 

di bawah ini. 
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Gambar 3. 9 Activity Diagram Usulan HKI 

 

3.2.3.5. Activity Diagram Usulan Insentif 

Dosen juga dapat membuat usulan insentif baru. Setelah usulan dibuat, usulan 

berstatus draft sehingga dosen dapat menambahkan atau memperbarui informasi 

usulan. Ketika dosen mengajukan usulan, admin P3KM akan menetapkan seorang 

reviewer untuk menilai isi usulan tersebut. Setelah penilaian selesai dan besaran 

dana karya ilmiah telah ditentukan, usulan dikembalikan ke admin. Jika reviewer 

meminta revisi, usulan dikirim kembali ke dosen untuk diperbaiki, jika tidak ada 

revisi, proses dianggap selesai dan usulan dipindahkan ke riwayat usulan. Alur ini 

dapat dilihat pada Gambar 3. 10 di bawah ini. 
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Gambar 3. 10 Activity Diagram Usulan Insentif 

 

3.2.3.6. Activity Diagram Peringkat Kinerja 

Admin P3KM dapat memperbarui peringkat kinerja dosen pada sistem. Setelah 

menekan tombol “Perbarui Kinerja”, sistem akan mengirimkan permintaan ke API 

scraper SINTA. Scraper kemudian melakukan proses scraping untuk mengambil 

data metrik dosen dari portal SINTA. Ketika proses scraping selesai, API akan 

merespons dengan mengembalikan data metrik sesuai kriteria. Sistem selanjutnya 

melakukan perhitungan SAW berdasarkan kriteria dan subkriteria yang telah 

ditetapkan oleh Admin P3KM. Setelah perhitungan selesai, peringkat kinerja 

terbaru ditampilkan secara otomatis di dashboard. Alur ini dapat dilihat pada 

Gambar 3. 11 di bawah ini. 
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Gambar 3. 11 Activity Diagram Peringkat Kinerja 

 

3.2.4 Rancangan Sistem 

3.2.4.1. Rancangan Halaman Informasi HKI 

Rancangan ini merupakan untuk halaman yang berisi informasi dan dokumen 

terkait HKI, seperti informasi berhubungan dengan hak cipta, paten/paten 

sederhana dan merek. Rancangan dapat dilihat pada Gambar 3. 12 di bawah ini. 
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Gambar 3. 12 Rancangan Halaman Informasi HKI 

 

3.2.4.2. Rancangan Halaman Informasi Insentif 

Rancangan ini merupakan untuk halaman yang berisi informasi dan dokumen 

terkait insentif, seperti informasi berhubungan dengan insentif buku ber-isbn, 

invensi dan artikel jurnal. Rancangan dapat dilihat pada Gambar 3. 13 di bawah ini. 

 

Gambar 3. 13 Rancangan Halaman Informasi Insentif 

 

3.2.4.3. Rancangan Halaman Daftar Usulan  

Rancangan ini merupakan untuk halaman yang berisi daftar-daftar usulan 

berdasarkan peran pengguna. Pada dosen, menampilkan daftar usulan yang sudah 

diajukan, pada admin P3KM menampilkan daftar usulan yang harus dilakukan 
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penunjukkan reviewer untuk direview oleh reviewer, sedangkan pada reviewer 

menampilkan daftar usulan yang harus direview reviewer. Rancangan dapat dilihat 

pada Gambar 3. 14 di bawah ini. 

 

Gambar 3. 14 Rancangan Halaman Daftar Usulan 

 

3.2.4.4. Rancangan Halaman Proses Usulan 

Rancangan ini merupakan untuk admin P3KM, halaman yang berisi usulan-usulan 

yang sedang diproses untuk dilakukan seleksi atau divalidasi. Rancangan dapat 

dilihat pada Gambar 3. 15 di bawah ini. 

 

Gambar 3. 15 Rancangan Halaman Proses Usulan 
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3.2.4.5. Rancangan Halaman Riwayat Usulan 

Rancangan ini merupakan halaman untuk menampilkan riwayat usulan. Pada peran 

dosen, menampilkan riwayat usulan yang telah diajukan. Pada reviewer 

menampilkan riwayat usulan yang telah dinilai. Pada reviewer menampilkan 

seluruh riwayat usulan yang pernah diajukan. Rancangan dapat dilihat pada Gambar 

3. 16 di bawah ini. 

 

Gambar 3. 16 Rancangan Halaman Riwayat Usulan 

 

3.2.4.6. Rancangan Halaman Detail Usulan 

Rancangan ini merupakan halaman untuk menampilkan informasi detail usulan. 

Rancangan dapat dilihat pada Gambar 3. 17 di bawah ini. 

 

Gambar 3. 17 Rancangan Halaman Detail Usulan 



 

31 

 

3.2.4.7. Rancangan Halaman Usulan Baru  

Rancangan ini merupakan halaman form yang harus diisi oleh dosen untuk 

melakukan pengajuan baik itu pengecekan berkas HKI mapun insentif. Rancangan 

dapat dilihat pada Gambar 3. 18 di bawah ini. 

 

Gambar 3. 18 Rancangan Halaman Usulan Baru 

 

3.2.4.8. Rancangan Halaman Peringkat Kinerja  

Rancangan ini merupakan halaman untuk menampilkan peringkat kinerja yang 

telah melalui perhitungan pembobotan SAW. Rancangan dapat dilihat pada 

Gambar 3. 19 di bawah ini. 

 

Gambar 3. 19 Rancangan Halaman Peringkat Kinerja 
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3.3 Fase Konstruksi  

Fase kontruksi merupakan proses pengkodean atau pemrograman sistem 

berdasarkan rancangan yang telah dibuat sebelumnya. Fase Konstruksi dimulai 

setelah desain dan perancangan sistem disepakati bersama antara pengguna dan 

peneliti. Pada tahap ini, peneliti melakukan pengkodean setiap bagian sesuai 

spesifikasi mengembangkan fitur, menulis kode, dan mengintegrasikannya dengan 

komponen lain dengan terus memperhatikan masukan dari pengguna. Setelah 

bagian selesai dikembangkan, dilakukan pengujian internal dan demonstrasi kepada 

pengguna, jika hasilnya sesuai kesepakatan, proses pun berlanjut ke fase 

berikutnya. Namun apabila masih ada kebutuhan yang belum terpenuhi atau umpan 

balik menunjukkan perbaikan yang diperlukan, tim akan kembali ke tahap 

perancangan sistem untuk merevisi desain. 

 

3.3.1. Modul HKI 

Modul Hak Kekayaan Intelektual (HKI) akan mencakup semua fungsional HKI 

yang telah diperoleh dari pengumpulan data yang telah pada tahap fase perencanaan 

syarat-syarat. Bagian yang termasuk ke HKI adalah hak cipta, paten/paten 

sederhana, dan merek.   

 

3.3.2. Modul Insentif 

Modul insentif akan mencakup semua fungsional insentif yang telah diperoleh dari 

proses pengumpulan data yang telah dilakukan pada tahap fase perencanaan syarat-

syarat. Bagian yang termasuk ke modul insentif adalah insentif buku ber-isbn, 

artikel jurnal, dan invensi. 

 

3.3.3. Peringkat Kinerja dengan SAW 

Setelah menyelesaikan modul HKI dan modul insentif, terakhir merupakan 

mengembangkan peringkat kinerja menggunakan perhitungan SAW. Dengan 

menerapkan metode ini sistem dapat menentukan alternatif terbaik dengan 

menjumlahkan bobot peringkat kinerja pada tiap atribut. Menurut Tertiaavini dkk 

(2023), SAW hanya dapat digunakan hingga level subkriteria, Maka kriteria dan 
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subkriteria bisa digunakan. Karena semua subkriteria yang digunakan adalah 

benefit, persamaan normalisasi menggunakan rumus (3) oleh Fishburn (1967). 

 

𝑅𝑖𝑗 {
Xij

Maxi X
        (3) 

 

Setelah menentukan rumus normalisasi dan kriteria beserta subkriteria, tentukan 

alternatif. Alternatif yang akan dijadikan uji coba perbandingan hasil manual dan 

sistem adalah Eko Sulistyo, M.T., S.T., Nur Khasanah, M.Si., Muhammad Subhan, 

S.ST., M.T. Alternatif tersebut dijadikan uji coba perbandingan, karena pada 

pemringkatan sistem, ketiga alternatif tersebut merupakan alternatif dengan 

peringkat 1 2 3. Terakhir setelah melakukan normalisasi subkriteria alternatif , 

lakukan perkalian antara bobot kriteria dan subkriteria. Lakukan hal yang sama 

dengan subkriteria lain dan jumlahkan seluruh nilai perkalian pembobotan masing-

masing subkriteria. 

 

Data subkriteria diambil melalui proses scraping metrik SINTA. Hidayat dkk. 

(2019) menyatakan bahwa SINTA Metrics menyajikan peringkat institusi, penulis, 

dan jurnal dengan mengacu pada komponen serta rumus perhitungan tertentu. 

Selain itu, SINTA Metrics juga memuat kriteria seperti penelitian, pengabdian 

masyarakat, HKI, dan publikasi untuk menilai kinerja penelitian dan pengabdian 

masyarakat dosen. 

 

3.4 Fase Pelaksanaan  

Fase pelaksanaan merupakan tahap pengujian sistem untuk memastikan 

fungsionalitas berjalan sebagaimana mestinya, sekaligus memperkenalkan sistem 

kepada pengguna agar siap digunakan. Sebagai tahap akhir dalam pengembangan 

sistem, ini adalah pengujian dan pengenalan sebelum implementasi. Pada fase ini, 

peneliti pertama-tama menjalankan program untuk menemukan dan memperbaiki 

kesalahan yang masih tersisa dalam sistem. Selanjutnya, pengguna dan admin 

P3KM memberikan masukan serta persetujuan akhir atas hasil pengembangan. 



 

34 

 

Tujuan utama pengujian adalah memastikan bahwa kualitas dan fungsi sistem 

penilaian kinerja penelitian dan pengabdian masyarakat dosen telah memenuhi 

kebutuhan, serta telah layak untuk digunakan secara operasional. Maka dari itu, 

peneliti menerapkan dua metode pengujian, yaitu blackbox testing, yang memeriksa 

perilaku fungsionalitas tanpa melihat struktur internal, dan User Acceptance 

Testing (UAT), di mana pengguna akhir mencoba langsung sistem untuk 

memverifikasi kesesuaian dengan harapan mereka. 

 

3.4.1. Blackbox Testing 

Blackbox Testing merupakan metode pengujian fungsional perangkat lunak yang 

berfokus pada input dan output tanpa memeriksa struktur internal kode. Pada tahap 

ini, penguji diberi berbagai skenario uji misalnya login valid/tidak valid, pengajuan 

dokumen, penerapan perhitungan SAW, dan lainnya serta melakukan verifikasi 

apakah hasil yang muncul sesuai dengan yang diharapkan. Kriteria keberhasilan 

utama sistem yang dikembangkan adalah semua fungsi utama dapat diakses sesuai 

alur yang dirancang dan modul berfungsi sesuai dengan yang diharapkan. 

 

3.4.2. User Acceptance Testing (UAT) 

User Acceptance Testing (UAT) merupakan tahapan akhir pengujian yang 

melibatkan langsung pengguna sistem dengan pengguna terdiri atas dosen, 

reviewer, dan admin P3KM dengan tujuan untuk memverifikasi bahwa website 

telah memenuhi kebutuhan dan dapat digunakan secara efektif. Instrumen 

pengujian berupa kuesioner dengan 10 pertanyaan. Untuk skala penilaian dirancang 

menggunakan skala Likert 1–5 (Rensis Likert, 1932). Skala likert mengukur tingkat 

persetujuan pengguna terhadap aspek kemudahan antarmuka, kejelasan alur proses, 

kecepatan respons sistem, dan kepuasan terhadap hasil perhitungan. Peserta UAT 

yang dipilih adalah dosen, reviewer, dan admin P3KM, melibatkan 7 pengguna. 

Selama sesi UAT di lingkungan staging, pengguna menjalankan website 

didampingi peneliti, kemudian mengisi kuesioner dan memberikan saran untuk 

sistem yang dikembangkan. Kuesioner yang digunakan untuk UAT ditunjukkan 

pada Tabel 3.1, Tabel 3.2, dan Tabel 3.3. 
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Tabel 3. 1 Tabel Kuesioner UAT Dosen 

No Pertanyaan 
Skala Penilaian 

1 2 3 4 5 

1 Apakah antarmuka sistem yang 

dikembangkan mudah dipahami? 

 

     

2 Apakah perpindahan antar fitur 

berjalan dengan lancar dan tepat? 

 

     

3 Apakah sistem dapat digunakan 

tanpa pelatihan khusus? 

 

     

4 Apakah formulir pengajuan HKI 

mudah diisi? 

 

     

5 Apakah formular pengajuan Insentif 

mudah diisi? 

 

     

6 Apakah proses pengajuan 

pengecekan berkas HKI efisien? 

 

     

7 Apakah proses pengajuan insentif 

efisien? 

 

     

8 Apakah alur pengajuan hingga status 

akhir berjalan dengan jelas? 

 

     

9 Apakah sistem menampilkan hasil 

penilaian kinerja secara objektif? 

 

     

10 Apakah anda merasa puas 

menggunakan sistem ini? 

 

     

 

Tabel 3. 2 Tabel Kuesioner UAT Reviewer 

No 

 

Pertanyaan 

 

Skala Penilaian 

1 2 3 4 5 

1 Apakah antarmuka sistem yang 

dikembangkan mudah dipahami? 
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2 Apakah perpindahan antar modul 

berjalan dengan lancar dan tepat? 

     

       

3 Apakah riwayat penilaian 

menampilkan data dan komentar 

yang sesuai? 

     

       

4 Apakah informasi reviewer yang 

ditampilkan tepat? 

     

       

5 Apakah informasi usulan yang 

ditampilkan sesuai dengan yang 

diajukan dosen? 

     

       

6 Apakah proses pengisian formulir 

penilaian berkas HKI berjalan tanpa 

kendala? 

     

       

7 Apakah proses pengisian formulir 

penilaian insentif berjalan tanpa 

kendala? 

 

     

8 Apakah alur pengajuan hingga status 

akhir berjalan dengan jelas dan tanpa 

kendala? 

 

     

9 Apakah sistem dapat menampilkan 

penilaian kinerja? 

 

     

10 Apakah anda merasa puas 

menggunakan sistem ini? 

     

 

Tabel 3. 3 Tabel Kuesioner UAT Admin P3KM 

No 

 

Pertanyaan 

 

Skala Penilaian 

1 2 3 4 5 

1 Apakah antarmuka sistem yang 

dikembangkan mudah dipahami? 
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2 Apakah perpindahan antar modul 

berjalan dengan lancar dan tepat? 

     

       

3 Apakah riwayat usulan 

menampilkan data dan komentar 

dengan jelas? 

     

       

4 Apakah isi dari formulir pengajuan 

pengecekan berkas HKI sudah 

sesuai? 

     

       

5 Apakah isi dari formulir pengajuan 

insentif sudah sesuai? 

     

       

6 Apakah proses manajemen data 

berjalan lancar? 

     

       

7 Apakah proses penugasan reviewer 

pada usulan dapat dilakukan tanpa 

kendala? 

     

       

8 Apakah alur pengajuan hingga status 

akhir berjalan dengan jelas dan tanpa 

kendala? 

 

     

9 Apakah sistem dapat memperbarui 

peringkat kinerja, lalu menampilkan 

hasil penilaian kinerja secara 

objektif? 

 

     

10 Apakah anda merasa puas 

menggunakan sistem ini? 

     

 

Pertanyaan dalam kuesioner UAT pada Tabel 3.1, Tabel  3.2, dan Tabel 3.3 

menggunakan skala Likert (Rensis Likert, 1932) untuk menilai sikap responden 

terhadap pernyataan yang diajukan. Rincian pilihan jawaban dapat dilihat pada 

Tabel 3.4 di bawah ini. 
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Tabel 3. 4 Tabel Rentang Skala  

Jawaban Bobot 

1 Sangat Tidak Setuju  

2 Tidak Setuju 

3 Cukup Setuju 

4 Setuju 

5 Sangat Setuju 

 

Lalu setelah diperoleh hasil jawaban kuisioner. Pada persamaan (4) hasil tersebut 

dapat dianalisa dengan rumus (Thabibi dkk., 2025): 

 

Persentase UAT = 
Total Skor UAT

Skor Maksimal
 ×100%   (4)  

 

Setelah diperoleh persentase UAT, dilakukan interpretasi persentase UAT. Rentang 

persentase UAT beserta nilai pada Tabel 3.3. (Thabibi dkk., 2025). 

 

Tabel 3. 5 Tabel Persentase UAT 

Rentang Persentase Keterangan  

1-20% Sangat Buruk 

21-40% Buruk  

41-60% Sedang 

61-80% Baik 

81-100% Sangat Baik 
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BAB IV 

PEMBAHASAN 

 

 

4.1 Fase Perencanaan Syarat-Syarat 

Dalam melakukan pengembangan melakukan analisis sistem, hal yang termasuk 

kegiatan studi literatur, observasi, dan wawancara dengan kepala P3KM digunakan 

untuk mengidentifikasi kebutuhan, serta mengevaluasi berbagai alternatif solusi 

terhadap permasalahan yang ada. 

  

4.1.1 Studi Literatur  

Studi literatur dilakukan dengan memperhatikan penelitian-penelitian yang telah 

ada, lalu membandingkannya dengan penelitian yang sedang dilakukan. Dari 

tinjauan telah diperoleh bahwa sistem lain belum mengimplementasikan penilaian 

kinerja berbasis SAW pada sistem penelitian dan pengabdian masyarakat.  

 

4.1.2 Observasi 

Observasi dilakukan dengan secara langsung melihat sistem yang telah ada 

sebelumnya, sehingga sistem yang dirancang nantinya benar-benar sesuai dengan 

kebutuhan P3KM sebagai pengguna utama. Hasil observasi menunjukkan tidak 

adanya fitur untuk melakukan pengecekan berkas HKI (hak cipta, paten/paten 

sederhana, dan merek) serta pengajuan insentif (artikel jurnal, buku ber-isbn, dan 

invensi). 

 

4.1.3 Wawancara 

Wawancara dilaksanakan melalui sesi tanya jawab bersama Kepala P3KM Polman 

Negeri Babel untuk menggali kebutuhan P3KM. Hasil wawancara mengungkap 

kesulitan dalam pengajuan insentif, pengajuan berkas HKI, dan evaluasi kinerja 

penelitian dan pengabdian masyarakat dosen yang belum terintegrasi ke dalam 

SIMP3KM.  
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Berdasarkan hasil analisis dari studi literatur, observasi, dan wawancara, diperoleh 

bahwa P3KM membutuhkan sistem pengecekan berkas HKI, pengajuan insentif, 

dan penilaian kinerja pada penelitian dan pengabdian masyarakat untuk peringkat 

kinerja. Sistem diharapkan mampu menunjang. 

 

Berdasarkan peran sistem, implementasi sistem tiap pengguna mempunyai alur 

serta proses penggunaan sistem yang berbeda. Berikut merupakan peran yang ada 

pada sistem. 

a. Admin P3KM 

- Melakukan login dan logout. 

- Mengelola data dosen dan reviewer. 

- Mengelola informasi dan berita HKI dan insentif 

- Mengelola kriteria dan subkriteria sistem penilaian kinerja. 

- Menghapus usulan yang masih proses. 

- Menentukan lolos/tidak lolos/revisi suatu usulan. 

- Mengelola peringkat kinerja penelitian dan pengabdian. 

b. Reviewer 

- Melakukan login dan logout. 

- Melihat informasi dan berita HKI dan insentif. 

- Melihat riwayat usulan yang telah dinilai. 

- Melakukan penilaian pada usulan. 

- Melihat peringkat kinerja penelitian dan pengabdian. 

c. Dosen 

- Melakukan login dan logout. 

- Melihat informasi dan berita HKI dan insentif. 

- Melakukan pembuatan usulan baru. 

- Menambahkan informasi pada usulan. 

- Melakukan pengajuan usulan. 

- Melihat riwayat usulan yang telah diajukan. 
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4.2 Fase Desain  

Hasil analisis permasalahan dapat diimplementasikan secara efektif dan efisien bila 

desain sistem yang dirancang itu baik. Desain sistem yang terstruktur dan 

berorientasi pada fungsi dapat memperjelas apa saja fungsional yang harus ada pada 

sistem. Perancangan sistem ini menggunakan model ERD dan UML sebagai 

visualisasi kebutuhan fungsional. Seluruh model desain sistem dalam ERD dan 

UML (Activity Diagram, use case diagram, dan rancangan sistem) telah dituangkan 

dalam BAB III Metode Pelaksanaan. 

 

4.3 Fase Konstruksi  

4.3.1 Rancangan Database 

Pada tahap perancangan sistem penilaian kinerja, digunakan desain database 

berbasis SQL. Desain ini berfungsi untuk mengelola serta memproses data yang 

berkaitan dengan aktivitas sistem, yang nantinya akan diimplementasikan dalam 

bentuk aplikasi berbasis web. Dengan memanfaatkan SQL, struktur database dapat 

dirancang secara efisien dan disesuaikan dengan kebutuhan sistem, sehingga proses 

penyimpanan, pengambilan, dan pengolahan data dapat berjalan secara optimal. 

 

4.3.1.1 Tabel users  

Tabel users menyimpan data login pengguna. Terdapat id_dosen untuk mengambil 

detail dosen. Struktur tabel dapat dilihat pada Gambar 4. 1 di bawah ini. 

 

Gambar 4. 1 Tabel Users 

 

4.3.1.2 Tabel Usulan Artikel 

Tabel usulan artikel berfungsi menyimpan usulan-usulan insentif artikel jurnal dari 

yang diajukan hingga yang telah selesai. Struktur tabel dapat dilihat pada Gambar 

4. 2 di bawah ini. 
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Gambar 4. 2 Tabel Usulan Artikel 

 

4.3.1.3 Tabel Usulan Buku  

Tabel usulan buku berfungsi menyimpan usulan-usulan insentif buku ber-isbn dari 

yang diajukan hingga yang telah selesai. Struktur tabel dapat dilihat pada Gambar 

4. 3 di bawah ini. 

 

Gambar 4. 3 Tabel Usulan Buku 
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4.3.1.4 Tabel Usulan Invensi 

Tabel usulan invensi berfungsi menyimpan usulan-usulan insentif invensi dari yang 

diajukan hingga yang telah selesai. Struktur tabel dapat dilihat pada Gambar 4. 4 di 

bawah ini. 

 

Gambar 4. 4 Tabel Usulan Invensi 

4.3.1.5 Tabel Usulan Hak Cipta 

Tabel usulan hak cipta berfungsi menyimpan usulan-usulan hak cipta dari yang 

diajukan hingga yang telah selesai. Struktur tabel dapat dilihat pada Gambar 4. 5 di 

bawah ini. 

 

Gambar 4. 5 Tabel Usulan Hak Cipta 
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4.3.1.6 Tabel Usulan Merek  

Tabel usulan merek berfungsi menyimpan usulan-usulan merek dari yang diajukan 

hingga yang telah selesai. Struktur tabel dapat dilihat pada Gambar 4. 6 di bawah 

ini. 

 

Gambar 4. 6 Tabel Usulan Merek 

4.3.1.7 Tabel Usulan Paten 

Tabel usulan paten berfungsi menyimpan usulan-usulan paten dari yang diajukan 

hingga yang telah selesai. Struktur tabel dapat dilihat pada Gambar 4. 7 di bawah 

ini. 

 

Gambar 4. 7 Tabel Usulan Paten 

 

4.3.1.8 Tabel Informasi HKI 

Tabel informasi ini berfungsi menyimpan informasi & berita terkait HKI. Struktur 

tabel dapat dilihat pada Gambar 4. 8 di bawah ini. 
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Gambar 4. 8 Tabel Informasi HKI 

 

4.3.1.9 Tabel Informasi Insentif 

Tabel informasi ini berfungsi menyimpan informasi & berita terkait insentif. 

Struktur tabel dapat dilihat pada Gambar 4. 9 di bawah ini. 

 

Gambar 4. 9 Tabel Informasi Insentif 

 

4.3.1.10 Tabel Jadwal HKI 

Tabel jadwal HKI berfungsi menyimpan jadwal-jadwal periode pengajuan HKI, 

seperti merek, hak cipta, dan paten. Struktur tabel dapat dilihat pada Gambar 4. 10 

di bawah ini. 

 

Gambar 4. 10 Tabel Jadwal HKI 

 

4.3.1.11 Tabel Jadwal Hibah  

Tabel jadwal hibah berfungsi menyimpan jadwal-jadwal periode pengajuan 

insentif, seperti insentif artikel jurnal, buku ber-ISBN, dan invensi. Struktur tabel 

dapat dilihat pada Gambar 4. 11 di bawah ini. 
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Gambar 4. 11 Tabel Jadwal Hibah 

 

4.3.1.12 Tabel Anggota Dosen Hibah 

Tabel anggota dosen berfungsi menyimpan dosen yang menjadi anggota pada 

usulan-usulan insentif. Struktur tabel dapat dilihat pada Gambar 4. 12 di bawah ini. 

 

Gambar 4. 12 Tabel Anggota Dosen Hibah 

 

4.3.1.13 Tabel Anggota Mahasiswa Hibah 

Table anggota mahasiswa berfungsi menyimpan mahasiswa yang menjadi anggota 

pada usulan-usulan insentif. Struktur tabel dapat dilihat pada Gambar 4. 13 di 

bawah ini. 

 

Gambar 4. 13 Tabel Anggota Mahasiswa Hibah 

 

4.3.1.14 Tabel Persyaratan HKI 

Tabel persyaratan HKI berfungsi menyimpan persyaratan persyaratan yang harus 

dipenuhi dalam usulan-usulan HKI. Struktur tabel dapat dilihat pada Gambar 4. 14 

di bawah ini. 

 



 

47 

 

 

Gambar 4. 14 Tabel Persyaratan HKI 

 

4.3.1.15 Tabel Persyaratan Hibah 

Tabel persyaratan hibah berfungsi menyimpan persyaratan-persyaratan yang harus 

dipenuhi dalam usulan-usulan insentif. Struktur tabel dapat dilihat pada Gambar 4. 

15 di bawah ini. 

 

Gambar 4. 15 Tabel Persyaratan Hibah 

 

4.3.1.16 Tabel Penilaian Persyaratan Hibah 

Tabel penilaian persyaratan hibah berfungsi menyimpan nilai-nilai dari persyaratan 

usulan-usulan insentif yang telah dinilai oleh reviewer. Struktur tabel dapat dilihat 

pada Gambar 4. 16 di bawah ini. 

 

Gambar 4. 16 Tabel Penilaian Persyaratan Hibah 

 

4.3.1.17 Tabel Penilaian Persyaratan HKI 

Tabel penilaian persyaratan HKI berfungsi menyimpan nilai-nilai dari persyaratan 

yang telah dinilai oleh reviewer. Struktur tabel dapat dilihat pada Gambar 4. 17 di 

bawah ini. 
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Gambar 4. 17 Tabel Penilaian Persyaratan HKI 

 

4.3.1.18 Tabel Kriteria Peringkat 

Tabel kriteria peringkat menyimpan kriteria-kriteria sistem penilaian kinerja 

penelitian dan pengabdian masyarakat. Struktur tabel dapat dilihat pada Gambar 4. 

18 di bawah ini. 

 

Gambar 4. 18 Tabel Kriteria Peringkat 

 

4.3.1.19 Tabel Subkriteria Peringkat 

Tabel subkriteria peringkat menyimpan subkriteria-subkriteria sistem penilaian 

kinerja penelitian dan pengabdian masyarakat. Struktur tabel dapat dilihat pada 

Gambar 4. 19 di bawah ini. 

 

Gambar 4. 19 Tabel Subkriteria Peringkat 

 

4.3.1.20 Tabel Hasil SAW  

Tabel hasil saw menyimpan hasil perhitungan saw yang telah diperoleh dari 

melakukan pengambilan data metrik dari SINTA lalu diolah dengan SAW. Struktur 

tabel dapat dilihat pada Gambar 4. 20 di bawah ini. 
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Gambar 4. 20 Tabel Hasil SAW 

 

4.3.1.21 Tabel Notifikasi 

Tabel notifikasi menyimpan notifikasi status usulan bergantung pada peran 

penggunanya. Tabel_referensi dan id_referensi ditetapkan sebagai index untuk 

melakukan pencarian pada field itu lebih cepat. Struktur tabel dapat dilihat pada 

Gambar 4. 21 di bawah ini. 

 

Gambar 4. 21 Tabel Notifikasi 

 

4.3.1.22 Tabel Jenis HKI 

Tabel jenis HKI berfungsi untuk menyimpan jenis-jenis hak kekayaan intelektual, 

seperti hak cipta, merek, paten/paten sederhana, dan sebagainya. Struktur tabel 

dapat dilihat pada Gambar 4. 22 di bawah ini. 

 

Gambar 4. 22 Tabel Jenis HKI 

 

4.3.1.23 Tabel Sub Jenis HKI 

Tabel sub jenis HKI berfungsi untuk menyimpan sub jenis hak kekayaan 

intelektual, seperti merek dagang, merek dagang & jasa, merek kolektif, dan 

sebagainya. Struktur tabel dapat dilihat pada Gambar 4. 23 di bawah ini. 
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Gambar 4. 23 Tabel Sub Jenis HKI 

 

4.3.1.24 Tabel Jenis Hibah 

Tabel jenis hibah berfungsi untuk menyimpan jenis-jenis hibah yang 

diselenggarakan di polman negeri babel, seperti buku ber-isbn, artikel jurnal, dan 

invensi. Struktur tabel dapat dilihat pada Gambar 4. 24 di bawah ini. 

 

Gambar 4. 24 Tabel Jenis Hibah 

 

4.3.1.25 Anggota Reviewer Hibah 

Tabel anggota reviewer hibah (insentif) berfungsi untuk menyimpan anggota 

reviewer yang ditugaskan untuk menilai usulan-usulan hibah, disini juga terdapat 

keterangan hingga besaran dana yang direkomendasikan oleh reviewer untuk hibah 

(insentif) itu. Struktur tabel dapat dilihat pada Gambar 4. 25 di bawah ini. 

 

Gambar 4. 25 Tabel Anggota Reviewer Hibah 

 

4.3.1.26 Anggota Reviewer HKI 

Tabel anggota reviewer HKI berfungsi untuk menyimpan anggota reviewer yang 

ditugaskan untuk menilai usulan-usulan berkas hak kekayaan intelektual, disini 

juga terdapat keterangan dari reviewer yang menilai. Struktur tabel dapat dilihat 

pada Gambar 4. 26 di bawah ini. 
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Gambar 4. 26 Tabel Anggota Reviewer HKI 

 

4.3.1.27 Besaran Publikasi Karya Ilmiah 

Tabel besaran publikasi karya ilmiah berfungsi untuk menyimpan besaran publikasi 

dari karya ilmiah yang ada pada usulan artikel jurnal, buku ber-isbn, dan invensi. 

Struktur tabel dapat dilihat pada Gambar 4. 27 di bawah ini. 

 

Gambar 4. 27 Tabel Besaran Publikasi Karya Ilmiah 

 

4.3.1.28 Satuan Jenis Karya Ilmiah 

Tabel satuan jenis karya ilmiah berfungsi untuk menyimpan satuan besaran 

publikasi karya ilmiah, seperti apakah itu per artikel (artikel jurnal), per buku (buku 

ber-isbn), ataupun per dokumen (invensi). Struktur tabel dapat dilihat pada Gambar 

4. 28 di bawah ini. 

 

Gambar 4. 28 Tabel Satuan Jenis Karya Ilmiah 

 

4.3.1.29 Data Dosen 

Tabel data dosen berfungsi untuk menyimpan data dosen yang ada di polman babel. 

Struktur tabel dapat dilihat pada Gambar 4. 29 di bawah ini. 
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Gambar 4. 29 Tabel Data Dosen 

 

4.3.2 Modul HKI 

4.3.2.1 Dosen 

4.3.2.1.1 Tampilan Buat Usulan Hak Cipta 

Buat usulan hak cipta berfungsi sebagai form pengajuan pengecekan berkas hak 

cipta. Jika seluruh input telah tervalidasi, maka seluruh informasi yang di input 

terkirim ke server dan diarahkan ke daftar usulan. Namun jika gagal validasinya, 

maka sistem akan mengembalikkan pesan error input yang harus diperbaiki. 

Tampilan diperlihatkan pada Gambar 4. 30 di bawah ini. 

 

Gambar 4. 30 Tampilan Buat Usulan Hak Cipta Dosen 
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4.3.2.1.2 Tampilan Buat Usulan Merek 

Buat usulan merek berfungsi sebagai form pengajuan pengecekan berkas merek. 

Jika seluruh input telah tervalidasi, maka seluruh informasi yang di input terkirim 

ke server dan diarahkan ke daftar usulan. Namun jika gagal validasinya, maka 

sistem akan mengembalikkan pesan error input yang harus diperbaiki. Tampilan 

diperlihatkan pada Gambar 4. 31 di bawah ini. 

 

Gambar 4. 31 Tampilan Buat Usulan Merek Dosen 

 

4.3.2.1.3 Tampilan Buat Usulan Paten 

Buat usulan paten berfungsi sebagai form pengajuan pengecekan berkas paten. Jika 

seluruh input telah tervalidasi, maka seluruh informasi yang di input terkirim ke 

server dan diarahkan ke daftar usulan. Namun jika gagal validasinya, maka sistem 

akan mengembalikkan pesan error input yang harus diperbaiki. Tampilan 

diperlihatkan pada Gambar 4. 32 di bawah ini. 

 

Gambar 4. 32 Tampilan Buat Usulan Paten Dosen 
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4.3.2.1.4 Tampilan Daftar Usulan Hak Cipta 

Daftar usulan hak cipta berfungsi untuk menampilkan usulan hak cipta yang 

statusnya draft atau telah diajukan. Jika telah diajukan dosen dapat melihat detail 

usulan hak cipta. Tampilan diperlihatkan pada Gambar 4. 33 di bawah ini. 

 

Gambar 4. 33 Tampilan Daftar Usulan Hak Cipta Dosen 

 

4.3.2.1.5 Tampilan Daftar Usulan Merek 

Daftar usulan merek berfungsi untuk menampilkan usulan merek yang statusnya 

draft atau telah diajukan. Jika telah diajukan dosen dapat melihat detail usulan 

paten. Tampilan diperlihatkan pada Gambar 4. 34 di bawah ini. 

 

Gambar 4. 34 Tampilan Daftar Usulan Merek Dosen 
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4.3.2.1.6 Tampilan Daftar Usulan Paten 

Daftar usulan paten berfungsi untuk menampilkan usulan paten yang statusnya draft 

atau telah diajukan. Jika telah diajukan dosen dapat melihat detail usulan paten. 

Tampilan diperlihatkan pada Gambar 4. 35 di bawah ini. 

 

Gambar 4. 35 Tampilan Daftar Usulan Paten Dosen 

 

4.3.2.1.7 Tampilan Riwayat Usulan Hak Cipta 

Riwayat usulan hak cipta berfungsi untuk menampilkan usulan yang status 

berkasnya telah lengkap/tidak lengkap. Tampilan diperlihatkan pada Gambar 4. 36 

di bawah ini. 

 

Gambar 4. 36 Tampilan Riwayat Usulan Hak Cipta Dosen 
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4.3.2.1.8 Tampilan Riwayat Usulan Paten 

Riwayat usulan paten berfungsi untuk menampilkan usulan yang status berkasnya 

telah lengkap/tidak lengkap. Tampilan diperlihatkan pada Gambar 4. 37 di bawah 

ini. 

 

Gambar 4. 37 Tampilan Riwayat Usulan Paten Dosen 

 

4.3.2.1.9 Tampilan Riwayat Usulan Merek 

Riwayat usulan merek berfungsi untuk menampilkan usulan yang status berkasnya 

telah lengkap/tidak lengkap. Tampilan diperlihatkan pada Gambar 4. 38 di bawah 

ini. 

 

Gambar 4. 38 Tampilan Riwayat Usulan Merek Dosen 
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4.3.2.1.10 Tampilan Informasi & Berita HKI 

Informasi & Berita HKI dosen berfungsi untuk menampilkan informasi atau 

dokumen yang ada pada informasi & berita. Tampilan diperlihatkan pada Gambar 

4. 39 di bawah ini. 

 

Gambar 4. 39 Tampilan Informasi/Berita HKI Dosen 

 

4.3.2.1.11 Tampilan Tambah Informasi Usulan HKI  

Tambah informasi HKI berfungsi untuk menampilkan informasi yang telah 

dimasukkan di formulir sebelumnya. Tambah informasi hanya bisa diakses ketika 

status usulannya draft. Dosen dapat melakukan perubahan pada usulan jika dirasa 

terdapat kesalahan. Tampilan diperlihatkan pada Gambar 4. 40 di bawah ini. 

 

Gambar 4. 40 Tampilan Tambah Informasi Usulan HKI Dosen 
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4.3.2.1.12 Tampilan Informasi Usulan HKI  

Informasi usulan HKI berfungsi untuk menampilkan informasi detail terkait usulan 

seperti identitas pengusul, beserta informasi dari HKI yang diusulkan. Selain itu 

pada halaman ini juga menampilkan status usulan yang diusulkan jika memang 

usulan tersebut sudah lengkap atau tidak lengkap. Tampilan diperlihatkan pada 

Gambar 4. 41 di bawah ini. 

 

Gambar 4. 41 Tampilan Informasi Usulan HKI Dosen 

 

4.3.2.2 Admin P3KM 

4.3.2.2.1 Tampilan Daftar Usulan Hak Cipta 

Daftar usulan hak cipta admin P3KM berfungsi untuk menampilkan daftar usulan 

hak cipta yang statusnya memilih reviewer. Tampilan terlihat pada Gambar 4. 42 di 

bawah ini. 

 

Gambar 4. 42 Tampilan Daftar Usulan Hak Cipta Admin P3KM 
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4.3.2.2.2 Tampilan Daftar Usulan Merek 

Daftar usulan merek admin P3KM berfungsi untuk menampilkan daftar usulan 

merek yang statusnya memilih reviewer. Tampilan terlihat pada Gambar 4. 43 di 

bawah ini. 

 

Gambar 4. 43 Tampilan Daftar Usulan Merek Admin P3KM 

 

4.3.2.2.3 Tampilan Daftar Usulan Paten 

Daftar usulan paten admin P3KM berfungsi untuk menampilkan daftar usulan paten 

yang statusnya memilih reviewer. Tampilan terlihat pada Gambar 4. 44 di bawah 

ini. 

 

Gambar 4. 44 Tampilan Daftar Usulan Paten Admin P3KM 
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4.3.2.2.4 Tampilan Proses Usulan Hak Cipta 

Proses usulan hak cipta admin P3KM berfungsi untuk menampilkan hak cipta yang 

statusnya seleksi atau validasi admin. Admin menentukan status lolos/tidak 

lolos/revisi suatu usulan pada bagian ini. Tampilan terlihat pada Gambar 4. 45 di 

bawah ini. 

 

Gambar 4. 45 Tampilan Proses Usulan Hak Cipta Admin P3KM 

 

4.3.2.2.5 Tampilan Proses Usulan Merek  

Proses usulan merek admin P3KM berfungsi untuk menampilkan merek yang 

statusnya seleksi atau validasi admin. Admin menentukan status lolos/tidak 

lolos/revisi suatu usulan pada bagian ini. Tampilan terlihat pada Gambar 4. 46 di 

bawah ini. 

 

Gambar 4. 46 Tampilan Proses Usulan Merek Admin P3KM 

 

 



 

61 

 

4.3.2.2.6 Tampilan Proses Usulan Paten 

Proses usulan paten admin P3KM berfungsi untuk menampilkan paten yang 

statusnya seleksi atau validasi admin. Admin menentukan status lolos/tidak 

lolos/revisi suatu usulan pada bagian ini. Tampilan terlihat pada Gambar 4. 47 di 

bawah ini. 

 

Gambar 4. 47 Tampilan Proses Usulan Paten Admin P3KM 

 

4.3.2.2.7 Tampilan Riwayat Usulan Hak Cipta 

Riwayat usulan hak cipta admin P3KM berfungsi untuk menampilkan hak cipta 

yang statusnya lengkap/tidak lengkap. Tampilan terlihat pada Gambar 4. 48 di 

bawah ini. 

 

Gambar 4. 48 Tampilan Riwayat Usulan Hak Cipta Admin P3KM 
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4.3.2.2.8 Tampilan Riwayat Usulan Merek 

Riwayat usulan merek admin P3KM berfungsi untuk menampilkan merek yang 

statusnya lengkap/tidak lengkap. Tampilan terlihat pada Gambar 4. 49 di bawah ini. 

 

Gambar 4. 49 Tampilan Riwayat Usulan Merek Admin P3KM 

 

4.3.2.2.9 Tampilan Riwayat Usulan Paten 

Riwayat usulan paten admin P3KM berfungsi untuk menampilkan paten yang 

statusnya lengkap/tidak lengkap. Tampilan terlihat pada Gambar 4. 50 di bawah ini. 

 

Gambar 4. 50 Tampilan Riwayat Usulan Paten Admin P3KM 

 

4.3.2.2.10 Tampilan Informasi & Berita HKI 

Informasi & Berita HKI admin P3KM berfungsi untuk menampilkan dan mengelola 

informasi atau dokumen yang ada pada informasi & berita. Tampilan diperlihatkan 

pada Gambar 4. 51 di bawah ini. 
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Gambar 4. 51 Tampilan Informasi/Berita HKI Admin P3KM 

 

4.3.2.2.11 Tampilan Informasi Usulan HKI  

Tampilan informasi usulan HKI berfungsi untuk menampilkan informasi lengkap 

dari usulan yang diajukan oleh dosen. Disesuaikan dengan status, jika status usulan 

memilih reviewer maka yang akan ditampilkan pada usulan itu adalah tampilan 

Gambar 4. 52 di bawah ini. 

 

Gambar 4. 52 Tampilan Infromasi Usulan HKI Memilih Reviewer Admin P3KM 

 

Kemudian, jika status usulan sudah pada tahap validasi admin P3KM, maka yang 

akan ditampilkan adalah tampilan Gambar 4. 53 di bawah ini. 
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Gambar 4. 53 Tampilan Infromasi Usulan HKI Validasi Admin P3KM 

 

Setelah menentukan status admin P3KM, baik itu lengkap/tidak lengkap, maka 

yang akan ditampilkan ketika membuka informasi usulan tersebut adalah Gambar 

4. 54 di bawah ini. 

 

Gambar 4. 54 Tampilan Infromasi Usulan HKI Lengkap Admin P3KM 

 

4.3.2.3 Reviewer 

4.3.2.3.1 Tampilan Daftar Usulan Hak Cipta 

Daftar usulan hak cipta reviewer berfungsi untuk menampilkan usulan hak cipta 

yang ditujukan untuk dinilai oleh reviewer. Tampilan diperlihatkan pada Gambar 

4. 55 di bawah ini. 
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Gambar 4. 55 Tampilan Daftar Usulan Hak Cipta Reviewer  

 

4.3.2.3.2 Tampilan Daftar Usulan Merek 

Daftar usulan merek reviewer berfungsi untuk menampilkan usulan merek yang 

ditujukan untuk dinilai oleh reviewer. Tampilan diperlihatkan pada Gambar 4. 56 

di bawah ini. 

 

Gambar 4. 56 Tampilan Daftar Usulan Merek Reviewer  

 

4.3.2.3.3 Tampilan Daftar Usulan Paten 

Daftar usulan paten reviewer berfungsi untuk menampilkan usulan paten yang 

ditujukan untuk dinilai oleh reviewer. Tampilan diperlihatkan pada Gambar 4. 57 

di bawah ini. 
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Gambar 4. 57 Tampilan Daftar Usulan Paten Reviewer  

 

4.3.2.3.4 Tampilan Riwayat Usulan Hak Cipta 

Riwayat usulan hak cipta reviewer berfungsi untuk menampilkan usulan hak cipta 

yang telah dinilai oleh reviewer itu dan statusnya lengkap/tidak lengkap. Tampilan 

terlihat pada Gambar 4. 58 di bawah ini. 

 

Gambar 4. 58 Tampilan Riwayat Usulan Hak Cipta Reviewer  

 

4.3.2.3.5 Tampilan Riwayat Usulan Merek 

Riwayat usulan merek reviewer berfungsi untuk menampilkan usulan merek yang 

telah dinilai oleh reviewer itu dan statusnya lengkap/tidak lengkap. Tampilan 

terlihat pada Gambar 4. 59 di bawah ini. 
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Gambar 4. 59 Tampilan Riwayat Usulan Merek Reviewer 

 

4.3.2.3.6 Tampilan Riwayat Usulan Paten 

Riwayat usulan paten reviewer berfungsi untuk menampilkan usulan paten yang 

telah dinilai oleh reviewer itu dan statusnya lengkap/tidak lengkap. Tampilan 

terlihat pada Gambar 4. 60 di bawah ini. 

 

Gambar 4. 60 Tampilan Riwayat Usulan Paten Reviewer 

 

4.3.2.3.7 Tampilan Informasi & Berita HKI 

Informasi & Berita HKI reviewer berfungsi untuk menampilkan informasi atau 

dokumen yang ada pada informasi & berita. Tampilan diperlihatkan pada Gambar 

4. 61 di bawah ini. 
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Gambar 4. 61 Tampilan Informasi/Berita HKI Reviewer 

 

4.3.2.3.8 Tampilan Informasi Usulan HKI 

Informasi usulan HKI berfungsi untuk menampilkan informasi lengkap tentang 

usulan yang diajukan oleh dosen. Anggota reviewer yang ditunjukkan dalam 

melakukan penilaian pada halaman ini. Tampilan terlihat pada Gambar 4. 62 di 

bawah ini. 

 

Gambar 4. 62 Tampilan Informasi Menilai Usulan HKI Reviewer 

 

Kemudian, setelah semua reviewer telah melakukan penilaian terhadap usulan 

dosen, maka pada reviewer yang ditampilkan seperti terlihat pada Gambar 4. 63 di 

bawah ini. 
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Gambar 4. 63 Tampilan Informasi Usulan Kelengkapan HKI Reviewer 

 

4.3.3 Modul Insentif 

4.3.3.1 Dosen 

4.3.3.1.1 Tampilan Buat Usulan Artikel Jurnal  

Buat usulan artikel jurnal berfungsi sebagai formulir pengajuan insentif artikel 

jurnal. Jika seluruh input telah tervalidasi, maka seluruh informasi yang di input 

terkirim ke server dan diarahkan ke daftar usulan. Namun jika gagal validasinya, 

maka sistem akan mengembalikkan pesan error input yang harus diperbaiki. 

Tampilan diperlihatkan pada Gambar 4. 64 di bawah ini. 

 

Gambar 4. 64 Tampilan Buat Usulan Artikel Jurnal Dosen 

 

4.3.3.1.2 Tampilan Buat Usulan Buku Ber-ISBN 

Buat usulan buku ber-isbn berfungsi sebagai formulir pengajuan insentif buku ber-

isbn. Jika seluruh input telah tervalidasi, maka seluruh informasi yang di input 
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terkirim ke server dan diarahkan ke daftar usulan. Namun jika gagal validasinya, 

maka sistem akan mengembalikkan pesan error input yang harus diperbaiki. 

Tampilan diperlihatkan pada Gambar 4. 65 di bawah ini. 

 

Gambar 4. 65 Tampilan Buat Usulan Buku Ber-ISBN Dosen 

 

4.3.3.1.3 Tampilan Buat Usulan Invensi 

Buat usulan invensi berfungsi sebagai formulir pengajuan insentif invensi. Jika 

seluruh input telah tervalidasi, maka seluruh informasi yang di input terkirim ke 

server dan diarahkan ke daftar usulan. Namun jika gagal validasinya, maka sistem 

akan mengembalikkan pesan error input yang harus diperbaiki. Tampilan 

diperlihatkan pada Gambar 4. 66 di bawah ini. 

 

Gambar 4. 66 Tampilan Buat Usulan Invensi Dosen 
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4.3.3.1.4 Tampilan Daftar Usulan Artikel Jurnal 

Daftar usulan artikel jurnal berfungsi untuk menampilkan usulan artikel jurnal yang 

statusnya draft atau telah diajukan. Lalu dosen dapat menambahkan anggota 

insentif jika dibutuhkan. Jika telah diajukan dosen dapat melihat detail usulan 

artikel jurnal. Tampilan diperlihatkan pada Gambar 4. 67 di bawah ini. 

 

Gambar 4. 67 Tampilan Daftar Usulan Artikel Jurnal Dosen 

 

4.3.3.1.5 Tampilan Daftar Usulan Buku Ber-ISBN 

Daftar usulan buku ber-isbn berfungsi untuk menampilkan usulan buku ber-isbn 

yang statusnya draft atau telah diajukan. Lalu dosen dapat menambahkan anggota 

insentif jika dibutuhkan. Jika telah diajukan dosen dapat melihat detail usulan 

artikel jurnal. Tampilan diperlihatkan pada Gambar 4. 68 di bawah ini. 

 

Gambar 4. 68 Tampilan Daftar Usulan Buku Ber-ISBN Dosen 

 

 



 

72 

 

4.3.3.1.6 Tampilan Daftar Usulan Invensi 

Daftar usulan invensi berfungsi untuk menampilkan usulan invensi yang statusnya 

draft atau telah diajukan. Lalu dosen dapat menambahkan anggota insentif jika 

dibutuhkan. Jika telah diajukan dosen dapat melihat detail usulan invensi. Tampilan 

diperlihatkan pada Gambar 4. 69  di bawah ini. 

 

Gambar 4. 69 Tampilan Daftar Usulan Invensi Dosen 

 

4.3.3.1.7 Tampilan Riwayat Usulan Artikel Jurnal 

Riwayat usulan artikel jurnal berfungsi untuk menampilkan usulan yang status 

berkasnya lolos/tidak lolos. Tampilan diperlihatkan pada Gambar 4. 70 di bawah 

ini. 

 

 Gambar 4. 70 Tampilan Riwayat Usulan Artikel Jurnal Dosen 
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4.3.3.1.8 Tampilan Riwayat Usulan Buku Ber-ISBN 

Riwayat usulan buku ber-isbn berfungsi untuk menampilkan usulan yang status 

berkasnya lolos/tidak lolos. Tampilan diperlihatkan pada Gambar 4. 71 di bawah 

ini. 

 

Gambar 4. 71 Tampilan Riwayat Usulan Buku Ber-ISBN Dosen 

 

4.3.3.1.9 Tampilan Riwayat Usulan Invensi 

Riwayat usulan invensi berfungsi untuk menampilkan usulan yang status berkasnya 

lolos/tidak lolos. Tampilan diperlihatkan pada Gambar 4. 72 di bawah ini. 

 

Gambar 4. 72 Tampilan Riwayat Usulan Invensi Dosen 

 

4.3.3.1.1 Tampilan Informasi & Berita Insentif 

Informasi & Berita Insentif dosen berfungsi untuk menampilkan informasi atau 

dokumen yang ada pada informasi & berita. Tampilan diperlihatkan pada Gambar 

4. 73 di bawah ini. 
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Gambar 4. 73 Tampilan Informasi/Berita Insentif Dosen 

 

4.3.3.1.2 Tampilan Tambah Informasi Insentif 

Tambah informasi insentif berfungsi untuk menampilkan informasi berkaitan 

dengan usulan insentif yang telah diajukan dosen. Berbeda dengan tambah 

informasi HKI, pada insentif terdapat penambahan anggota. Tampilan terlihat pada 

Gambar 4. 74 di bawah ini. 

 

Gambar 4. 74 Tampilan Tambah Informasi Insentif Dosen 

 

Kemudian, tampilan untuk menambah anggota untuk insentif yang diajukan, 

terlihat pada Gambar 4. 75 di bawah ini. 
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Gambar 4. 75 Tampilan Tambah Anggota Insentif Dosen 

 

4.3.3.1.3 Tampilan Informasi Usulan Insentif 

Tampilan informasi usulan insentif berfungsi untuk menampilkan informasi 

lengkap dari usulan yang diajukan oleh dosen. Pada halaman ini juga terdapat 

informasi status dari usulan yang diajukan, baik itu lolos/tidak lolos. Tampilan 

terlihat pada Gambar 4. 76 di bawah ini.  

 

Gambar 4. 76 Tampilan Informasi Usulan Insentif Dosen 

 

4.3.3.2 Admin P3KM 

4.3.3.2.1 Tampilan Daftar Usulan Artikel Jurnal 

Daftar usulan artikel jurnal admin P3KM berfungsi untuk menampilkan daftar 

usulan artikel jurnal yang statusnya memilih reviewer dan menampilkan usulan 

yang telah selesai dipilih reviewernya. Tampilan terlihat pada Gambar 4. 77 di 

bawah ini. 
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Gambar 4. 77 Tampilan Daftar Usulan Artikel Jurnal Admin P3KM 

 

4.3.3.2.2 Tampilan Daftar Usulan Buku Ber-ISBN 

Daftar usulan buku ber-isbn admin P3KM berfungsi untuk menampilkan daftar 

usulan buku ber-isbn yang statusnya memilih reviewer dan menampilkan usulan 

yang telah selesai dipilih reviewernya. Tampilan terlihat pada Gambar 4. 78 di 

bawah ini. 

 

Gambar 4. 78 Tampilan Daftar Usulan Buku Ber-ISBN Admin P3KM 

 

4.3.3.2.3 Tampilan Daftar Usulan Invensi 

Daftar usulan invensi admin P3KM berfungsi untuk menampilkan daftar usulan 

invensi yang statusnya memilih reviewer dan menampilkan usulan yang telah 

selesai dipilih reviewernya. Tampilan terlihat pada Gambar 4. 79 di bawah ini. 
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Gambar 4. 79 Tampilan Daftar Usulan Invensi Admin P3KM 

 

4.3.3.2.4 Tampilan Proses Usulan Artikel Jurnal  

Proses usulan artikel jurnal admin P3KM berfungsi untuk menampilkan artikel 

jurnal yang statusnya seleksi. Admin menentukan status lolos/tidak lolos/revisi 

suatu usulan pada bagian ini. Tampilan terlihat pada Gambar 4. 80 di bawah ini. 

 

Gambar 4. 80 Tampilan Proses Usulan Artikel Jurnal Admin P3KM 

 

4.3.3.2.5 Tampilan Proses Usulan Buku Ber-ISBN 

Proses usulan buku ber-isbn admin P3KM berfungsi untuk menampilkan buku ber-

isbn yang statusnya seleksi. Admin menentukan status lolos/tidak lolos/revisi suatu 

usulan pada bagian ini. Tampilan terlihat pada Gambar 4. 81 di bawah ini. 
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Gambar 4. 81 Tampilan Proses Usulan Buku Ber-ISBN Admin P3KM 

 

4.3.3.2.6 Tampilan Proses Usulan Invensi 

Proses usulan invensi admin P3KM berfungsi untuk menampilkan invensi yang 

statusnya seleksi. Admin menentukan status lolos/tidak lolos/revisi suatu usulan 

pada bagian ini. Tampilan terlihat pada Gambar 4. 82 di bawah ini. 

 

Gambar 4. 82 Tampilan Proses Usulan Invensi Admin P3KM 

 

4.3.3.2.7 Tampilan Riwayat Usulan Artikel Jurnal  

Riwayat usulan artikel jurnal admin P3KM berfungsi untuk menampilkan semua 

artikel jurnal yang statusnya lolos/tidak lolos. Tampilan terlihat pada Gambar 4. 83 

di bawah ini. 
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Gambar 4. 83 Tampilan Riwayat Usulan Artikel Jurnal Admin P3KM 

 

4.3.3.2.8 Tampilan Riwayat Usulan Buku Ber-ISBN 

Riwayat usulan buku ber-isbn admin P3KM berfungsi untuk menampilkan semua 

artikel jurnal yang statusnya lolos/tidak lolos. Tampilan terlihat pada Gambar 4. 84 

di bawah ini. 

 

Gambar 4. 84 Tampilan Riwayat Usulan Buku Ber-ISBN Admin P3KM 

 

4.3.3.2.9 Tampilan Riwayat Usulan Invensi 

Riwayat usulan invensi admin P3KM berfungsi untuk menampilkan semua invensi 

yang statusnya lolos/tidak lolos. Tampilan terlihat pada Gambar 4. 85 di bawah ini. 
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Gambar 4. 85 Tampilan Riwayat Usulan Invensi Admin P3KM 

 

4.3.3.2.10 Tampilan Informasi & Berita Insentif 

Informasi & berita insentif admin P3KM berfungsi untuk menampilkan dan 

mengelola informasi atau dokumen yang ada pada informasi & berita. Tampilan 

diperlihatkan pada Gambar 4. 86 di bawah ini. 

 

Gambar 4. 86 Tampilan Informasi/Berita Insentif Admin P3KM 

 

4.3.3.2.11 Tampilan Informasi Usulan Insentif  

Informasi usulan insentif berfungsi untuk menampilkan informasi lengkap dari 

usulan yang telah diajukan dosen. Pada admin P3KM, tampilan halaman ini 

disesuaikan dengan status usulan. Jika status usulan memilih reviewer, maka 

tampilan terlihat pada Gambar 4. 87 di bawah ini.. 
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Gambar 4. 87 Tampilan Informasi Memilih Reviewer Usulan Insentif Admin 

P3KM 

 

Kemudian jika status usulan bahwa semua reviewer telah selesai menilai usulan, 

tampilan terlihat pada Gambar 4. 88 di bawah ini akan ditampilkan.  

 

Gambar 4. 88 Tampilan Informasi Kelolosan Usulan Insentif Admin P3KM 

 

Dan jika usulan telah selesai ditentukan apakah revisi/tidak lolos/lolos, maka yang 

ditampilkan terlihat pada Gambar 4. 89 di bawah ini. 
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Gambar 4. 89 Tampilan Informasi Lolos Usulan Insentif Admin P3KM 

 

4.3.3.3 Reviewer 

4.3.3.3.1 Tampilan Daftar Usulan Artikel Jurnal 

Daftar usulan artikel jurnal reviewer berfungsi untuk menampilkan usulan artikel 

jurnal yang ditujukan untuk dinilai oleh reviewer dan menampilkan usulan artikel 

jurnal yang telah dipilih reviewernya. Tampilan diperlihatkan pada Gambar 4. 90 

di bawah ini. 

 

Gambar 4. 90 Tampilan Daftar Usulan Artikel Jurnal Reviewer 

 

4.3.3.3.2 Tampilan Daftar Usulan Buku Ber-ISBN 

Daftar usulan buku ber-isbn reviewer berfungsi untuk menampilkan usulan buku 

ber-isbn yang ditujukan untuk dinilai oleh reviewer dan menampilkan usulan buku 

ber-isbn yang telah dipilih reviewernya. Tampilan diperlihatkan pada Gambar 4. 91 

di bawah ini. 
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Gambar 4. 91 Tampilan Daftar Usulan Buku Ber-ISBN Reviewer 

 

4.3.3.3.3 Tampilan Daftar Usulan Invensi 

Daftar usulan invensi reviewer berfungsi untuk menampilkan usulan invensi yang 

ditujukan untuk dinilai oleh reviewer dan menampilkan usulan invensi yang telah 

dipilih reviewernya. Tampilan diperlihatkan pada Gambar 4. 92 di bawah ini. 

 

Gambar 4. 92 Tampilan Daftar Usulan Invensi Reviewer 

 

4.3.3.3.4 Tampilan Riwayat Usulan Artikel Jurnal  

Riwayat usulan artikel jurnal reviewer berfungsi untuk menampilkan usulan artikel 

jurnal yang telah dinilai oleh reviewer itu dan statusnya lolos/tidak lolos. Tampilan 

terlihat pada Gambar 4. 93 di bawah ini. 
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Gambar 4. 93 Tampilan Riwayat Usulan Artikel Jurnal Reviewer 

 

4.3.3.3.5 Tampilan Riwayat Usulan Buku Ber-ISBN 

Riwayat usulan buku ber-isbn reviewer berfungsi untuk menampilkan usulan buku 

ber-isbn yang telah dinilai oleh reviewer itu dan statusnya lolos/tidak lolos. 

Tampilan terlihat pada Gambar 4. 94 di bawah ini. 

 

Gambar 4. 94 Tampilan Riwayat Usulan Buku Ber-ISBN Reviewer 

 

4.3.3.3.6 Tampilan Riwayat Usulan Invensi 

Riwayat usulan invensi reviewer berfungsi untuk menampilkan usulan invensi yang 

telah dinilai oleh reviewer itu dan statusnya lolos/tidak lolos. Tampilan terlihat pada 

Gambar 4. 95 di bawah ini. 
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Gambar 4. 95 Tampilan Riwayat Usulan Invensi Reviewer 

 

4.3.3.3.7 Tampilan Informasi & Berita Insentif 

Informasi & Berita Insentif reviewer berfungsi untuk menampilkan informasi atau 

dokumen yang ada pada informasi & berita. Tampilan diperlihatkan pada Gambar 

4. 96 di bawah ini. 

 

Gambar 4. 96 Tampilan Informasi/Berita Insentif Reviewer 

 

4.3.3.3.8 Tampilan Informasi Usulan Insentif 

Informasi usulan insentif berfungsi untuk menampilkan informasi terkait usulan 

yang telah diajukan oleh dosen. Bergantung pada status usulannya, jika status 

reviewer belum selesai menilai, maka reviewer dapat menilai usulan tersebut. 

Tampilan terlihat pada Gambar 4. 97 di bawah ini. 
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Gambar 4. 97 Tampilan Informasi Menilai Usulan Insentif Reviewer 

 

Kemudian, jika status reviewer telah selesai menilai dan juga usulan tersebut telah 

ditentukan status lolos/tidak lolos, maka yang ditampilkan terlihat pada Gambar 4. 

98 di bawah ini. 

 

Gambar 4. 98 Tampilan Informasi Selesai Menilai Usulan Reviewer 

 

4.3.4 Peringkat Kinerja dengan SAW 

4.3.4.1 Scraper SINTA Metrics 

Sebelum mulai mengambil data SINTA Metrics dari situs SINTA Kemdikbud, 

pertama-tama dibuatlah sebuah endpoint API khusus untuk scraper, yakni 

/api/sinta-metrics/{id_sinta}. Untuk memastikan hanya pengguna berizin yang 

dapat mengakses, ditambahkan mekanisme API Key. Setelah itu, tentukan halaman 

SINTA mana yang akan diambilkan datanya. Pada Gambar 4. 99 menunjukkan 

contoh halaman SINTA Metrics yang dipilih sebagai sumber data. 
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Gambar 4. 99 SINTA Metrics Nur Khasanah 

 

Setelah memilih situs SINTA yang akan di-scraping, langkah selanjutnya adalah 

menganalisis tag HTML yang hendak diambil. Berikut contoh potongan HTML 

untuk penelitian. 

<tr> 

<th scope="col" class="light-font" colspan="4" style="border-left: 

3px solid #50acc7;">Score in Research</th> 

<th scope="col" colspan="2" class="light-font text-center matriks-

score-all">V3 Overall<sub>Sinta</sub> </th> 

<th scope="col" colspan="2" class="light-font text-center matriks-

score-3yr ">V3 3Yr<sub>Sinta</sub> <br><span class="text-

danger">(2022 - 2024)<span></th> 

<th scope="col" class="light-font" width="50"></th> 

<th scope="col" colspan="2" class="light-font text-center matriks-

score-all">V3 Overall<sub>Affil</sub> </th> 

<th scope="col" colspan="2" class="light-font text-center matriks-

score-3yr ">V3 3Yr<sub>Affil</sub> <br><span class="text-

danger">(2022 - 2024)<span></th> 

</tr> 

<tr> 
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<th scope="col" class="light-font" width="5" style="border-left: 3px 

solid #50acc7;">&nbsp;</th> 

<th scope="col" class="light-font" width="50">Code</th> 

<th scope="col" class="light-font">Name</th> 

<th scope="col" class="light-font" width="50">Weight</th> 

<th scope="col" class="light-font text-center matriks-score-

all">Value</th> 

<th scope="col" class="light-font text-center matriks-score-

all">Total</th> 

<th scope="col" class="light-font text-center matriks-score-

3yr">Value</th> 

<th scope="col" class="light-font text-center matriks-score-

3yr">Total</th> 

<th scope="col" class="light-font" width="50">Weight</th> 

<th scope="col" class="light-font text-center matriks-score-

all">Value</th> 

<th scope="col" class="light-font text-center matriks-score-

all">Total</th> 

<th scope="col" class="light-font text-center matriks-score-

3yr">Value</th> 

<th scope="col" class="light-font text-center matriks-score-

3yr">Total</th>  

</tr> 

 

<tr> 

<td style="border-left: 3px solid #50acc7;"></td> 

<th scope="row" style="border-left: 2px solid #FF6B1A60;">P1</th> 

<td class="light-font">JUMLAH PENELITIAN HIBAH LUAR NEGERI</td> 

<td class="light-font text-center">10</td> 

<td width="60" class="matriks-score-all text-center"> 

0 </td> 

<td width="60" class="matriks-score-all text-center">0</td> 

<td width="60" class="matriks-score-3yr text-center"> 

0 </td> 

<td width="60" class="matriks-score-3yr text-center"><span 

>0</span></td> 

 

<td class="light-font text-center">0</td> 

<td width="60" class="matriks-score-all text-center"> 

0 </td> 

<td width="60" class="matriks-score-all text-center">0</td> 

<td width="60" class="matriks-score-3yr text-center"> 

0 </td> 
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<td width="60" class="matriks-score-3yr text-center"><span 

>0</span></td> 

</tr> 

 

<!-- Cut Off Footer --> 

 

<tr> 

<td style="border-left: 3px solid #50acc7;"></td> 

<th scope="row" style="border-left: 2px solid #FF6B1A60;">P2</th> 

<td class="light-font">JUMLAH PENELITIAN HIBAH EKSTERNAL</td> 

<td class="light-font text-center">6</td> 

<td width="60" class="matriks-score-all text-center"> 

0 </td> 

<td width="60" class="matriks-score-all text-center">0</td> 

<td width="60" class="matriks-score-3yr text-center"> 

0 </td> 

<td width="60" class="matriks-score-3yr text-center"><span 

>0</span></td> 

 

<td class="light-font text-center">0</td> 

<td width="60" class="matriks-score-all text-center"> 

0 </td> 

<td width="60" class="matriks-score-all text-center">0</td> 

<td width="60" class="matriks-score-3yr text-center"> 

0 </td> 

<td width="60" class="matriks-score-3yr text-center"><span 

>0</span></td> 

</tr> 

 

<!-- Cut Off Footer --> 

 

<tr> 

<td style="border-left: 3px solid #50acc7;"></td> 

<th scope="row" style="border-left: 2px solid #FF6B1A60;">P3</th> 

<td class="light-font">JUMLAH PENELITIAN INTERNAL INSTITUSI</td> 

<td class="light-font text-center">3</td> 

<td width="60" class="matriks-score-all text-center"> 

1 </td> 

<td width="60" class="matriks-score-all text-center">3</td> 

<td width="60" class="matriks-score-3yr text-center"> 

0 </td> 

<td width="60" class="matriks-score-3yr text-center"><span 

>0</span></td> 

 



 

90 

 

<td class="light-font text-center">0</td> 

<td width="60" class="matriks-score-all text-center"> 

1 </td> 

<td width="60" class="matriks-score-all text-center">0</td> 

<td width="60" class="matriks-score-3yr text-center"> 

0 </td> 

<td width="60" class="matriks-score-3yr text-center"><span 

>0</span></td> 

</tr> 

 

<!-- Cut Off Footer --> 

<tr> 

<th style="border-left: 3px solid #50acc7"></th> 

<th scope="col" class="light-font" colspan="5" style="font-style: 

italic; color: #FF6B1A; border-left: 2px solid #FF6B1A60; 

background: #FF6B1A30;">Cut Off Research : 5 Research Per Year</th> 

<th scope="col" class="light-font text-center" style="background: 

#FF6B1A30;"> 

0 </th> 

<th scope="col" class="light-font text-center" style="background: 

#FF6B1A30"><span >0</span></th> 

<th style="background: #FF6B1A30;"></th> 

<th style="background: #FF6B1A30;"></th> 

<th style="background: #FF6B1A30;"></th> 

<th scope="col" class="light-font text-center" style="background: 

#FF6B1A30;"> 

0 <th scope="col" class="light-font text-center" style="background: 

#FF6B1A30;"><span >0</span></th> 

</tr> 

<tr> 

<th style="border-left: 3px solid #50acc7; font-size: 10px; padding: 

0px;">&nbsp;</th> 

<th scope="col" class="light-font" colspan="12" style="font-size: 

10px; padding: 0px;">&nbsp;</th> 

</tr> 

 

<tr> 

<td style="border-left: 3px solid #50acc7;"></td> 

<th scope="row" >P4</th> 

<td class="light-font">JUMLAH RUPIAH PENELITIAN</td> 

<td class="light-font text-center">0</td> 

<td width="60" class="matriks-score-all text-center"> 

4000000 </td> 

<td width="60" class="matriks-score-all text-center">0</td> 
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<td width="60" class="matriks-score-3yr text-center"> 

0 </td> 

<td width="60" class="matriks-score-3yr text-center"><span 

>0</span></td> 

 

<td class="light-font text-center">0</td> 

<td width="60" class="matriks-score-all text-center"> 

4000000 </td> 

<td width="60" class="matriks-score-all text-center">0</td> 

<td width="60" class="matriks-score-3yr text-center"> 

0 </td> 

<td width="60" class="matriks-score-3yr text-center"><span 

>0</span></td> 

</tr> 

 

<!-- Cut Off Footer --> 

<tr> 

<th scope="col" class="light-font" colspan="4" style="font-style: 

italic; border-left: 3px solid #50acc7; background: 

#50acc730;">Total Score Research</th> 

<th scope="col" class="light-font text-center" style="background: 

#50acc730;"></th> 

<th scope="col" class="light-font text-center" style="background: 

#50acc730;">3</th> 

<th scope="col" class="light-font text-center" style="background: 

#50acc730;"></th> 

<th scope="col" class="light-font text-center" style="background: 

#50acc730;">0</th> 

<th style="background: #50acc730;"></th> 

<th scope="col" class="light-font text-center" style="background: 

#50acc730;"></th> 

<th scope="col" class="light-font text-center" style="background: 

#50acc730;">0</th> 

<th scope="col" class="light-font text-center" style="background: 

#50acc730;"></th> 

<th scope="col" class="light-font text-center" style="background: 

#50acc730;">0</th> 

</tr> 

<tr> 

<th scope="col" class="light-font" colspan="13"></th> 

</tr> 
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Pada tahap Analisa HTML, scraper menyeleksi elemen <th> yang memiliki 

colspan="4" dan style yang memuat border-left: 3px solid #50acc7;. Dari elemen 

itu diambil teks Score In Research, lalu kata research dijadikan kunci, dan nilai 

yang diambil ada di kolom berlabel V3 Overall Sinta. Berikut contoh akses sinta 

Nur Khasanah pada Endpoint API scraper dapat dilihat pada Gambar 4. 100 di 

bawah ini. 

 

Gambar 4. 100 API Response SINTA Metrics Nur Khasanah 

 

4.3.4.2 Perhitungan Manual 

Metode pembobotan digunakan dengan menginisianisasikan nilai bobot pada setiap 

kriteria atau alternatif guna memperoleh hasil peringkat. Proses normalisasi 

dilakukan terhadap nilai keputusan agar masing-masing kriteria dapat 

dipertimbangkan secara objektif. Nilai akhir dihitung dari akumulasi hasil perkalian 

antara skor dan bobot tiap atribut. Tujuan dari proses ini adalah untuk menentukan 

dosen dengan kinerja terbaik. 

 

4.3.4.2.1 Menentukan Kriteria dan Subkriteria 

Dalam penelitian ini, peneliti menetapkan empat kriteria utama yang dijadikan 

dasar dalam proses menentukan dosen polman negeri babel dengan nilai kinerja 
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penelitian dan pengabdian masyarakat tertinggi. Selain itu, ditetapkan juga bobot 

untuk setiap kriteria dan subkriteria berdasarkan wawancara dengan pihak P3KM. 

Adapun kriteria yang dimaksud ditunjukkan pada Tabel 4. 1. 

 

Tabel 4. 1 Tabel Kriteria dan Bobot Penilaian 
No Kriteria (Ci) Keterangan  Bobot 

1 C1 Penelitian 30% 

2 C2 Pengabdian 30% 

3 C3 Publikasi 25% 

4 C4 HKI 15% 

 

Mengacu pada kriteria penilaian yang telah ditetapkan, peneliti mengadopsi 

subkriteria dari sistem SINTA sebagai acuan dalam pengolahan menggunakan 

metode SAW. Adapun subkriteria yang digunakan untuk setiap kriteria dijabarkan 

pada Tabel 4. 2, Tabel 4. 3, Tabel 4. 4, dan Tabel 4. 5. 

 

- Penelitian 

Tabel 4. 2 Subkriteria Penelitian dan Bobot Penilaian Subkriteria  
No Subkriteria Keterangan Bobot Atribut 

1 P1 JUMLAH PENELITIAN HIBAH LUAR 

NEGERI 

45% Benefit 

2 P2 JUMLAH PENELITIAN HIBAH 

EKSTERNAL 

30% Benefit 

3 P3 JUMLAH PENELITIAN INTERNAL 

INSTITUSI 

20% Benefit 

4 P4 JUMLAH RUPIAH PENELITIAN 5% Benefit 
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- Pengabdian 

Tabel 4. 3 Subkriteria Pengabdian dan Bobot Penilaian Subkriteria 
No Subkriteria Keterangan Bobot Atribut 

1 P5 JUMLAH PENGABDIAN 

MASYARAKAT INTERNASIONAL 

45% Benefit 

2 P6 JUMLAH PENGABDIAN 

MASYARAKAT NASIONAL 

30% Benefit 

3 P7 JUMLAH PENGABDIAN 

MASYARAKAT LOKAL 

20% Benefit 

4 P8 JUMLAH RUPIAH PENGABDIAN 

MASYARAKAT 

5% Benefit 

 

- Publikasi 

Tabel 4. 4 Subkriteria Publikasi dan Bobot Penilaian Subkriteria 
No Subkriteria Keterangan Bobot Atribut 

1 A3 SCOPUS Q1 9% Benefit 

2 A4 SCOPUS Q2 8% Benefit 

3 A5 SCOPUS Q3 7% Benefit 

4 A6 SCOPUS Q4 6% Benefit 

5 A16 SCOPUS TERSITASI 3% Benefit 

6 B1 BUKU AJAR 7% Benefit 

7 B2 BUKU REFERENSI 12% Benefit 

8 B3 BUKU MONOGRAF 7% Benefit 

9 G1 GARUDA SINTA 1 9% Benefit 

10 G2 GARUDA SINTA 2 8% Benefit 
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11 G3 GARUDA SINTA 3 7% Benefit 

12 G4 GARUDA SINTA 4 6% Benefit 

13 G5 GARUDA SINTA 5 5% Benefit 

14 G6 GARUDA SINTA 6 4% Benefit 

15 G26 GARUDA TERSITASI 1% Benefit 

16 GS3 GOOGLE SCHOLAR TERSITASI 1% Benefit 

 

- HKI 

Tabel 4. 5 Subkriteria HKI dan Bobot Penilaian Subkriteria 
No Subkriteria Keterangan Bobot Atribut 

1 HKI1 PATEN 19% Benefit 

2 HKI2 PATEN SEDERHANA 13% Benefit 

3 HKI3 MEREK 6% Benefit 

4 HKI4 INDIKASI GEOGRAFIS 19% Benefit 

5 HKI5 DESAIN INDUSTRI 8% Benefit 

6 HKI6 DESAIN TATA LETAK SIRKUIT 

TERPADU 

8% Benefit 

7 HKI7 RAHASIA DAGANG 6% Benefit 

8 HKI8 PERLINDUNGAN VARIETAS 

TANAMAN 

19% Benefit 

9 HKI9 HAK CIPTA 2% Benefit 

 

4.3.4.2.2 Menentukan Alternatif 

Dosen yang dijadikan sebagai alternatif adalah Nur Khasanah, Muhammad Subhan, 

dan Eko Sulistyo. Pemilihan ini didasarkan pada mereka merupakan peringkat 3 

paling atas pada perhitungan sistem dari 63 alternatif lain.  
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a. Nur Khasanah, M.Si. (Alternatif 1) 

Nilai-nilai alternatif Nur Khasanah, M.Si. berdasarkan kriteria dan subkriteria yang 

ditetapkan, dapat dilihat pada Tabel 4. 6 hingga Tabel 4. 9. 

- Penelitian 

Tabel 4. 6 Nilai Penelitian Alternatif 1 
No Subkriteria Nilai Subkriteria 

1 P1 0 

2 P2 0 

3 P3 1 

4 P4 400.000 

 

- Pengabdian 

Tabel 4. 7 Nilai Pengabdian Alternatif 1 
No Subkriteria Nilai Subkriteria 

1 P5 0 

2 P6 3 

3 P7 1 

4 P8 416.500.000 

 

- Publikasi 

Tabel 4. 8 Nilai Publikasi Alternatif 1 
No Subkriteria Nilai Subkriteria 

1 A3 0 

2 A4 0 

3 A5 0 

4 A6 0 
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5 A16 0 

6 B1 1 

7 B2 0 

8 B3 0 

9 G1 0 

10 G2 0 

11 G3 0 

12 G4 1 

13 G5 0 

14 G6 0 

15 G26 0 

16 GS3 7 

 

- HKI 

Tabel 4. 9 Nilai HKI Alternatif 1 
No Subkriteria Nilai Subkriteria 

1 HKI1 0 

2 HKI2 0 

3 HKI3 0 

4 HKI4 0 

5 HKI5 0 

6 HKI6 0 

7 HKI7 0 

8 HKI8 0 

9 HKI9 0 
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b. Eko Sulistyo, M.T., S.T. (Alternatif 2) 

Kemudian nilai-nilai alternatif Eko Sulistyo, M.T., S.T. berdasarkan kriteria dan 

subkriteria yang ditetapkan, dapat dilihat pada Tabel 4. 10 hingga Tabel 4. 13. 

 

- Penelitian 

Tabel 4. 10 Nilai Penelitian Alternatif 2 
No Subkriteria Nilai Subkriteria 

1 P1 0 

2 P2 6 

3 P3 0 

4 P4 363.881.000 

 

- Pengabdian 

Tabel 4. 11 Nilai Pengabdian Alternatif 2 
No Subkriteria Nilai Subkriteria 

1 P5 0 

2 P6 5 

3 P7 0 

4 P8 228.500.000 

 

- Publikasi 

Tabel 4. 12 Nilai Publikasi Alternatif 2 
No Subkriteria Nilai Subkriteria 

1 A3 0 

2 A4 0 
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3 A5 0 

4 A6 0 

5 A16 1 

6 B1 0 

7 B2 0 

8 B3 0 

9 G1 0 

10 G2 0 

11 G3 0 

12 G4 0 

13 G5 0 

14 G6 0 

15 G26 0 

16 GS3 42 

 

- HKI 

Tabel 4. 13 Nilai HKI Alternatif 2 
No Subkriteria Nilai Subkriteria 

1 HKI1 0 

2 HKI2 0 

3 HKI3 0 

4 HKI4 0 

5 HKI5 0 

6 HKI6 0 

7 HKI7 0 
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8 HKI8 0 

9 HKI9 0 

 

c. Muhammad Subhan, S.ST., M.T. (Alternatif 3) 

Terakhir nilai-nilai alternatif Muhammad Subhan, S.ST., M.T. sesuai dengan 

kriteria dan subkriteria yang ditetapkan, dapat dilihat pada Tabel 4. 14 hingga Tabel 

4. 17. 

 

- Penelitian 

Tabel 4. 14 Nilai Penelitian Alternatif 3 
No Subkriteria Nilai Subkriteria 

1 P1 0 

2 P2 4 

3 P3 0 

4 P4 178.375.000 

 

- Pengabdian 

Tabel 4. 15 Nilai Pengabdian Alternatif 3 
No Subkriteria Nilai Subkriteria 

1 P5 0 

2 P6 6 

3 P7 0 

4 P8 477.000.000 
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- Publikasi 

Tabel 4. 16 Nilai Publikasi Alternatif 3 

No Subkriteria Nilai Subkriteria 

1 A3 0 

2 A4 0 

3 A5 0 

4 A6 0 

5 A16 0 

6 B1 0 

7 B2 0 

8 B3 0 

9 G1 0 

10 G2 0 

11 G3 0 

12 G4 1 

13 G5 0 

14 G6 0 

15 G26 0 

16 GS3 9 

 

- HKI 

Tabel 4. 17 Nilai HKI Alternatif 3 
No Subkriteria Nilai Subkriteria 

1 HKI1 0 

2 HKI2 0 
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3 HKI3 0 

4 HKI4 0 

5 HKI5 0 

6 HKI6 0 

7 HKI7 0 

8 HKI8 0 

9 HKI9 0 

 

4.3.4.2.3 Menentukan Matriks Keputusan X  

 

Tabel 4. 18 Matriks Keputusan X 
No Subkriteria A1 X A2 X A3 X 

1 P1 0 0 0 

2 P2 0 6 4 

3 P3 1 0 0 

4 P4 4000000 363881000 178375000 

5 P5 0 0 0 

6 P6 3 5 6 

7 P7 1 0 0 

8 P8 416500000 228500000 477000000 

9 A3 0 0 0 

10 A4 0 0 0 

11 A5 0 0 0 

12 A6 0 0 0 

13 A16 0 1 0 
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14 B1 1 0 0 

15 B2 0 0 0 

16 B3 0 0 0 

17 G1 0 0 0 

18 G2 0 0 0 

19 G3 0 0 0 

20 G4 1 0 1 

21 G5 0 0 0 

22 G6 0 0 0 

23 G26 0 0 0 

24 GS3 7 50 9 

25 HKI1 0 0 0 

26 HKI2 0 0 0 

27 HKI3 0 0 0 

28 HKI4 0 0 0 

29 HKI5 0 0 0 

30 HKI6 0 0 0 

31 HKI7 0 0 0 

32 HKI8 0 0 0 

33 HKI9 0 0 0 

 

4.3.4.2.4 Normalisasi Nilai Alternatif 

Perhitungan nilai normalisasi dilakukan dengan membagi nilai alternatif kriteria 

dengan nilai tertinggi. Semua subkriteria yang digunakan beratribut benefit 

sehingga perhitungan normalisasi menggunakan rumus (4) oleh Fishburn (1967). 
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Normalisasi Subkriteria Alternatif  =
𝐍𝐢𝐥𝐚𝐢 𝐒𝐮𝐛𝐤𝐫𝐢𝐭𝐞𝐫𝐢𝐚 𝐀𝐥𝐭𝐞𝐫𝐧𝐚𝐭𝐢𝐟

𝐍𝐢𝐥𝐚𝐢 𝐌𝐚𝐤𝐬𝐢𝐦𝐚𝐥 𝐒𝐮𝐛𝐤𝐫𝐢𝐭𝐞𝐫𝐢𝐚
  (4) 

 

Hasil normalisasi subkriteria alternatif dapat dilihat pada Tabel 4. 19. 

Tabel 4. 19 Normalisasi Alternatif 
No Subkriteria A1 A2 A3 

1 P1 0 0 0 

2 P2 0 1 0.666667 

3 P3 1 0 0 

4 P4 0.010997 1 0.490202 

5 P5 0 0 0 

6 P6 0.5 0.833333 1 

7 P7 1 0 0 

8 P8 0.873166 0.479036 1 

9 A3 0 0 0 

10 A4 0 0 0 

11 A5 0 0 0 

12 A6 0 0 0 

13 A16 0 1 0 

14 B1 1 0 0 

15 B2 0 0 0 

16 B3 0 0 0 

17 G1 0 0 0 

18 G2 0 0 0 

19 G3 0 0 0 

20 G4 1 0 1 
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21 G5 0 0 0 

22 G6 0 0 0 

23 G26 0 0 0 

24 GS3 0.14 1 0.18 

25 HKI1 0 0 0 

26 HKI2 0 0 0 

27 HKI3 0 0 0 

28 HKI4 0 0 0 

29 HKI5 0 0 0 

30 HKI6 0 0 0 

31 HKI7 0 0 0 

32 HKI8 0 0 0 

33 HKI9 0 0 0 

 

4.3.4.2.5 Melakukan Perangkingan 

Langkah terakhir adalah menghitung nilai akhir dari masing-masing alternatif 

berdasarkan bobot kriteria, bobot subkriteria dan nilai normalisasi untuk 

memperoleh hasil peringkat.  

 

Nilai Bobot Kriteria = {0.30, 0.30, 0.25, 0.15} 

Penelitian (0.30):  

V1 = (0 x 0.45 x 0.30) + (0 x 0.30 x 0.30) + (1 x 0.20 x 0.30) + (0.010997 x 0.05 x 

0.30) =  0.060165 

 

V2 = (0 x 0.45 x 0.30) + (1 x 0.30 x 0.30) + (0 x 0.20 x 0.30) + (1 x 0.05 x 0.30) =   

0.105 
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V3 = (0 x 0.45 x 0.30) + (0.666667 x 0.30 x 0.30) + (0 x 0.20 x 0.30) + (0.490202 

x 0.05 x 0.30) = 0.067353 

 

Pengabdian (0.30): 

V1 = (0 x 0.45 x 0.30) + (0.5 x 0.30 x 0.30) + (1 x 0.20 x 0.30) + (0.873166 x 0.05 

x 0.30) =  0.118097 

 

V2 = (0 x 0.45 x 0.30) + (0.833333 x 0.30 x 0.30) + (0 x 0.20 x 0.30) + (0.479036 

x 0.05 x 0.30) =  0.082186 

 

V3 = (0 x 0.45 x 0.30) + (1  x 0.30 x 0.30) + (0 x 0.20 x 0.30) + (1 x 0.05 x 0.30) =  

0.105 

 

Publikasi (0.25): 

V1 = (0 x 0.09 x 0.25)  + (0 x 0.08 x 0.25) + (0 x 0.07 x 0.25) + (0 x 0.06 x 0.25) +  

(0 x 0.03 x 0.25) + (1 x 0.07 x 0.25) + (0 x 0.12 x 0.25) + (0 x 0.07 x 0.25) + (0 x 

0.09 x 0.25) +  (0 x 0.08 x 0.25) + (0 x 0.07 x 0.25) + (1 x 0.06 x 0.25) + (0 x 0.05 

x 0.25) + (0 x 0.04 x 0.25) + (0 x 0.01 x 0.25) + (0.14 x 0.01 x 0.25) = 0.03285 

 

V2 = (0 x 0.09 x 0.25)  + (0 x 0.08 x 0.25) + (0 x 0.07 x 0.25) + (0 x 0.06 x 0.25) +  

(1 x 0.03 x 0.25) + (0 x 0.07 x 0.25) + (0 x 0.12 x 0.25) + (0 x 0.07 x 0.25) + (0 x 

0.09 x 0.25) +  (0 x 0.08 x 0.25) + (0 x 0.07 x 0.25) + (0 x 0.06 x 0.25) + (0 x 0.05 

x 0.25) + (0 x 0.04 x 0.25) + (0 x 0.01 x 0.25) + (1 x 0.01 x 0.25) = 0.01 

 

V3 = (0 x 0.09 x 0.25)  + (0 x 0.08 x 0.25) + (0 x 0.07 x 0.25) + (0 x 0.06 x 0.25) +  

(0 x 0.03 x 0.25) + (0 x 0.07 x 0.25) + (0 x 0.12 x 0.25) + (0 x 0.07 x 0.25) + (0 x 

0.09 x 0.25) +  (0 x 0.08 x 0.25) + (0 x 0.07 x 0.25) + (1 x 0.06 x 0.25) + (0 x 0.05 

x 0.25) + (0 x 0.04 x 0.25) + (0 x 0.01 x 0.25) + (0.18 x 0.01 x 0.25) = 0.01545 
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HKI (0.15):  

V1 = (0 x 0.19 x 0.15) + (0 x 0.13 x 0.15)  + (0 x 0.06 x 0.15)+ (0 x 0.19 x 0.15)+ 

(0 x 0.8 x 0.15) + (0 x 0.8 x 0.15) + (0 x 0.6 x 0.15) + (0 x 0.19 x 0.15) + (0 x 0.02 

x 0.15) =  0 

 

V2 = (0 x 0.19 x 0.15) + (0 x 0.13 x 0.15)  + (0 x 0.06 x 0.15)+ (0 x 0.19 x 0.15)+ 

(0 x 0.8 x 0.15) + (0 x 0.8 x 0.15) + (0 x 0.6 x 0.15) + (0 x 0.19 x 0.15) + (0 x 0.02 

x 0.15) =  0 

 

V3 = (0 x 0.19 x 0.15) + (0 x 0.13 x 0.15)  + (0 x 0.06 x 0.15)+ (0 x 0.19 x 0.15)+ 

(0 x 0.8 x 0.15) + (0 x 0.8 x 0.15) + (0 x 0.6 x 0.15) + (0 x 0.19 x 0.15) + (0 x 0.02 

x 0.15) =  0 

 

Perangkingan : 

V1  = 0.060165+ 0.118097+ 0.03285+ 0 

= 0.21111 

V2 = 0.105 + 0.082186+ 0.01 + 0 

 = 0.19719 

V3 = 0.067353 + 0.105 + 0.01545+ 0 

 = 0.18780 

 

Setelah melakukan perhitungan pembobotan diperoleh tabel perangkingan 

alternatif seperti pada Tabel 4. 20. 

Tabel 4. 20 Perangkingan Alternatif 
Matriks Keputusan Perangkingan 

A1 0.21111 

A2 0.19719 

A3 0.18780 

 

Berdasarkan hasil perhitungan pada Tabel 4. 20, dosen dengan penilaian kinerja 

penelitian dan pengabdian tertinggi adalah A1 alias Nur Khasanah, M. Si. 
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4.3.4.3 Perhitungan Sistem 

Kriteria peringkat dapat dikelola oleh admin P3KM. Pembobotan kriteria yaitu 

penelitian dan pengabdian sebesar 30%, publikasi 25%, dan HKI 15%. Tampilan 

terlihat pada Gambar 4. 101 di bawah ini. 

 

Gambar 4. 101 Tampilan Kriteria Peringkat  

 

Peringkat kinerja berfungsi untuk menampilkan peringkat daripada kinerja dosen 

di polman negeri babel. Dosen dan reviewer hanya dapat melihat informasi-

informasi seperti jumlah kriteria, jumlah alternatif, dan alternatif tertinggi, 

sedangkan admin P3KM dapat melihat apa yang dilihat dosen dan reviewer 

sekaligus dapat memperbarui data peringkat. Selain itu ada juga normalisasi-

normalisasi SAW. Tampilan diperlihatkan pada Gambar 4. 102 di bawah ini. 

 

Gambar 4. 102 Tampilan Peringkat Kinerja 
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Berdasarkan hasil perhitungan manual dan hasil perhitungan sistem, bisa 

disimpulkan bahwa hasil yang diperoleh pada pemringkatan serupa yaitu dengan 

peringkat 1 Nur Khasanah, M. Si., dan tingkat kemiripan hasil sebesar 100%. 

 

4.3.5 Tampilan Notifikasi  

Notifikasi berfungsi untuk menampilkan notifikasi status usulan yang telah 

diajukan, apakah itu lengkap/revisi/tidak lengkap. Tampilan notifikasi 

diperlihatkan pada Gambar 4. 103 di bawah ini. 

 

Gambar 4. 103 Tampilan Notifikasi 

 

4.4 Fase Pelaksanaan 

4.4.1 Blackbox testing 

Untuk menentukan apakah suatu sistem telah sesuai dengan yang diharapkan, 

diperlukan proses pengujian sistem yang dilakukan secara optimal. Salah satu 

metode pengujian yang umum digunakan adalah pengujian fungsional dengan 

blacbox testing, yaitu pengujian yang berfokus pada fungsi utama sistem yang 

berkaitan langsung dengan proses masukan dan keluaran. Tujuan dari pengujian ini 

adalah untuk memastikan apakah sistem dapat berjalan secara efektif. Dalam hal 

sistem penilaian kinerja penelitian dan pengabdian Masyarakat dosen polman 

negeri babel, pengujian ini dilakukan dengan mengisi berbagai formulir fungsi oleh 

pengguna sebagai bagian dari evaluasi. Pengujian fungsional merupakan langkah 

penting dalam siklus pengembangan perangkat lunak, di mana perhatian utama 
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diberikan pada verifikasi kesesuaian fungsi sistem dengan spesifikasi yang telah 

ditentukan, tanpa meninjau struktur internal desain maupun kode program yang 

digunakan. Berikut merupakan hasil pengujian fungsional yang telah dilakukan 

oleh ahli IT. Hasil pengujian ditunjukkan pada Tabel 4.21 hingga Tabel 4.23.  

 

Tabel 4. 21 Pengujian Fungsional Dosen 
No Fitur Deskripsi Hasil Pengujian 

1 Login Dosen dapat melakukan input 

username dan password. Ketika 

username dan password sesuai, 

dosen akan diberikan akses ke menu 

dosen. Jika tidak sesuai, maka akan 

muncul informasi bahwa username 

atau password salah. 

Valid 

2 Data Dosen Dosen dapat melihat dan melakukan 

perubahan informasi pada data 

pribadi. 

Valid 

3 Informasi & 

Berita HKI 

Dosen dapat membuka, 

menampilkan detail, serta melihat 

file informasi & berita HKI. 

Valid 

4 Informasi & 

Berita Insentif 

Dosen dapat membuka, 

menampilkan detail, serta melihat 

file informasi & berita insentif. 

Valid 

5 Hak Cipta Dosen dapat melakukan pengajuan 

pengecekan kelengkapan berkas hak 

cipta jika periode pengusulan dibuka, 

melakukan perubahan atau 

menghapus usulan jika masih draft 

atau revisi, melihat detail usulan, dan 

melihat riwayat usulan yang telah 

diajukan.  

Valid 

6 Merek Dosen dapat melakukan pengajuan 

pengecekan kelengkapan berkas 

merek jika periode pengusulan 

dibuka, melakukan perubahan atau 

menghapus usulan jika masih draft 

atau revisi, melihat detail usulan, dan 

Valid 
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melihat riwayat usulan yang telah 

diajukan.  

7 Paten Dosen dapat melakukan pengajuan 

pengecekan kelengkapan berkas 

paten jika periode pengusulan 

dibuka, melakukan perubahan atau 

menghapus usulan jika masih draft 

atau revisi, melihat detail usulan, dan 

melihat riwayat usulan yang telah 

diajukan.  

Valid 

8 Artikel Jurnal Dosen dapat melakukan pengajuan 

insentif artikel jurnal jika periode 

pengusulan dibuka, melakukan 

perubahan pada usulan jika masih 

draft atau saat revisi, melihat detail 

usulan, dan melihat riwayat usulan 

yang telah diajukan. 

Valid 

9 Buku Ber-ISBN Dosen dapat melakukan pengajuan 

insentif buku ber-ISBN jika periode 

pengusulan dibuka, melakukan 

perubahan pada usulan jika masih 

draft atau saat revisi, melihat detail 

usulan, dan melihat riwayat usulan 

yang telah diajukan. 

Valid 

10 Invensi Dosen dapat melakukan pengajuan 

insentif invensi jika periode 

pengusulan dibuka, melakukan 

perubahan pada usulan jika masih 

draft atau saat revisi, melihat detail 

usulan, dan melihat riwayat usulan 

yang telah diajukan. 

Valid 

11 Pemringkatan 

Kinerja  

Dosen dapat melihat peringkat 

kinerja  penelitian dan pengabdian 

dari seluruh dosen. 

Valid 
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Tabel 4. 22 Pengujian Fungsional Reviewer 
No Fitur Deskripsi Hasil Pengujian 

1 Login Reviewer dapat melakukan input 

username dan password. Ketika 

username dan password sesuai, 

reviewer akan diberikan akses ke 

menu reviewer. Jika tidak sesuai, 

maka akan muncul informasi bahwa 

username atau password salah. 

Valid 

2 Data Dosen Reviewer dapat melihat dan 

melakukan perubahan informasi 

pada data pribadi. 

Valid 

3 Informasi & 

Berita HKI 

Reviewer dapat membuka, 

menampilkan detail, serta melihat 

file informasi & berita HKI. 

Valid 

4 Informasi & 

Berita Insentif 

Reviewer dapat membuka, 

menampilkan detail, serta melihat 

file informasi & berita insentif. 

Valid 

5 Hak Cipta Reviewer dapat memberikan 

penilaian pada usulan berkas hak 

cipta, melihat detail usulan, dan 

melihat riwayat usulan yang telah 

dinilai.  

Valid 

6 Merek Reviewer dapat memberikan 

penilaian pada usulan berkas merek, 

melihat detail usulan, dan melihat 

riwayat usulan yang telah dinilai.  

Valid 

7 Paten Reviewer dapat memberikan 

penilaian pada usulan berkas paten, 

melihat detail usulan, dan melihat 

riwayat usulan yang telah dinilai.  

Valid 

8 Artikel Jurnal Reviewer dapat memberikan 

penilaian dan rekomendasi dana 

insentif pada usulan artikel jurnal, 

melihat detail usulan, dan melihat 

riwayat usulan yang telah dinilai.  

Valid 

9 Buku Ber ISBN Reviewer dapat memberikan 

penilaian dan rekomendasi dana 

Valid 
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insentif pada usulan buku ber-ISBN, 

melihat detail usulan, dan melihat 

riwayat usulan yang telah dinilai.  

10 Invensi Reviewer dapat memberikan 

penilaian dan rekomendasi dana 

insentif pada usulan invensi, melihat 

detail usulan, dan melihat riwayat 

usulan yang telah dinilai.  

Valid 

11 Pemringkatan 

Kinerja  

Reviewer dapat melihat peringkat 

kinerja  penelitian dan pengabdian 

dari seluruh dosen. 

Valid 

  

Tabel 4. 23 Pengujian Fungsional Admin P3KM 
No Fitur Deskripsi Hasil Pengujian 

1 Login Admin P3KM dapat melakukan 

input username dan password. 

Ketika username dan password 

sesuai, reviewer akan diberikan akses 

ke menu reviewer. Jika tidak sesuai, 

maka akan muncul informasi bahwa 

username atau password salah. 

Valid 

2 Peringkat 

Kriteria 

Admin P3KM dapat menambah, 

mengubah, ataupun menghapus data 

kriteria. 

Valid 

3 Subkriteria 

Peringkat 

 

Admin P3KM dapat menambah, 

mengubah, ataupun menghapus data 

subkriteria. 

Valid 

4 Jadwal 

Pengajuan 

Admin P3KM dapat mengubah 

jadwal pengajuan usulan HKI dan 

Insentif. 

Valid 

5 Persyaratan 

Penilaian HKI 

Admin P3KM dapat menambah, 

mengubah, ataupun menghapus 

persyaratan penilaian HKI. 

Valid 
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6 Persyaratan 

Penilaian Hibah 

Admin P3KM dapat menambah, 

mengubah, ataupun menghapus 

persyaratan penilaian hibah. 

Valid 

7 Informasi & 

Berita HKI 

Admin P3KM dapat melihat 

informasi, menampilkan detail, 

melihat file, menghapus dan 

mengubah informasi & berita HKI. 

Valid 

8 Informasi & 

Berita Insentif 

Admin P3KM dapat melihat 

informasi, menampilkan detail, 

melihat file, menghapus dan 

mengubah informasi & berita 

insentif. 

Valid 

9 Hak Cipta Admin P3KM dapat menentukan 

reviewer untuk menilai usulan berkas 

hak cipta, menghapus usulan yang 

belum lolos atau tidak lolos, melihat 

detail usulan, menentukan usulan 

berhak lolos atau tidak, dan melihat 

riwayat usulan yang telah dinilai.  

Valid 

10 Merek Admin P3KM dapat menentukan 

reviewer untuk menilai usulan berkas 

merek, menghapus usulan yang 

belum lolos atau tidak lolos, melihat 

detail usulan, menentukan usulan 

berhak lolos atau tidak, dan melihat 

riwayat usulan yang telah dinilai.  

Valid 

11 Paten Admin P3KM dapat menentukan 

reviewer untuk menilai usulan berkas 

paten, menghapus usulan yang belum 

lolos atau tidak lolos, melihat detail 

usulan, menentukan usulan berhak 

lolos atau tidak, dan melihat riwayat 

usulan yang telah dinilai.  

Valid 

12 Artikel Jurnal Admin P3KM dapat menentukan 

reviewer untuk menilai usulan berkas 

dan menentukan besaran dana 

insentif, menghapus usulan yang 

belum lolos atau tidak lolos, melihat 

detail usulan, menentukan usulan 

berhak lolos atau tidak dan 

menentukan besaran dana insentif, 

Valid 
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dan melihat riwayat usulan yang 

telah dinilai.  

13 Buku Ber ISBN Admin P3KM dapat menentukan 

reviewer untuk menilai usulan 

berkas, menghapus usulan yang 

belum lolos ,tidak lolos ataupun 

seleksi, melihat detail usulan, 

menentukan usulan berhak lolos atau 

tidak dan menentukan besaran dana 

insentif, dan melihat riwayat usulan 

yang telah dinilai.  

Valid 

14 Invensi Admin P3KM dapat menentukan 

reviewer untuk menilai usulan 

berkas, menghapus usulan yang 

belum lolos atau tidak lolos, melihat 

detail usulan, menentukan usulan 

berhak lolos atau tidak dan 

menentukan besaran dana insentif, 

dan melihat riwayat usulan yang 

telah dinilai.  

Valid 

15 Pemringkatan 

Kinerja  

Admin P3KM dapat melihat dan 

memperbarui peringkat kinerja  

penelitian dan pengabdian dengan 

menarik data metrik dari SINTA 

sesuai kriteria yang telah ditetapkan. 

Valid 

 

4.4.2 User Acceptance Testing (UAT) 

User Acceptance Testing (UAT) merupakan proses evaluasi akhir sistem yang 

dilakukan oleh pengguna, dengan pendampingan dari pihak pengembang. Tahap ini 

menghasilkan dokumentasi resmi sebagai bukti bahwa sistem telah diterima oleh 

pengguna dan dinyatakan sesuai dengan persyaratan yang telah disepakati 

sebelumnya. UAT bertujuan untuk memastikan bahwa sistem berjalan sesuai 

dengan skenario penggunaan yang telah dirancang, sebelum dilakukan penerimaan 

resmi dan diimplementasikan secara penuh. Dalam proses pengujian ini, sebanyak 

7 orang pengguna dilibatkan untuk memberikan penilaian melalui pengisian 

kuesioner yang terdiri dari 10 pertanyaan. 
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4.4.2.1 Hasil Kuesioner Admin P3KM 

Berikut pada Tabel 4. 24 adalah hasil dari kuesioner admin P3KM pada Polman 

Negeri Babel. 

Tabel 4. 24 Hasil Kuesioner Admin P3KM 
No Nama Pertanyaan Total 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

1 Indra 

Dwisaputra  

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 50 

Total  50 

 

Di bawah ini disajikan hasil perhitungan dari pengujian yang telah dilakukan pada 

admin P3KM. 

Total Skor UAT = 50. 

Skor Maksimal = 50. 

Persentase UAT = 
50

50
 ×100%  

Persentase UAT = 100%   

 

4.4.2.2 Hasil Kuesioner Reviewer  

Berikut pada Tabel 4. 25 adalah hasil dari kuesioner reviewer pada Polman Negeri 

Babel.  

Tabel 4. 25 Hasil Kuesioner Reviewer 
No Nama Pertanyaan Total 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

1 Robert 

Napitupulu 

5 5 5 5 5 5 4 5 5 5 49 

Total  49 

 

Di bawah ini disajikan hasil perhitungan dari pengujian yang telah dilakukan pada 

reviewer. 
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Total Skor UAT = 49. 

Skor Maksimal = 50. 

Persentase UAT = 
49

50
 ×100%  

Persentase UAT = 98%   

 

4.4.2.3 Hasil Kuesioner Dosen 

Berikut pada Tabel 4. 26 adalah hasil dari kuesioner dosen pada Polman Negeri 

Babel. 

Tabel 4. 26 Hasil Kuesioner Dosen 
No Nama Pertanyaan Total 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

1 Bradika 

Almandin 

Wisesa  

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 45 

2 Indah 

Riezky 

Pratiwi 

5 5 5 5 5 5 5 5 4 4 48 

3 Putri 

Armelia 

Prayesi 

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 50 

4 Vivin 

Mahat 

Putri  

4 4 4 4 4 4 4 4 4 5 41 

5 Zanu 

Saputra  

5 5 4 5 5 5 5 5 5 5 49 

Total  233 

 

Di bawah ini disajikan hasil perhitungan dari pengujian yang telah dilakukan pada 

dosen. 

Total Skor UAT = 233. 

Skor Maksimal = 250. 
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Persentase UAT = 
233

250
 ×100%  

Persentase UAT = 93.2%   

 

Analisis data kuesioner pada sistem penilaian kinerja penelitian dan pengabdian 

masyarakat menunjukkan tingkat penerimaan yang sangat positif dari admin 

P3KM, reviewer, dan dosen. Admin P3KM mendapatkan skor kepuasan sebesar 

100%, reviewer mendapatkan skor kepuasan sebesar 98%, sedangkan dosen 

mendapatkan skor kepuasan sebesar 93.2%. Berdasarkan rentang skala yang 

ditetapkan, skor admin P3KM, reviewer, dan dosen tersebut termasuk dalam 

kategori sangat baik. Hal ini mengonfirmasi bahwa antarmuka, alur kerja, dan fitur 

dari sistem penilaian kinerja penelitian dan pengabdian masyarakat dosen 

menggunakan SAW di polman negeri babel berhasil memenuhi kebutuhan dan 

harapan pengguna. 

 

Selain mengukur kepuasan pengguna terhadap sistem yang dikembangkan, UAT 

juga mengumpulkan masukan dari pengguna. Salah satunya, terdapat rekomendasi 

agar admin P3KM dapat menambah reviewer tambahan apabila usulan yang dinilai 

reviewer seimbang.  
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BAB V 

KESIMPULAN 

5.1 Kesimpulan 

Berdasarkan pengujian serta analisis yang telah dilakukan pada penelitian ini, 

kesimpulan yang diperoleh adalah sebagai berikut.  

1. Sistem berbasis web yang dikembangkan berhasil memberikan solusi 

evaluasi kinerja dosen pada aspek penelitian dan pengabdian masyarakat di 

Polman Negeri Babel secara objektif dan terstruktur, menggunakan metode 

Simple Additive Weighting (SAW). 

2. Metode SAW terbukti efektif dalam memberikan peringkat dosen 

berdasarkan bobot kriteria dan subkriteria yang diambil dari sistem SINTA, 

sehingga penilaian menjadi lebih transparan dan terukur. 

3. Penggunaan metode pengembangan Rapid Application Development 

(RAD) memungkinkan proses pengembangan berlangsung cepat dan 

adaptif terhadap kebutuhan pengguna. Keterlibatan langsung pengguna 

(P3KM) dalam setiap fase menjadikan sistem lebih sesuai yang diharapkan. 

4. Sistem tidak hanya mampu melakukan perangkingan, tetapi juga 

memfasilitasi pengajuan insentif karya ilmiah dan pengecekan kelengkapan 

dokumen HKI oleh dosen, sehingga proses administratif menjadi lebih 

efisien dan terdokumentasi. 

5. Hasil pengujian sistem melalui Blackbox Testing menunjukkan bahwa 

semua fungsi utama sistem, baik untuk admin P3KM, reviewer, maupun 

dosen, telah berjalan dengan baik dan valid sesuai skenario yang dirancang. 

6. Integrasi pengambilan data dari SINTA melalui teknik web scraping 

mempermudah proses pemeringkatan dosen secara otomatis dan real-time, 

mendukung akuntabilitas serta pengambilan keputusan strategis oleh pihak 

institusi. 

7. Persentase hasil UAT pada admin P3KM, reviewer, dan dosen dengan 

tingkat kepuasan secara berurutan 100%, 98%, 93.2% menunjukkan bahwa 



 

120 

 

sistem yang dikembangkan telah memenuhi harapan dan kebutuhan 

pengguna. 

  

5.2 Saran 

Penelitian yang dilakukan telah menghasilkan sistem dengan kepuasan pengguna 

sangat baik. Meskipun demikian, masih terdapat ruang pengembangan pada 

penelitian ini. Oleh karena itu, berikut merupakan saran untuk kedepannya. 

1. Walaupun metode SAW telah mampu memberikan hasil pemeringkatan 

yang objektif, akan lebih baik apabila sistem dikembangkan ke depannya 

dengan fitur perbandingan metode lain seperti AHP, TOPSIS, atau SMART 

untuk menguji konsistensi dan validitas hasil pemeringkatan. 
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